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Раздел 1. Теория экономического анализа 

Тема 1.1: «Научные основы экономического анализа. Роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной экономики»  
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

1 Вопросы лекции:
1.1 Роль экономического анализа и перспективы его развития.

1.2 Понятие об экономическом анализе. История его становления.

1.3 Содержание и задачи экономического анализа.

2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Баканов М.И., Мельник М.В.,Шеремет А.Д., Теория экономического анализа: Учебник.- 5-е изд., доп и перераб. – М.:Финансы и статистика, 2007.- с.536 - Электронная  версия.

2.1.2 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. – М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.2 Дополнительная 
2.1. Любушин Н.П. Экономический анализ.-Учебник.-3-е изд., М.:ЮНИТИ – ДАНА. -2010. – 574с.  - Электронная версия.
2.2 Баканов М.И., Шеремет А.Д., Теория экономического анализа.Учебник. - М.:ИНФРА-М, 2011.-352с. - Электронная версия.
3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Роль экономического анализа и перспективы его развития.

Переход к рыночной экономики требует от предприятий повышения эффективности производства, конкурентоспособности продукции и услуг на основе внедрения достижений НТП, эффективных форм хозяйствования и управления производством, преодоления бесхозяйственности активизации предпринимательства, инициативы и т.д.

Важная роль в реализации этой задачи отводится экономическому  анализу. С его помощью вырабатываются стратегия и тактика развития предприятия, обосновываются планы и управленческие решения, осуществляется контроль за их выполнением, выявляются резервы повышения эффективности производства, оцениваются результаты деятельности предприятия, его подразделений и работников.

Квалифицированный экономист, финансист, бухгалтер, аудитор должен хорошо знать не только общие закономерности и тенденции развития экономики в условиях перехода к рыночным отношениям, но и тонко понимать проявления общих, специфических и частных экономических законов в практике своего предприятия, своевременно замечать тенденции и возможности повышения эффективности производства.

Он должен владеть современными методами экономических исследований, методикой системного, комплексного экономического анализа, мастерством точного, своевременного, всестороннего анализа результатов хозяйственной деятельности.

Потребности общества безграничны, а ресурсы, необходимые для создания материальных благ и услуг, ограничены. Дефицит ресурсов обуславливает необходимость выбора: что, сколько товаров, услуг производить; для кого производить; как распределить. На практике выбор осуществляется не по принципу «либо одно, либо другое», а по принципу «чего-то больше, чего-то меньше».

Цель выбора состоит в том, чтобы установить оптимальное соотношение между максимально возможным ассортиментом продукции, работ, услуг, с одной стороны, и максимально возможным их количеством, обеспечивающим определенный стандарт жизни, с другой. Необходимо осуществить распределение ресурсов в соответствии с выбором структуры производства.

Определение оптимальной структуры производства возможно только на основе анализа спроса на продукцию, работы, услуги; рынков сбыта, их емкости; потенциальных покупателей и клиентов; возможности приобретения всех видов ресурсов, необходимых для выпуска продукции, оказания услуг и выполнения работ.

3.2 Понятие об экономическом анализе. История его становления.

Изучение явлений природы и общественной жизни невозможно без анализа. Сам термин «анализ» происходит от греческого слова «analyzis», что в переводе означает «разделяю», «расчленяю».

Следовательно, анализ в узком плане представляет собой расчленения явления или предмета на составные его части (элементы) для изучения их как частей целого. Такое расчленение позволяет заглянуть вовнутрь исследуемого предмета, явления, процесса, понять его внутреннюю сущность, определить роль каждого элемента в изученном предмете или явлении.

Анализ выступает в диалектическом противоречивом единстве с понятием «синтез» (от греческого слова — sinthesis) — соединение ранее расчлененных элементов изучаемого объекта в единое целое. Современная диалектика из единства анализа и синтеза как научных методов изучения реальности. Только анализ и синтез в единстве обеспечивают научное изучение явлений во всесторонней диалектической связи.

Т.о., под анализом в широком плане понимается способ познания предметов и явлений окружающей среды, основанный на расчленении целого на составные части и изучение их во всем многообразии связей и зависимостей.
В науке и на практике применяются разные виды анализа: а) физический; б) химический; в) математический; г) статистический; д) экономический и др. Они отличаются объектами, целями и методикой исследования. Экономический анализ в отличие от физического, химического и прочих относится к абстрактно-логическому методу исследования экономических явлений, где невозможно использовать ни микроскоп, ни химические реактивы, где то и другое должна заменить сила абстракции.

Сегодня нужно отличать общетеоретический экономический анализ, который изучает экономические явления и процессы на макроуровне (на уровне общественно-экономической формации, на государственном уровне национальной экономики и ее отдельных отраслей), и конкретно-экономический анализ на микроуровнс - ЛФХД, который применяется для изучения экономики отдельных предприятий. Если общетеоретический экономический анализ как научный подход значительное развитие получил в трудах экономистов еще прошлого столетия, то экономический анализ  как наука выделился сравнительно недавно.

История становления и развития анализа.
Освещая историю становления и развития экономического анализа как науки нужно иметь в виду два обстоятельства: во-первых, разработку теоретических вопросов науки и, во-вторых, их практическое использование.

Первые специальные книги по экономическому анализу появились в начале XX столетия. Они были посвящены анализу баланса и имели явно методическую направленность.

В 30-е годы курс экономического анализа был введен в программы вузов СССР. Появились первые учебники и пособия по экономическому анализу. Их авторами были Н.Р. Вейцман, С.К. Татур, М.И. Баканов и др.

За предвоенные годы по вопросам экономического анализа было издано около трехсот (300) книг и примерно шестьсот (600) научных статей.

Большой вклад в развитие методологии комплексного экономического анализа внесли такие ученые-экономисты, как М.И. Баканов, А.Д. Шеремет, СБ. Баригольц, В.Ф. Палий и др.

3.3 Содержание и задачи экономического анализа.
Содержание     анализа     хозяйственной     деятельности     как     научной дисциплины вытекает прежде всего из тех задач, которые он выполняет в системе других прикладных экономических наук.

1.
Изучение характера действия экономических законов, установление закономерностей и тенденций экономических явлений и процессов в конкретных условиях предприятия.
Например, закон опережающего роста производительности труда в сравнении
с уровнем его оплаты должен выполняться не только в масштабах всей
национальной экономики, но и на каждом предприятии и его подразделениях.
В   этой  функции   экономический анализ  является   средством   изучения  действия экономических законов в конкретных условиях производства.

2.
Научное обоснование текущих и перспективных планов (важная
функция)

Без глубокого экономического анализа результатов деятельности предприятия за прошлые годы (5-10 лет) и без обоснования прогнозов на перспективу, без изучения закономерностей развития экономики предприятия, без выявления имевших место недостатков и ошибок нельзя разработать научно-обоснованный план, выбрать оптимальный вариант управленческого решения.

3.
Контроль за выполнением планов и управленческих решений, за экономным использованием ресурсов.

Анализ проводится не только целью констатации фактов и оценки достигнутых результатов, но и с целью выявления недостатков, ошибок и оперативного воздействия на процесс производства.

4.
Поиск резервов повышения эффективности производства на
основе изучения передового опыта и достижений науки и практики
(центральная функция).

5.
Оценка результатов деятельности предприятия по выполнению
планов, достигнутому уровню развития экономики, использованию
имеющихся возможностей.

Объективная   оценка   деятельности   предприятия   поощряет   рост производства, повышение его эффективности, и наоборот.

6.
Разработка мероприятий по использованию выявленных резервов
в процессе хозяйственной деятельности.

Т.о. экономический анализ как наука представляет собой систему специальных знаний, связанных с исследованием тенденций хозяйственного развития, научным обоснованием планов, управленческих решений, контролем за их выполнением, оценкой достигнутых результатов, поиском измерением и обоснованием величины хозяйственных резервов, повышения эффективности производства и разработкой мероприятий по их  использованию.

Тема 1.2: «Виды экономического анализа и их роль в управлении хозяйственной деятельностью» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1.1 Виды экономического анализа.

1.2 Роль видов экономического анализа в управлении хозяйственной деятельностью.
2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Баканов М.И., Мельник М.В.,Шеремет А.Д., Теория экономического анализа: Учебник.- 5-е изд., доп и перераб. – М.:Финансы и статистика, 2007.- с.536 - Электронная  версия.

2.1.2 Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Климов Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты, деловые игры): Учебное пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012. -287с.

   2.2.2 Любушин Н.П. Экономический анализ.-Учебник.-3-е изд., М.:ЮНИТИ – ДАНА. -2010. – 574с.  - Электронная версия.
3. Краткое содержание вопросов  

3.1 Виды экономического анализа.

В основе классификации видов экономического анализа лежит классификация функций управления, т.к. экономический анализ является необходимым элементом выполнения каждой функцией управления экономикой. Классификация анализа хозяйственной деятельности необходима для правильного понимания его содержания и определения задач. В основу классификации положены разные признаки.

I. По отраслевому признаку, который основывается на общественном разделении труда, анализ делится на отраслевой, методика которого учитывает специфику отдельных отраслей экономики (промышленности, с/х, транспорта, торговли и т.д.) и межотраслевой, который является теоретической и методологической основой экономического анализа во всех отраслях национальной экономики, или теорий анализа хозяйственной деятельности. П.       По признаку времени:
А) предварительный анализ проводится до осуществления хозяйственных операций;

Б) последующий (ретроспективный) анализ проводится после совершения хозяйственных актов (для контроля):

· оперативный (ситуационный) анализ проводится сразу после совершения хозяйственных операций или изменения ситуации за короткие отрезки времени (смену, сутки и т.д.);

· итоговый (заключительный) анализ проводится за отчетный период времени (месяц, квартал, декаду и т.д.)

III. По пространственному признаку: внутрихозяйственный анализ изучает деятельность только исследуемого предприятия и его структурных подразделений и межхозяйственный анализ, при котором сравниваются результаты деятельности двух или более предприятий.
IV. По объектам управления:
A)
технико-экономический анализ - проводят технические службы
(главный инженер, главный технолог);

Б) финансово-экономический анализ - проводит финансовая служба, финансовые и кредитные органы (уделяется внимание финансовым результатам деятельности предприятия);

B)
аудиторский (бухгалтерский) анализ - проводится аудиторами или
аудиторским фирмами;

Г) социально-экономический анализ - проводится экономическими
службами
управления,
социологическими лабораториями,
статистическим органами;

Д) экономико-статистический анализ - проводят статистические органы для изучения массовых общественных явлений;

          Ж)   экономико-экологический   анализ   -   проводят   органы   охраны

окружающей среды для взаимодействия экологических и экономических

процессов;

3) маркетинговый анализ - проводят службы маркетинга предприятия

или объединения для изучения внешней среды предприятия.

V.
По методике изучения объектов:
· сравнительный анализ - проводится путем сравнения отчетных показателей результатов хозяйственной деятельности с показателями плана текущего года, данными прошлых лет, передовых предприятий;

· факторный анализ - проводится для выявления влияния величины факторов на прирост и уровень результативных показателей;

· диагностический анализ (экспресс-анализ) - способ установления характера нарушений нормального хода экономических процессов на основе типичных признаков;

• маржинальный анализ - это метод оценки и обоснования эффективности управленческих решений в бизнесе на основании причинно-следственной взаимосвязи объема продаж, себестоимости и прибыли и делении затрат на постоянные и переменные;

•
экономико-математический анализ выбирается наиболее  оптимальный вариант для решения экономической задачи;

•   стохастический анализ - используется для изучения стохастических зависимостей между явлениями и процессами;

•
функционально-стоимостной анализ - представляет собой медот
выявления резервов.

VI.
По    субъектам    (пользователям)    анализа:     внутренний    анализ
проводится   внутри   предприятия  для   его   нужд;   внешний   анализ
проводится финансово-статистическими органами, банками, инвесторами
и т.д.

VII.
По охвату изучаемых объектов: при сплошном анализе выводы
делаются после изучения всех без исключения объектов, а при
выборочном - по результатам обследования только части объектов.

VIII.
По содержанию программы: при комплексном анализе деятельность
предприятия изучается всесторонне, а при тематическом - только
отдельные ее стороны, представляющие в определенный момент
наибольший интерес.

На практике отдельные виды экономического анализа в чистом виде не встречаются. Однако значение важнейших принципов их организации и методов необходимо. Ежедневно на каждом уровне управления принимается множество решений, для обоснования которых используются различные виды экономического анализа.
3.2 Роль видов экономического анализа в управлении хозяйственной деятельностью.
На современном этапе одной из основных задач является дальнейшее совершенствование управления народным хозяйством в целом и всех его отраслей, хозяйственных ассоциаций и отдельных предприятий.

Всякий непосредственно общественный или совместный труд, осуществляемый в сравнительно крупном масштабе, нуждается в большей или меньшей степени в управлении, которое устанавливает согласованность между индивидуальными работами и выполняет общие функции, возникающие из движения всего производственного организма в отличие от движения его самостоятельных органов.

В настоящее время экономический анализ занимает важное место среди экономических наук. Его    рассматривают    в    качестве    одной    из    функций    управления производством. Место анализа в системе управления упрощенно рассмотрим в виде схемы (рис. 1)
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Рис. 1 Экономический анализ - функция управления

Система управления состоит из следующих взаимосвязанных функций: планирование, учета, анализа и принятия управленческих решений.

Планирование представляет очень важную функцию в системе управления производством на предприятии. Главной задачей планирования является обеспечение планомерности развития экономики предприятия и деятельности каждого его члена, определения путей достижения лучших конечных результатов производства.
Учет обеспечивает постоянный сбор, систематизацию и обобщение данных, необходимых для управления производством и контроля за ходом выполнения планов и производственных процессов.

В процессе анализа первичная информация проходит аналитическую обработку: проводится сравнение достигнутых результатов производства с данными за прошлые отрезки времени, с показателями других предприятий и среднеотраслевыми; определяется влияние разных факторов на величину
результативных
показателей;
выявляются
недостатки,        ошибки, неиспользованные возможности, перспективы и т.д.

На основе результатов анализа разрабатываются и обосновываются управленческие решения.
Т.О., экономический анализ - это функция управления, которая обеспечивает научность принятия решений.

Как функция управления экономический анализ тесно связан с планированием и прогнозированием производства, поскольку без глубокого анализа невозможно осуществление этих функций. Важная роль экономического анализа в подготовки информации для планирования, оценки качества и обоснованности плановых показателей, в проверке и объективной оценке выполнения планов.

Экономический анализ является не только средством обоснованием планов, но и контроля за их выполнением. Планирование начинается и заканчивается анализом результатов деятельности предприятия. Он позволяет повысить уровень планирования, сделать его научно обоснованным.

Большая роль отводится анализу в деле определения и использования резервов повышения эффективности производства. Он содействует экономному использованию ресурсов, выявлению и внедрению передового опыта, научной организации труда, новой техники и технологии производства и т.д. В результате этого укрепляется экономика предприятия, повышается эффективность производства.

Т.О. экономический анализ является важным элементом в системе управления производством, действенным средством выявления внутрихозяйственных резервов, основой разработки научно-обоснованных планов и управленческих решений.
Роль анализа как средства управления производством с каждым годом возрастает. Во-первых, необходимостью повышения эффективности производства в связи с ростом дефицита и стоимости сырья, повышением науко- и капиталоемкости производства. Во-вторых, отходом от командно-административной системы управления и постепенным переходом к рыночной экономики. В-третьих, созданием новых форм хозяйствования в связи с разгосударствлением экономики, приватизацией предприятий и прочими мероприятиями экономической реформы.

В этих условиях руководитель предприятия не должен рассчитывать только на свою интуицию и примерные «прикидки в уме». Управленческие решения и действия сегодня должны быть основаны на точных расчетах, глубоком и всестороннем экономическом анализе.

Недооценка роли экономического анализа, ошибки в планах и управленческих действиях в современных условиях приносят чувствительные потери. И наоборот, те предприятия, на которых серьезно относятся к экономическому анализу, имеют хорошие результаты и высокую экономическую эффективность.

Тема 1.3: «Предмет и  задачи экономического анализа. Методы, приёмы экономического анализа»
Компетенции:

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

1 Вопросы лекции:

1.1 Предмет и задачи экономического анализа. 

1.2 Объекты экономического анализа.

1.3 Принципы экономического анализа.
2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2 Баканов М.И., Мельник М.В.,Шеремет А.Д., Теория экономического анализа: Учебник.- 5-е изд., доп и перераб. – М.:Финансы и статистика, 2007.- с.536 - Электронная  версия.

2.2 Дополнительная 
2.2.1  Баканов М.И., Шеремет А.Д., Теория экономического анализа.Учебник. - М.:ИНФРА-М, 2011.-352с. - Электронная версия.
2.2.2 Климов Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты , деловые игры): Учебное пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012. -287с.

2.2.3 Любушин Н.П. Экономический анализ.-Учебник.-3-е изд., М.:ЮНИТИ – ДАНА. -2010. – 574с.  - Электронная версия.
3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Предмет и задачи экономического анализа.

Каждая наука имеет свой предмет исследования, который она изучает с соответствующей целью присущими ей методами. Нет предмета исследования - нет и науки. Определение предмета имеет принципиальное значение для обоснования самостоятельности и обособленности той или иной отрасли знаний.

Предметом той или иной науки следует считать то специфическое, что позволяет отличить ее среди множества других наук.

Например: в медицине объектом изучения является человек. Предметом же исследования отдельных медицинских наук служат органы, части человека, их функции и взаимодействия. То же самое наблюдается и в экономике.

В специальной литературе по анализу финансово-хозяйственной деятельности можно встретить десятки самых разных его формулировок. Все определения предмета анализу финансово-хозяйственной деятельности, которые наиболее часто встречаются в литературе и которые более-менее соответствуют его сущности, можно сгруппировать следующим образом:

а)
хозяйственная деятельность предприятий;

б)
хозяйственные процессы и явления.

Многие считают, что предметом экономического анализа являются (б). Но! Это не так.

В этих определениях наблюдается идентификация предмета анализу финансово-хозяйственной деятельности с его объектами и не найден водораздел анализу финансово-хозяйственной деятельности с другими науками, изучающими хозяйственную деятельность предприятия или хозяйственные явления и процессы, проистекающие в ней.

Чтобы выделить ту часть или те отношения в этом объекте, которые относятся только к анализу, нужно исходить из сущности процессов хозяйственной деятельности.

Процесс - это причинно-обусловленное течение событий, смена явлений, состояния объекта в соответствии с намеченной целью или результатом. Результаты экономических процессов, как следствия планируются и прогнозируются на будущее в соответствующих показателях, учитываются по мере фактического формирования и затем анализируются. Но результаты как следствия процессов являются не предметом анализу финансово-хозяйственной деятельности, а объектами.
Предметом же экономического анализа являются причины образования и изменения результатов хозяйственной деятельности. Познание причинно-следственных связей в хозяйственной деятельности предприятий позволяет раскрыть сущность экономических явлений и на этой основе дать правильную оценку достигнутым результатам, выявить резервы повышения эффективности производства, обосновать планы и управленческие решения.

Только раскрыв причинно-следственные связи различных сторон деятельности, можно очень быстро просчитать, как изменяться основные результаты   хозяйственной   деятельности  за  счет  того   или   иного   фактора, произвести обоснование любого управленческого решения, рассчитать, как изменится сумма прибыли, безубыточный объем продаж, запас финансовой устойчивости, себестоимости единицы продукции при изменении любой производственной ситуации.

Т.о. предметом анализа хозяйственной деятельности является причинно-следственные связи экономических явлений и процессов.
3.2 Объекты экономического анализа.
Объектами анализу финансово-хозяйственной деятельности являются экономические субъекты и экономические результаты хозяйственной деятельности, которые характеризуются системой взаимосвязанных показателей, отражающих отдельные ее стороны и сегменты.
Например, к объектам анализа относятся производство и реализация продукции, ее себестоимость, использование материальных, трудовых и финансовых ресурсов, финансовые результаты производства, финансовое состояние предприятия, степень использования земельных ресурсов предприятия (выход продукции на 100 га с/х угодий, урожайность культур, качество почвы, состав посевных площадей и пр.)
Основное отличие предмета от объекта заключается в том, что в предмет входят лишь главные, наиболее существенные с точки зрения науки свойства и признаки. Таким существенным признаком анализу финансово-хозяйственной деятельности является изучение взаимодействия явлений, причинно-следственных связей в хозяйственной деятельности предприятий.

В условиях перехода к рыночной экономике количество объектов экономического анализа значительно увеличивается в связи с расширением внешнеэкономической, маркетинговой, инвестиционной деятельности, повышением степени производственных и финансовых рисков в сфере бизнеса. Предметом анализа становятся не только внутренние, но и внешние факторы макроэкономического и институционального характера, определяющие внешнюю среду функционирования предприятий и уровень предпринимательских рисков.

3.3 Принципы экономического анализа.
Основными принципами проведения экономического анализа являются(
1)  Конкретность( анализ основывается на реальных данных( полученных из достоверных источников информации(
2)  комплексность( анализ предполагает всестороннее изучение экономического явления или процесса(
3)  системность( в процессе анализа экономические явления изучаются и оцениваются во взаимосвязи друг с другом(
4)  регулярность(  анализ должен осуществляться регулярно в соответствии с поставленными целями(
5)  объективность( изучение экономических процессов( явлений и их оценка должны носить беспристрастный характер(
6)  действенность(  критерии оценки( выбранные показатели и методы оценки должны способствовать возможности их использования в практических целях для принятия управленческих решений(
7)  экономичность( экономический эффект от принятия управленческих решений на основе результатов анализа должен превышать затраты( связанные с проведением анализа(
8)  сопоставимость(  экономический анализ предполагает преемственность результатов анализа и их сопоставимость(
9)  научность(  экономический анализ предполагает использование научно обоснованных методик и процедур.

Тема 1.4.Методы и приёмы экономического анализа.
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1. Вопросы лекции

1.4.Метод экономического анализа, его характерные черты, область применения.

1.5 Приемы экономического анализа, особенности их применения

1.6 Графический прием.

2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2 Баканов М.И., Мельник М.В.,Шеремет А.Д., Теория экономического анализа: Учебник.- 5-е изд., доп и перераб. – М.:Финансы и статистика, 2007.- с.536 - Электронная  версия.

2.2 Дополнительная 

2.2.1  Баканов М.И., Шеремет А.Д., Теория экономического анализа.Учебник. - М.:ИНФРА-М, 2011.-352с. - Электронная версия.
2.2.2 Климов Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты , деловые игры): Учебное пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012. -287с.

2.2.3 Любушин Н.П. Экономический анализ.-Учебник.-3-е изд., М.:ЮНИТИ – ДАНА. -2010. – 574с.  - Электронная версия.

3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Метод экономического анализа, его характерные черты, область применения.

Под методом науки в широком смысле понимают способ исследования своего предмета. Специфические для различных наук способы подхода к изучению своего предмета (в том числе и анализу финансово-хозяйственной деятельности) базируются на всеобщем диалектическом методе познания.

Важной методической чертой анализа является и то, что он способен не только устанавливать причинно-следственные связи, но и давать им количественную характеристику, т.е. обеспечивать измерения влияния факторов на результаты деятельности. Это делает анализ точным, а выводы его обоснованными.

Изучение и измерение причинных связей в анализе можно осуществить методом индукции и дедукции.

Индукция — это, когда исследование ведется от частного к общему, от изучения частных фактов к обобщениям, от причин к результатам.
Дедукция — это такой способ, когда исследование осуществляется от общих фактов к частным, от результатов к причинам.
Индуктивный метод в анализе используется в сочетании и единстве с дедуктивным.

Характерной чертой изучения объектов анализа является необходимость системного подхода, который предусматривает максимальную детализацию изучаемых явлений и процессов на элементы, их систематизацию и синтез.

I. Детализация (выделение составных частей) тех или других явлений проводится в той степени, которая практически необходима для выяснения наиболее существенного и главного в изучаемом объекте.
II. Систематизация элементов проводится на основе изучения их взаимосвязи, взаимозависимости
и    взаимоподчиненности.
III. Обобщение (синтез) проводится после изучения отдельных сторон экономики предприятия, их взаимосвязи, подчиненности и зависимости.
IV. Разработка и использование системы показателей необходима для комплексного, системного исследования причинно-следственных связей экономических явлений и процессов в хозяйственной деятельности предприятия.
Т.о. метод  анализу финансово-хозяйственной деятельности представляет системное, комплексное изучение, измерение и обобщение влияния факторов на результаты деятельности предприятия путем обработки специальными приемами системы показателей плана, учета, отчетности и других источников информации с целью повышения эффективности производства.

3.2 Приемы экономического анализа, особенности их применения.

Комплексное, взаимосвязанное рассмотрение системы экономических показателей дает возможность изучить хозяйственную деятельность предприятия и ее результаты, выявить резервы производства и наметить пути их использования.

В процессе экономического анализа применяют специфические способы, приемы обработки экономической информации, в которой отражаются сущность и системный характер метода экономического анализа.

Основные из них: прием сравнения, группировки, средние величины, цепные подстановки, балансовые увязки, индексы, коэффициенты, корреляционные связи, графики, линейное программирование и др.

I.
Сравнение: 

1. фактические показатели сравнивают с плановыми (за
отчетный год с планом);

2. фактические данные сравнивают с данными предыдущего периода (год или ряд лет) - это дает возможность выявить направление, динамику, темпы развития;

3. показатели сравнивают с данными передовых хозяйств, районов, зон - это дает возможность определить место данного хозяйства среди других;
4. показатели подразделений (бригад, ферм), его отраслей и производств, отдельных работников - это позволяет выявить внутрихозяйственные резервы.
Здесь должен соблюдаться принцип сопоставимости показателей.

II. Способ группировки, т.е. расчленение изучаемой совокупности или явлений на однородные составные части группы или подгруппы по тому или иному признаку. Этот способ дает возможность изучить явления в их взаимосвязи, выявить влияние наиболее существенных факторов, а также определить закономерности и тенденции в изменении явлений (урожайность, затраты труда на 1ц, сменной выработки в расчете на один трактор).
III. Исчисление средних величин - необходим для характеристики совокупности явлений по определенному признаку. Например, средняя урожайность с/х культур - зерновых, овощных и т.д., средняя продуктивность каждого вида животных и птицы.
IV. Относительные величины, т.е. показатели, выражающие отношение одной величины к другой (%, коэффициенты, индексы).

V. Балансовые увязки применяются для проверки взаимосвязи исходных данных или итогов подсчета. В виде соотношений между наличием и использованием тех или иных ресурсов применяют при анализе движения продукции и животных, денежных средств, при проверке соответствия средств хозяйства источникам их образования.
VI. Прием корреляции применяется когда отмечают связь между явлениями, если одно из них входит в число факторов, определяющих другой. Используют тогда, когда связь между явлениями скрыта различными второстепенными величинами. Корреляционная зависимость существует между урожайностью культур и количеством внесенных удобрений, надоем молока от коровы и рационом кормления.

VII. Графическое изображение (графики, диаграммы, картограммы и др.)
VIII. Экономико-математические
приемы
с  использованием
вычислительной техники. 

IX.     Прием элиминирования (исключения)
А) Цепные подстановки
	Показатели
	план
	факт
	Отклонения (+,-)

	Себестоимость валового сбора зерна:
	
	
	

	В рублях
	168000
	195300
	+27300

	В процентах
	100
	116,2
	+ 16,2

	Посевная площадь, га
	600
	620
	+20

	Урожайность с 1 ц/га
	35
	42
	+7

	Себестоимость 1 ц, руб.
	8
	7,5
	-0,5


1) Влияние изменения площади на себестоимость валового сбора зерна:

Рассчитываем условный показатель: Пл-дь(ф) х ур-ть(п) х с/б(п)

620x35x8=173600 руб. (1) 173600-168000=+5600 руб. - увеличение с/б валового сбора за счет изменения площади на 5600 руб.

2)
Влияние изменения урожайности на с/б валового сбора зерна:
Рассчитываем условный показатель: пл-дь(ф) х ур-ть(ф) х с/б(п)

620x42x8=208320 руб. (2) 208320-173600=+34720   руб.   -   себестоимость   валового зерна возросла за счет роста урожайности на 34720 руб.

3)
Влияние изменения себестоимости 1 ц. зерна:
Рассчитываем условный показатель: с/б валового сбора(ф) - 

195300-208320= -13020 руб. Общий результат    +5600+34720-13020=+27300 руб. Вывод:    себестоимость    валового    сбора    зерна    возросла    за    счет    роста урожайности и увеличения площади зерновых, снижение же себестоимости 1 ц. зерна привело к снижению себестоимости валового сбора, но не значительно.

Б) Способ исчисления разниц — это последовательное исчисление разницы между частными показателями и определении влияния этой разницы на обобщающий показатель при неизменных дрругих частных показателях.

(620(ф) - 600(п)) х 35(п) х 8(п) = +5600 руб. - величина превышения плановой с/б валового сбора за счет роста площади.

(42(ф) - 35(п)) х 620(ф) х 8(п) = +34720 руб. величина за счет роста урожайности.

(7,5(ф) - 8(п)) х 620(ф) х 42(ф) = - 13020 руб. -- величина за счет с/б 1 ц. зерна.

3.3 Графический прием.
Графики используют для быстрого нахождения значения функций по соответствующему значению аргумента, для наглядного изображения функциональных зависимостей.

В экономическом анализе применяются почти все виды графиков: диаграммы сравнения, диаграммы временных рядов, кривые распределения, графики корреляционного поля, статистические картограммы. Особенно широко распространены в анализе диаграммы сравнения — для сравнения отчетных показателей с плановыми, предшествующих периодов и передовых предприятий отечественных или зарубежных. Для наглядного изображения динамики экономических явлений (а в анализе с динамическими рядами приходится иметь дело очень часто) используются диаграммы временных рядов.

С помощью координатной сетки строятся графики зависимости, например, уровня издержек от объема произведенной и реализованной продукции, а также графики, на которых можно изображать и корреляционные связи между показателями. В системе осей координат изображение показывает влияние различных факторов на тот или иной показатель.

График — это чертеж, на котором статистические совокупности, характеризуемые определенными показателями, описываются с помощью геометрических знаков (линий, прямоугольников, треугольников и кругов) или условно-художественных фигур с расшифровкой принятых обозначений.

При построении графического изображения следует соблюдать ряд требований. Прежде всего, график должен быть достаточно наглядным, так как весь смысл графического изображения как метода анализа в том и состоит, чтобы наглядно изобразить статистические показатели. Кроме того, график должен быть выразительным, доходчивым и понятным.

Основными формами графиков являются диаграммы.

Диаграммы по форме бывают: столбиковые, полосовые, квадратные, линейные, круговые и др. По содержанию различают диаграммы: сравнения, структурные динамические графики, связи, графики контроля и т.д. Каждая из перечисленных видов (форм) диаграмм может отражать явление в статике (на указанную дату) и в динамике (за ряд временных точек).

При построении столбиковых диаграмм необходимо начертить систему координат, в которой располагаются столбики. На горизонтальной оси располагаются основания столбиков, величина их основания определяется произвольно, но устанавливается одинаковой для всех.

Шкала, определяющая масштаб столбиков по высоте, расположена по вертикальной оси. Величина каждого столбика по вертикали соответствует размеру изображаемого на графике статистического показателя. Следовательно, у всех столбиков, составляющих диаграмму, переменной величиной является только одно измерение.

Разновидности столбиковых диаграмм составляют так называемые ленточные, или полосовые, диаграммы. Их отличие состоит в том, что масштабная по длине шкала расположена по горизонтали сверху или снизу и определяет величину полос по длине.

Область применения столбиковых и полосовых диаграмм одинакова, поскольку правила их построения идентичны. Одномерность изображаемых статистических показателей и их одномасштабность для различных столбиков и полос требуют выполнения положения: соблюдения соразмерности столбиков — по высоте, полос — по длине и пропорциональности изображаемым величинам. Невыполнение указанных правил приводит к искаженному графическому представлению анализируемого статистического материала.

Для простого сравнения не зависимых друг от друга показателей могут также использоваться диаграммы, принцип построения которых состоит в том, что сравниваемые величины изображаются в виде правильных геометрических фигур, которые строятся так, чтобы площади их относились между собой как количества, изображаемые этими фигурами. Эти диаграммы выражают величину изображаемого явления размером своей площади.

Тема 1.5: «Факторы, резервы повышения эффективности производства».
Компетенции:

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

1 Вопросы лекции:

1.1 Понятие резервов, экономическая сущность хозяйственных резервов.

1.2 Классификация резервов.

1.3 Факторы, резервы повышения эффективности производства.

2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2  Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Р.В. Костина Резервы как элемент учетной политики сельскохозяйственной организации// Бухгалтерский учет в сельском хозяйстве.№10/2012 с. 57-61.
2.2.2 Информационный центр «Центральный Дом Знаний»  http://cendomzn.ucoz.ru/index/0-16397 - Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности АПК – Учебное пособие. – Издательство: «Новое знание». – 2006.-652 с.
2.2.3 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 4- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,      2008.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2.4 С.Г. Чеглакова Учетно-аналитическое обеспечение оценки эффективного развития сельскохозяйственного производства// Бухгалтерский учет. №2/2010 с. 42-46.

3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Понятие резервов, экономическая сущность хозяйственных резервов.
Основным условием увеличения уровня прибыли является повышение эффективности хозяйственной деятельности. На конечные результаты деятельности организации оказывают влияние различные факторы.


В экономическом анализе факторы  классифицируются по различным признакам. 

1.  Факторы: общие и частные.

Общие факторы оказывают влияние на ряд показателей.

Частные факторы оказывают влияние на конкретные показатели. 

2.  Факторы  внутренние и внешние.

 Внутренние факторы определяются внутренними условиями функционирования организации. Внутренние факторы подразделяются на основные и неосновные. Основные факторы определяют конечные результаты деятельности организации. Внутренние неосновные факторы не связаны непосредственно с сущностью рассматриваемого показателя (это структурные сдвиги в составе продукции( нарушения хозяйственной и технологической дисциплины).

                     Внешние факторы  не зависят от деятельности конкретной организации, но количественно определяют уровень использования производственных и финансовых ресурсов данной организации.

3.  Факторы экстенсивного и интенсивного развития финансово -хозяйственной деятельности. 

К экстенсивным  относятся факторы( определяющие увеличение количества используемых ресурсов( увеличение времени использования ресурсов( увеличение непроизводительного использования ресурсов. 

К интенсивным относятся факторы( которые определяют совершенствование качественных характеристик ресурсов и процессов их использования - совершенствование технологии и организации производства( труда( управления.


Классификация факторов является основой классификации резервов. В экономике различают два понятия резервов.

1. Резервы как  резервные запасы  сырья( материалов и т.д.

     2. Резервы как неиспользованные возможности роста производства( улучшения его количественных показателей.

Для повышения эффективности хозяйственной деятельности важным моментом является выявление и активизация внутренних резервов организации - неиспользованных возможностей снижения текущих и авансируемых затрат.  Первый путь использования резервов - это устранение потерь и нерациональных затрат. Второй путь – внедрение более  современных и производительных технологий.


В практике экономического анализа резервы классифицируются по следующим признакам: 

1. По условиям повышения эффективности деятельности. По этому признаку можно выделить( резервы повышения научно -технического уровня производства и продукции( совершенствования структуры и организации производства и труда( повышения уровня управления и  хозяйствования.

2.  По конечным результатам( на которые  воздействуют резервы. В этом плане различают резервы( повышения объема выпуска продукции(  совершенствования структуры и ассортимента продукции( улучшения качества продукции( снижения себестоимости продукции(  повышения прибыльности продукции.

3.  По стадиям процесса воспроизводства  - снабжение( производство( сбыт продукции( а также по стадиям создания и эксплуатации изделий (непроизводственная стадия -  конструкторская и технологическая подготовка производства( производственная стадия - освоение новых изделий и технологий в производстве( эксплуатационная стадия - потребление изделий).

4. По  сроку использования резервы подразделяются на текущие (реализуемые в течение данного года) и перспективные( которые можно реализовать в более отдаленные периоды.

5. По способам выявления резервы классифицируются на явные (ликвидация очевидных потерь и перерасходов) и скрытые( которые могут быть выявлены путем глубокого экономического анализа.

        Основными путями выявления и мобилизации резервов являются(
· выявление ведущего звена в повышении эффективности производства( т.е. выявление тех затрат( которые составляют основную часть себестоимости продукции и экономия которых может привести к значительному снижению себестоимости(
· выделение «узких мест» в производстве( которые ограничивают темпы роста производства и снижение себестоимости продукции(
· учет типа производства;

· одновременный поиск резервов по всем стадиям жизненного цикла объекта или изделия(
· выявление комплекса резервов с тем( чтобы экономия материалов сопровождалась экономией труда и времени использования оборудования.

3.2 Классификация резервов.
Классификация факторов, определяющих экономические категории и показатели, является основой классификации резервов. В экономике различают два понятия резервов: резервные запасы (например, сырья, материалов), которые необходимы для непрерывного и планомерного развития хозяйства; резервы как еще не использованные возможности роста производства, улучшения его качественных показателей.

Под резервами следует понимать неиспользованные возможности снижения текущих и авансируемых затрат материальных, трудовых и финансовых ресурсов при данном уровне развития производительных сил и производственных отношений. Устранение потерь и нерациональных затрат – один из путей использования резервов. Другой путь связан с ускорением научно-технического прогресса как главного рычага повышения интенсификации и эффективности производства. Резервы в полном объеме представляют собой разрыв между достигнутым уровнем использования ресурсов и возможным уровнем исходя из накопленного производственного потенциала организации.

Основной принцип классификации резервов – по источникам повышения эффективности производства, которые сводятся к трем основным группам (простым моментам процесса труда): сам труд, предмет труда и средства труда.

Классифицируют резервы также по конечным результатам, на которые эти резервы воздействуют. Различают резервы повышения объема продукции, совершенствования структуры и ассортимента изделий, повышения качества, снижения себестоимости продукции или по элементам затрат, или по статьям затрат, или по центрам ответственности; резервы повышения прибыльности продукции, укрепления финансового положения и повышения уровня рентабельности. При сводном подсчете резервов важно исключить дублирование и двойной счет, для чего следует строго соблюдать определенные принципы классификации резервов. Например, резервы увеличения объема и повышения качества продукции, а также резервы снижения себестоимости одновременно являются резервами увеличения прибыли и повышения уровня рентабельности хозяйствования.

Для рациональной организации поиска резервов большое значение имеет их группировка по стадиям процесса воспроизводства (снабжение, производство и сбыт продукции), а также по стадиям создания и эксплуатации изделий (предпроизводственная стадия – конструкторская и технологическая подготовка производства; производственная стадия – освоение новых изделий и новых технологий в производстве; эксплуатационная стадия – потребление изделия).

По признаку срока использования резервы подразделяются на текущие (реализуемые на протяжении данного года) и перспективные (которые можно реализовать в более далекой перспективе).

По способам выявления резервы классифицируются на явные (ликвидация очевидных потерь и перерасходов) и скрытые, которые могут быть выявлены путем глубокого экономического анализа, его особых методов, например сравнительного межхозяйственного анализа, функционально-стоимостного анализа и др.
3.3 Факторы, резервы повышения эффективности производства.

Факторы – это элементы, причины, оказывающие непосредственное влияние на показатель или данное явление.

Классификация факторов повышения эффективности производства позволяет выявить причины исследуемых явлений, точнее оценить место и роль каждого фактора в формировании величины результативных показателей.

По характеру действия факторы делятся на интенсивные и экстенсивные: первые обеспечивают изменения, связанные с количественным приростом результативного показателя; вторые дают прирост результирующего показателя за счет качественных составляющих производственного процесса.

В зависимости от места возникновения выделяют внутренние и внешние факторы, т. е. зависящие и не зависящие от деятельности предприятия. По сроку воздействия факторы делятся на постоянные и переменные, а по степени воздействия – на основные и второстепенные.

Классификация факторов является основой классификации резервов, под которыми следует понимать неиспользованные возможности производства, снижение затрат материальных, трудовых и финансовых ресурсов.

Резервы измеряют путем определения разницы между достигнутым уровнем использования ресурсов и их возможным уровнем исходя из наличного производственного потенциала.

По производственному признаку выделяют общегосударственные, региональные, отраслевые и внутрихозяйственные резервы.

По признаку времени резервы делятся на неиспользованные, текущие и перспективные.

В зависимости от источников образования различают внутренние и внешние резервы.

Резервы интенсификации производства: повышение качества продукции и применяемой техники; ускорение технической и энергетической вооруженности труда; ускорение внедрения новой техники и мероприятий научно технического развития.

Резервы структуры организации производства и труда: повышение уровня концентрации, специализации и кооперирования; сокращение длительности производственного цикла; обеспечение ритмичности производства и т. д.

Резервы повышения уровня управления и методов хозяйствования: совершенствование производственной структуры органов управления предприятием; повышение уровня плановой и учетно-контрольной работы; улучшение социальных условий жизни персонала и т. д.

Резервы воздействия на конечные результаты бизнеса: повышение объема продукции; совершенствование структуры и ассортимента изделий; улучшение качества изделий; снижение себестоимости продукции в целом и др.

По способам выявления: явные (условные и безусловные) и скрытые (могут быть выявлены в результате анализа).
Тема 1.6: «Система комплексного экономического анализа.
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

1 Вопросы лекции:

1.1Комплексный экономический анализ и его роль в управлении деятельностью организации.

1.2  Система формирования экономических показателей как база комплексного экономического анализа.

1.3 Системный подход в комплексном  анализе и способы его реализации  Этапы проведения системного анализа. 

2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2 Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Климова Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты, деловые игры): Учебное пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012. -287с.

2.2.2 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 4- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,      2008.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2.1 Губина О.В., Губин В.Е. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Практикум: учебное пособие / О.В.Губина, В.Е.Губин.. –2-е изд., перераб. и доп.-  М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М,2012.- 192 с. –(Профессиональное образование)- для студентов средних специальных учебных заведений.- электронный аналог печатного издания   

2.2.2 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия АПК: Учебное пособие. -6-е изд., стер. –Минск: Минск: Новое издание, 2006.- 652 с. –(Экономическое образование, для студентов вузов)-Электронная версия.

3. Краткое содержание вопросов 
3.1 Комплексный экономический анализ и его роль в управлении деятельностью организации.

Основная задача организации - разработка стратегически грамотной, осмотрительной и последовательной учетной политики. Исходной базой данных и для бухгалтерского, и для налогового учета будут служить результаты экономического анализа данного предприятия. Анализ в переводе с греческого означает разбор, рассмотрение чего-либо целого путем его расчленения на составные элементы. Экономический анализ занимает определенное место в системе управления, он рассматривается как элемент в цепочке принятия решения анализ - планирование - организация и представляет собой этап в подготовке и принятии управленческого решения. Комплексный анализ представляет собой совокупность определенных принципов, методов, приемов всестороннего изучения хозяйственной деятельности организации, цель работы которой - высокий уровень рентабельности. 

Задача комплексного анализа в том, что он служит:

1) индикатором научно-технического состояния хозяйственного объекта в изучаемой совокупности;

2) критерием сравнительной оценки коммерческой деятельности предприятия и его подразделений;

3) показателем эффективности принятых ранее управленческих решений и полноты их реализации;

4) основой выбора возможных вариантов развития производства и показателей результатов в будущем.

При проведении комплексного системного анализа выделяют, как правило, шесть этапов.

1) Целевой этап. Представление объекта исследования как системы, для которой определяют цели и условия функционирования. Хозяйственная деятельность предприятия рассматривается как система, состоящая из трех взаимосвязанных элементов: ресурсов, производственного процесса, готовой продукции.

2) Параметрический этап. Осуществляется отбор показателей, характеризующих производственную деятельность и разработка качественных характеристик экономики предприятия - системы синтетических и аналитических показателей;

3) Модельный этап. Проведение системного комплексного анализа, составление общей схемы системы, установление главных компонентов, функций, взаимосвязей, разработка схемы подсистем, показывающей соподчинение элементов. Знание факторов производства, их взаимосвязей, умение определить их влияние на отдельные показатели деятельности позволяют воздействовать на уровень показателей посредством управления факторами.

4) Факторный этап. Определение основных взаимосвязей и факторов, дающих количественные характеристики;

5) Расчетно-аналитический этап. Построение модели системы на основе информации, полученной на предыдущих этапах. В нее вводят конкретные данные о предприятии и получают параметры модели в числовом выражении. Методы горизонтального, вертикального, трендового, сравнительного, факторного анализа и анализа финансовых коэффициентов позволяют представить картину хозяйственной деятельности организации, ее уровень по сравнению со средними фактическими данными по стране, отрасли; темпы роста основных показателей; напряженность бизнес-плана; неиспользованные резервы, пути роста эффективности хозяйственной деятельности;

6) Оценочный. Работа с моделью с целью объективной оценки результатов хозяйственной деятельности, комплексного выявления резервов для повышения эффективности производства и определения путей совершенствования хозяйственной деятельности.

Главная ценность комплексного анализа - в процессе его проведения строится логико-методологическая схема, соответствующая внутренним связям показателей и факторов, открывающая возможности для программных средств и математических методов. 

Преимущества комплексного системного анализа выражаются в том, что позволяют осуществлять комплексный поиск резервов повышения эффективности производства. Их оценка позволяет представлять деятельность предприятия как единый механизм, выделять наиболее важные звенья и на их основе разрабатывать комплекс мероприятий по мобилизации не использованных резервов.

3.2   Система формирования экономических показателей как база комплексного экономического анализа.

По своему содержанию показатели делятся на количественные и качественные. К количественным показателям относятся, например, объем изготовленной продукции, количество работников, площадь посевов, поголовье скота и т.д. Качественные показатели показывают существенные особенности и свойства изучаемых объектов. Примером качественных показателей являются производительность труда, себестоимость, рентабельность, урожайность культур и др.

Изменение количественных показателей обязательно приводит к изменению качественных, и наоборот. Так, например, рост объема производства продукции ведет к снижению себестоимости. Рост производительности труда обеспечивает увеличение объема производства продукции.

Одни показатели используются при анализе деятельности всех отраслей национальной экономики, другие - только в отдельных отраслях. По этому признаку они делятся на общие и специфические. К общим относятся показатели валовой продукции, производительности труда, прибыли, себестоимости и др. Примером специфических показателей для отдельных отраслей и предприятий могут быть калорийность каменного угля, влажность торфа, жирность молока, урожайность культур и т.д.

Показатели, используемые в АХД, по степени синтеза делятся также на обобщающие, частные и вспомогательные (косвенные). Первые из них применяются для обобщенной характеристики сложных экономических явлений. Частные показатели отражают отдельные стороны, элементы изучаемых явлений и процессов. Например, обобщающими показателями производительности труда являются среднегодовая, среднедневная, часовая выработка продукции одним работником. К частным показателям производительности труда относятся затраты рабочего времени на производство единицы продукции определенного вида или количество произведенной продукции за единицу рабочего времени. Вспомогательные (косвенные) показатели используются для более полной характеристики того или иного объекта анализа. Например, количество рабочего времени, затраченного на единицу выполненных работ.

Аналитические показатели делятся на абсолютные и относительные. Абсолютные показатели выражаются в денежных, натуральных измерителях или через трудоемкость. Относительные показатели показывают соотношения каких-либо двух абсолютных показателей. Они определяются в процентах, коэффициентах или индексах.

Абсолютные показатели в свою очередь подразделяются на натуральные, условно-натуральные и стоимостные. Натуральные показатели выражают величину явления в физических единицах измерения (масса, длина, объем и т.д.). Условно-натуральные показатели, применяются для обобщенной характеристики объемов производства и реализации продукции разнообразного ассортимента (например, условные пары обуви в обувной промышленности, тысячи условных банок на консервных предприятиях, условные кормовые единицы в сельском хозяйстве). Стоимостные показатели показывают величину сложных по составу явлений в денежном измерении. В условиях товарного производства, действия закона стоимости они имеют большое значение.

При изучении причинно-следственных связей показатели делятся на факторные и результативные.
Если тот или другой показатель рассматривается как результат воздействия одной или нескольких причин и выступает в качестве объекта исследования, то при изучении взаимосвязей он называется результативным.

Показатели, которые определяют поведение результативного показателя и выступают в качестве причин изменения его величины, называются факторными.

По способу формирования различают показатели нормативные (нормы расхода сырья, материалов, топлива, энергии, нормы амортизации, цены и др.); плановые (данные планов экономического и социального развития предприятия, плановые задания внутрихозяйственным подразделениям); учетные (данные бухгалтерского, статистического, оперативного учета);

отчетные (данные бухгалтерской, статистической и оперативной отчетности); аналитические (оценочные), которые исчисляются в ходе самого анализа для оценки результатов и эффективности работы предприятия.

Все показатели, которые используются в анализе, взаимосвязаны и взаимообусловлены. Это вытекает из реально существующих связей между экономическими явлениями, которые они описывают.

Комплексное изучение экономики предприятий предусматривает систематизацию показателей, потому что совокупность показателей, какой бы исчерпывающей она не была, без учета их взаимосвязи, соподчиненности, не может дать настоящего представления об эффективности хозяйственной деятельности. Необходимо, чтобы конкретные данные о разных видах деятельности были органически увязаны между собой в единой комплексной системе.

Таким образом, все показатели хозяйственной деятельности предприятия находятся в тесной связи и зависимости, которую необходимо учитывать в комплексном анализе. Взаимосвязь основных показателей определяет последовательность выполнения анализа - от изучения первичных показателей до обобщающих. Такая последовательность соответствует объективной основе формирования экономических показателей.

3.3 Системный подход в комплексном  анализе и способы его реализации  Этапы проведения системного анализа.

Системный  подход - это направление в методологии  исследования. Он базируется на изучение объектов как сложных систем, которые состоят из отдельных элементов с многочисленными внутренними и внешними связями.

Системный подход позволяет глубже изучить объект, получить более полное представление о нем, выявить причинно-следственные связи между отдельными частями этого объекта.

Главные особенности системного подхода:
· динамичность;

· взаимодействие;

· взаимозависимость;

· взаимосвязь элементов системы;

· комплексность;

· целостность;

· соподчиненность;

· выделение ведущего звена.

Использование метода экономического анализа проявляется через ряд конкретных методик аналитического исследования. Это могут быть методики исследования отдельных сторон хозяйственной деятельность, либо методики комплексного анализа. Каждому виду анализа соответствует своя методика анализа.

Под методикой понимается совокупность способов, правил наиболее целесообразною выполнения какой-либо работы. В экономическом анализе методика представляет собой совокупность аналитических способов и правил исследования экономики предприятия, определенным образом подчиненных достижению цели анализа.
Этапы проведения анализа:
1) Постановка целей и задач анализа.
2) Составление   плана   (программы)   анализа        в   плане   показывают   объекты, исполнителей и сроки.

3) Отбор и подготовка источников информации.

4) Разработка системных показателей и построение аналитических таблиц.

5) Расчет изучаемых показателей, их оценка и составление выводов и предложений.
6) Обсуждение   результатов   анализа.   Разработка   конкретных   мероприятий   но укреплению экономики предприятия.

Тема 1.7. Информационное обеспечение анализа хозяйственной деятельности» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1. Вопросы лекции

1.4 Система экономической информации. Виды источников информации.

1.5 Организационные этапы аналитического исследования. (Аналитическая обработка информации).

1.6 Виды планов анализа. Требования к организации информационного обеспечения экономического анализа. 

1.7 Документы, которые оформляются по результатам анализа
2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2 Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 

2.2.1 Климова Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты, деловые игры): Учебное пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012. -287с.

2.2.2 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 4- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,      2008.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2.1 Губина О.В., Губин В.Е. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Практикум: учебное пособие / О.В.Губина, В.Е.Губин.. –2-е изд., перераб. и доп.-  М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М,2012.- 192 с. –(Профессиональное образование)- для студентов средних специальных учебных заведений.- электронный аналог печатного издания   

2.2.2 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия АПК: Учебное пособие. -6-е изд., стер. –Минск: Минск: Новое издание, 2006.- 652 с. –(Экономическое образование, для студентов вузов)-Электронная версия.

3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Система экономической информации. Виды источников информации.

В условиях рыночных отношений эффективность хозяйствования зависит от оптимальности управленческих решений, их обоснованности и своевременности.

Принятие оптимальных управленческих решений возможно только при условии проведения глубокого всестороннего анализа. Процессы планирования и принятия управленческих решений могут быть эффективны только в том случае, если они базируются на точной и свежей информации.

Состав, содержание и качество экономической информации играют определяющую роль в обеспечении качества аналитической работы. При проведении аналитической работы используется не только экономическая, но и техническая, технологическая, экологическая, социальная и другая информация.

Для проведения анализа используются следующие источники данных:
1. Плановые документы (бизнес-план, перспективный план, технологические карты)
2. Отчетные документы (годовой отчет, статистический отчет, бухгалтерская отчетность, оперативная отчетность, технологическая отчетность).
3. Учетные документы (учетный лист тракториста-машиниста и др.)
4. Нормативные источники и расчетные данные, т.е. нормативные материалы находящиеся в справочниках (норма расхода семян, использования топлива и др.); расчеты бухгалтерии (налог на прибыль, НДС, налог с продаж и др.).
5. Неучетная информация (доклады специалистов, руководителей, молнии, стенгазеты, акты ревизий проверок и др.).
6. Литературные источники (газеты, журналы, брошюры).
7. Данные научных учреждений.
Требования, предъявляемые к источникам информации:

· сопоставимость данных;

· достоверность данных;

· оперативность данных.

3.2 Организационные этапы аналитического исследования. (Аналитическая обработка информации).

Аналитическая    работа    на    предприятии    подразделяется    на    следующие организационные этапы:

I. Выделение субъектов и объектов анализа, выбор организационных форм их исследования и распределение обязанностей между отдельными исследователям и;
II. Планирование аналитической работы;
III. Информационное и методическое обеспечение анализа;
IV. Аналитическая обработка данных о ходе и результатах хозяйствования;
V. Оформление результатов анализа;
VI. Контроль за внедрением в производство предложений, сделанных по результатам анализа.
3.3 Виды планов анализа. Требования к организации информационного обеспечения экономического анализа.

Важным условием, от которого зависит действенность и эффективность анализа, является планомерный характер его проведения. На каждом предприятии вся работа по проведению анализа должна планироваться. Па практике могут составляться следующие планы:

1) комплексный план аналитической работы предприятия;
2) тематический план аналитической работы.

Комплексный план составляется на один год. Разрабатывает его специалист, которому на предприятии поручено руководство аналитической работой в целом. Этот план по содержанию представляет собой календарное расписание отдельных аналитических исследований. В нем, кроме целей и задач анализа, перечисляются вопросы, которые должны быть исследованы на протяжении года, определяются субъекты анализа, дается схема аналитического документооборота, срок и адрес поступления каждого документа, его содержание. Также должны быть предусмотрены источники информации, которые могут использоваться при анализе, технические средства проведения анализа.

Тематические планы это планы проведения анализа по комплексным вопросам, которые требуют углубленного изучения. В них рассматриваются объекты, субъекты, этапы, сроки проведения анализа, его исполнители и др.

Контроль за выполнением планов анализа ведет заместитель руководителя предприятия по экономическим вопросам или лицо, на которое возложены обязанности по управлению анализом в целом.

Повышение эффективности хозяйствования во многом зависит от обоснованности, своевременности и целесообразности принимаемых управленческих решений. Вес это может быть достигнуто в процессе анализа. Организация анализа на предприятиях должна соответствовать ряду требований:

· научный характер;

· обоснованное распределение обязанностей по проведению анализа между отдельными исполнителями;

· аналитическое исследование должно быть эффективным, т.е. затраты на его проведение должны быть наименьшими при оптимальной глубине анализа и его комплексность;

· унификация работы.

3.4 Документы, которые оформляются по результатам анализа.

Любые результаты аналитического исследования деятельности предприятия в целом или его подразделений должны быть оформлены в виде документов. Это могут быть:

1. Объяснительная записка
2. Справка
3. Заключение
4. Бестекстовая форма оформления результатов анализа.
Объяснительная записка составляется при направлении результатов анализа в вышестоящую организацию. Содержание должно быть полным (выводы о результатах хозяйственной деятельности и предложения по их улучшению, аналитические расчеты.таблицы, графики и т.д.).

В виде справки оформляются результаты анализа предназначенные для внутрихозяйственного использования.

Заключение пишется, когда анализ проводится вышестоящими органами управления. Здесь могут быть опущены общая характеристика предприятия и условия его деятельности.

Бестекстовая форма состоит из постоянного макета типовых аналитических таблиц и не содержит объяснительного текста.

Наиболее существенные результаты анализа могут заносится в специально предусмотренные для этого разделы экономического паспорта предприятия.
Результаты анализа и разработанные мероприятия необходимо обсуждать на собраниях коллектива предприятия и его подразделений.

Раздел 2.  Анализ хозяйственной деятельности предприятий.

Тема 2.1: «Анализ технико-организационного уровня производства» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
1 Вопросы лекции:
1 Анализ природных и экономических условий производства.
2 Анализ земельных ресурсов.

3 Анализ уровня специализации интенсификации и эффективности производства.

4 Определение резервов повышения технико-организационого уровня производства.

2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.1.2 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 4- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,2008.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Климова Н.В. Экономический анализ (теория, задачи, тесты, деловые игры): Учебное пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012. -287с.
2.2.2 ЭБС «Книгафонд»  http://www.knigafund.ru/books/22946 Белимова О.А. - Анализ производственно-хозяйственной деятельности: учебное пособие. – Издательство МГОУ 2006.- 268 с. 

2.2.3 Тюпаков К., Сайфетдинова Н. Экономическая оценка технологического развития агропроизводства// АПК: экономика, управление №12/2011.

3. Краткое содержание вопросов 
3.1 Анализ природных и экономических условий производства.

Результаты работы сельскохозяйственных предприятий существенно зависят от условий производства. Потому экономический анализ начинают с изучения природно-экономических условий хозяйства, его размеров, производственного направления, уровня интенсификации производства и его эффективности. Только с учетом конкретных условий можно объективно оценить результаты деятельности предприятия и наметить пути его дальнейшего развития. 

Условия производства можно разделить на три группы:                                                                                                       а)природные и климатические;                                                                                                                                                 б) месторасположение хозяйства;                                                                                                                                          в) экономические условия производства.

Каждая из этих групп может быть охарактеризована соответствующей системой показателей. Из природных условий на результаты хозяйственной деятельности наибольшее влияние оказывают типы почв, особенности климата, рельеф местности, гидрография и растительность.

При изучении климатических условий необходимо обратить внимание на такие особенности, как среднегодовое количество осадков, их распределение по периодам года, продолжительность залегания и толщина снежного покрова, глубина промерзания почвы, даты первых и последних заморозков.  

При оценке месторасположения хозяйства изучается расстояние от областного и районного центров, железнодорожных станций, пристаней, снабженческих, перерабатывающих, ремонтных предприятий, состояния дорожной сети.  

К экономическим условиям, от которых зависят результаты хозяйственной деятельности, относятся обеспеченность предприятий земельными и трудовыми ресурсами, основными и оборотными фондами.   

Наиболее важные пропорции, которые следует учитывать в процессе анализа условий деятельность хозяйства, характеризуются показателями количества поголовья животных на 100 га сельхозугодий, фондообеспеченности, фондовооруженности, обеспеченности животных кормами, помещениями. Изучение всех перечисленных показателей необходимо не только для характеристики условий деятельности предприятии, но и для объективной оценки достигнутых производственно-финансовых результатов. В процессе анализа все эти показатели сравнивают с соответствующими данными соседних хозяйств, средними по району, области, а также в динамике за 5-10 лет.

3.2 Анализ земельных ресурсов.

Земля является основным элементом национального богатства и главным средством производства в сельском хозяйстве. Поэтому рациональное использование земельных ресурсов имеет большое значение для развития национальной экономики. 

Каждое предприятие должно эффективно использовать землю, бережно относиться к ней, повышать ее плодородие, не допускать эрозии почв, заболачивания, зарастания сорняками.

Основные задачи анализа использования земельных ресурсов:

- изучение состава и структуры земельного фонда, установление нарушений в землепользовании и выявление резервов расширения и нарушения сельскохозяйственных угодий;                                                                       - оценка эффективности использования земель и разработка мероприятий, направленных на ее повышение.

     Анализ использования земельных ресурсов осуществляется на основании документов по учету земли. К ним относится «Государственный акт на право пользования землей», в котором указываются площадь и план внешних границ. В плане-проекте внутрихозяйственного землепользования указываются контуры, границы полей и площади массивов. Учет использования пашни, внесения удобрений, сроков сева, выполнения агротехнических мероприятий, полученной урожайности ведется агрономом в «Книге истории полей».  

     Перед сельскохозяйственными предприятиями стоит задача наи​более полного использования каждого гектара земли. Тысячи гекта​ров залежей, низкопродуктивных сенокосов и пастбищ, кустарников, заболоченных земель можно превратить в продуктивные угодия.

     Поэтому при анализе использования земельного фонда необходимо изучить изменения в размере земельных угодий и выявить возможно​сти дальнейшего расширения площади пашни, улучшенных сеноко​сов и пастбищ в каждом хозяйстве.

     В процессе анализа нужно сравнить фактические данные о раз​мере угодий в текущем году с плановыми и данными прошлых лет. Это позволит определить изменения в размере общего земельного фонда,  площади сельскохозяйственных земель в целом и по видам угодий.

     Изучая изменения в размере земельных угодий, необходимо от​метить, что они происходят не стихийно, а в результате выполнения плана мелиоративных работ. Поэтому с целью более детального изу​чения причин происшедших изменений и поиска резервов увеличе​ния площади и улучшения сельскохозяйственных угодий необходи​мо проанализировать выполнение плана мероприятий по улучшению использования земель.

3.3 Анализ уровня специализации интенсификации и эффективности производства.
     Результаты хозяйственной деятельности во многом зависят от уровня специализации и концентрации производства. Специали​зация и концентрация сельскохозяйственного производства раз​виваются под воздействием двух тенденций: с одной стороны, углубление общественного разделения труда содействует более узкой специализации, а с другой — особенности сельскохозяй​ственного производства (сезонность, особая роль земли и тес​ная связь растениеводства и животноводства) вызывают необхо​димость развития многоотраслевых предприятий. Большинство колхозов и совхозов являются многоотраслевыми, хотя в после​дние годы увеличилось количество узкоспециализированных хо​зяйств (птицефабрик, овощных фабрик, комплексов по выращи​ванию и откорму животных и др.). Однако такая узкая специали​зация возможна далеко не по всем видам сельскохозяйственной продукции.

     Задача анализа — не только определить уровень специализа​ции, сложившейся в хозяйстве, но и наметить пути ее дальнейше​го совершенствования. Основным показателем, характеризующим специализацию сельскохозяйственных предприятий, является структура товарной продукции. В качестве дополнительных по​казателей могут быть использованы структура посевных площа​дей, валовой продукции, поголовья скота, затрат труда. По удель​ному весу в общем объеме реализации продукции выделяют 2 — 3 основные отрасли или культуры и дополнительные. Изучают обоснованность подбора дополнительных отраслей производства, согласованность их размера с ведущими отраслями. Дополнитель​ные отрасли часто необходимы для нормального функциониро​вания основных (например, в свиноводстве требуется молоко для выпойки поросят, в   семеноводстве — развитие пчеловодства).

     Многие дополнительные отрасли ускоряют оборачиваемость капи​тала,  повышают эффективность использования земельных ресур​сов и основных средств. В неспециализированных хозяйствах мож​но наблюдать универсальность производства: одновременно произ​водится  и реализуется много видов продукции растениеводства и животноводства, причем трудно определить, какие из них преобла​дают. В хозяйствах с высоким уровнем специализации животновод​ство  переводится на промышленную основу,  создаются крупные механизированные  комплексы  по производству молока, свинины, яиц.

     Для оценки уровня (глубины) специализации производства рас​считывают коэффициент специализации:
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где УД; — удельный вес  i-гo вида товарной продукции в общем ее объеме;

 п — порядковый номер отдельных видов продукции по их удельному весу в ранжированном ряду.

     Для оценки экономической эффективности специализации необ​ходимо параллельное сопоставление показателей специализации  и эффективности производства. По результатам анализа разрабаты​ваются мероприятия, направленные на совершенствование внутри​хозяйственной специализации с учетом конкретных условий произ​водства. Наиболее рациональные размеры и сочетание отраслей оп​ределяют путем решения экономико-математических задач и  срав​нительного межхозяйственного анализа предприятий одинакового про​изводственного направления.

     Большое влияние на результаты хозяйственной деятельности оказы​вает уровень интенсификации производства. Как известно, расши​ренное воспроизводство в сельском хозяйстве  может  осуществ​ляться   экстенсивным   и интенсивным путем.   Если   увеличение производства  достигается   за счет расширения   посевных  пло​щадей и поголовья животных, то такую форму расширенного вос​производства называют экстенсивной. Если же развитие произ​водства  происходит путем улучшения  качества  обработки по​чвы, дополнительного вложения средств на одну и ту же площадь и тем самым достигается повышение урожайности культур и про​дуктивности скота, то такой путь увеличения производства про​дукции называется интенсивным. Интенсификация является глав​ным направлением   развития   сельскохозяйственного производ​ства на современном этапе.   Она достигается путем   внедрения достижений    научно-технического прогресса и передового прак​тического опыта. Постоянный рост инвестиций на развитие бо​лее   современных  средств   производства,  более  квалифициро​ванного труда в расчете на единицу земельной площади должны обеспечить основную долю прироста производства сельскохозяй​ственной продукции.

     С целью всестороннего изучения процесса интенсификации рас​сматривают три группы показателей. К первой группе относятся по​казатели, характеризующие уровень интенсификации. Главные из них — это сумма основных и оборотных средств, сумма затрат на 100 га сельхозугодий, дополнительные — расход удобре​ний на 1 га, энергообеспеченность, обеспеченность хозяйства трак​торами, численность поголовья на 100 га сельхозугодий, сумма инве​стиций в мелиорацию и др.

    Вторую группу составляют показатели, характеризующие резуль​таты интенсификации: выход валовой, товарной продукции, чисто​го дохода на 100 га сельхозугодий, урожайность культур, продук​тивность животных.

    Третью группу показателей характеризуют эффективность ин​тенсификации на основе сравнения дополнительных вложений с их результатами (выход валовой продукции и прибыли на 1 руб. совокупных вложений, отдача капитала, рентабельность про​изводства и реализации продукции, производительность труда, фондоотдача, материалоотдача, окупаемость удобрений, кормов

и т.д.).

    В процессе анализа необходимо изучить уровень данных пока​зателей, их динамику, провести межхозяйственные сопоставле​ния и дать оценку достигнутому уровню интенсификации и эф​фективности производства в исследуемом хозяйстве
3.4 Определение резервов повышения технико-организационого уровня производства.

Стратегия развития организации определяет требования к совершенствованию технико-организационного уровня хозяйственной деятельности. Повышение технико-организационного уровня и других условий (внешнеэкономических, социальных и природных) в любой отрасли материального производства, в конечном счете, проявляется в уровне использования всех трех элементов производственного процесса: труда, средств труда и предметов труда.

Оценка технико-организационного уровня осуществляется через систему показателей. Качественные показатели использования производственных ресурсов - производительность труда, фондоотдача, материалоемкость и оборачиваемость оборотных средств, отражающие интенсивность использования ресурсов, - являются одновременно и показателями экономической эффективности повышения технико-организационного уровня и других условий производства. Тем не менее, методологически следует различать показатели экономической эффективности повышения технико-организационного уровня и показатели самого уровня, т.е. состояния техники, технологии, организации производства и управления.

В понятии технико-организационного уровня органически сочетаются технические и организационные факторы производства, являющиеся факторами интенсификации производства. В практике организаций все более заметную роль начинают играть обобщающие показатели эффективности производства, которые учитывают использование всех видов производственных ресурсов, их взаимозаменяемость, а не отдельные показатели.
Важными составляющими анализа научно-технического уровня производства являются анализ экономической эффективности научно-технических мероприятий по внедрению прогрессивной технологии, механизации и автоматизации производственных процессов, расширению масштабов. Совершенствование применяемой новой и прогрессивной технологии, применение новых видов сырья и материалов и улучшение их использования, изменение конструкции и технических характеристик изделий, освоение производства новых видов товара, компьютеризация производства - все это - составляющие технического прогресса.

Решающим фактором повышения технико-организационного уровня является научно-технический прогресс (НТП), достижения которого становятся непосредственной производительной силой, опредмечивающей научные знания в факторах производства - рабочей силе и средствах производства. Реализуясь в живом труде, достижения науки меняют образовательный, профессиональный и квалификационный потенциал работников, имеющиеся научные знания делают сам труд, сам производственный процесс адекватным уровню развития науки. Внедрение научных достижений в практическую деятельность организации происходит на основе научной, конструкторско-технологической, организационной подготовки производства.
Тема 2.2: «Анализ эффективности использования материальных ресурсов» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

     ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:
1 Задачи анализа и источники информации.

2 Анализ выполнения плана материально- технического снабжения и

обеспеченности материальными ресурсами

3 Анализ использования материальных ресурсов.

4 Оценка влияния интенсивности  использования материальных ресурсов на приращение объёма выпуска продукции.

5 Основные направления экономии материальных ресурсов.

2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2 Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 4- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,2008.- 382 с. – (Высшее образование).
2.2.2 Жуков Н., Новиков Д., Якшикулиева Л., Еремеев В., Евсеева Л., Алхимов А. Материально-техническое обеспечение зернового хозяйства Нечерноземья России// Журнал АПК: экономика, управление с. 56-63.
3. Краткое содержание вопросов 
3.1 Задачи анализа и источники информации.
Необходимым условием выполнения планов по производству продукции, сни​жению ее себестоимости, росту прибыли, рентабельности является полное и своев​ременное обеспечение предприятия сырь​ем и материалами необходимого ассор​тимента и качества.
Рост потребности предприятия в ма​териальных ресурсах может быть удов​летворен экстенсивным путем (приобре​тением или изготовлением большего ко​личества материалов и энергии) или интенсивным (более экономным использованием имеющихся запасов в процессе производства продукции).
Первый путь ведет к росту удельных материальных затрат на единицу продук​ции, хотя себестоимость ее может при этом и снизиться за счет увеличения объема производства и уменьшения доли постоянных затрат. Второй путь обеспе​чивает сокращение удельных материаль​ных затрат и снижение себестоимости единицы продукции. Экономное исполь​зование сырья, материалов и энергии равнозначно увеличению их производ​ства.
Задачи анализа обеспеченности и ис​пользования материальных ресурсов:
а)
оценка реальности планов материально-технического снабжения, степени их выполнения и влияния на объем производства
продукции, ее себестоимость и другие показатели;
б)
оценка уровня эффективности использования материальных ресурсов;
в)
выявление внутрипроизводственных резервов экономии
материальных ресурсов и разработка конкретных мероприятий
по их использованию.
Источниками информации для анализа материальных ре​сурсов являются план материально-технического снабжения, заявки, договоры на поставку сырья и материалов, формы ста​тистической отчетности о наличии и использовании материаль​ных ресурсов и о затратах на производство, оперативные дан​ные отдела материально-технического снабжения, сведения аналитического бухгалтерского учета о поступлении, расходе и остатках материальных ресурсов и др.
3.2 Анализ выполнения плана материально- технического снабжения и

обеспеченности материальными ресурсами.

Уровень обеспеченности предприятия сырьем и ма​териалами определяется сравнением фактического количест​ва закупленного сырья с их плановой потребностью. Необходи​мо также проверить обеспеченность потребности в завозе мате​риальных ресурсов договорами на их поставку и фактическое их выполнение.
Из табл. 1 видно, что план потребности в материале, А не полностью обеспечен договорами на поставку и внутренними источниками покрытия.

Таблица 1

Обеспечение потребности в материальных ресурсах договорами на поставку и фактическое их выполнение
	Вид материала
	Плановая потребность, т
	Источники покрытия потребности, т
	Заключено договоров, т
	Обеспечение потребности договорами, %
	Поступило от поставщиков, т
	Выполнение договоров, %

	
	
	внутренние
	внешние
	
	
	
	

	А

И т.д.
	4700
	50
	4650
	4420
	95,0
	4190
	94,8


Коэффициент обеспечения потребности источниками покрытия по плану:
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 Фактически же дело обстоит еще хуже, так как план постав​ки материала недовыполнен на 10%:
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Это означает, что только на 90% удовлетворяется потреб​ность в материале А.
Проверяется также качество полученных материалов от поставщиков, соответствие их стандартам, техническим усло​виям и условиям договора и в случаях их нарушения предъявля​ются претензии поставщикам. Особое внимание уделяется проверке выполнения поставок материалов, выделенных предприя​тию по госзаказу, и кооперированных поставок.
Большое значение придается выполнению плана по срокам поставки материалов (ритмичности). Нару​шение сроков поставки ведет к недовыполнению плана про​изводства и реализации продукции. Для оценки ритмичности поставок используют коэффициент ритмичности, коэффици​ент вариации.
Особое внимание уделяется состоянию складских запасов сырья и материалов. Различают запасы текущие, сезонные и страховые. Величина текущего запаса зависит от интервала поставки (в днях) и среднесуточного расхода г-го ма​териала:
Зтек = Инт х Рсут.
В процессе анализа проверяется соответствие фактиче​ского размера запасов важнейших видов сырья и материа​лов нормативным. С этой целью на основании данных о фак​тическом наличии материалов в натуре и среднесуточном их расходе рассчитывают фактическую обеспеченность материа​лами в днях и сравнивают ее с нормативной (табл. 2).
Таблица   2 

Анализ состояния запасов материальных ресурсов

	Материал
	Среднесуточный расход, т
	Фактический запас
	Норма запаса, дни
	Отклонение от нормы запаса

	
	
	т
	дни
	
	дни
	т

	А

И т.д.
	20
	200
	10
	15
	-5
	-100


Изучают также состояние запасов сырья и материалов с це​лью выявления лишних и ненужных. Их можно установить по данным складского учета путем сравнения прихода и расхода. Если по каким-либо материалам нет расхода на протяжении го​да и более, то их относят в группу неходовых и подсчитывают общую стоимость.
Управление запасами — это очень важный и ответ​ственный участок работы. От оптимальности запасов зави​сят все конечные результаты деятельности предприятия. Эффек​тивное управление запасами позволяет ускорить оборачивае​мость капитала и повысить его доходность, уменьшить текущие затраты на их хранение, высвободить из текущего хозяйственно​го оборота часть капитала, реинвестируя его в другие активы.
В заключение определяется прирост (уменьшение) объема производства продукции (Ni) по каждому виду за счет изменения:
а)
количества заготовленного сырья и материалов (3);
б)
переходящих остатков сырья и материалов (Ост);
в)
сверхплановых отходов из-за низкого качества сырья, заме​ны материалов и других факторов (Отх);
г)
удельного расхода сырья на единицу продукции (УР).
При этом используется следующая модель выпуска продукции:
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Влияние этих факторов на выпуск продукции можно опреде​лить способом цепной подстановки или абсолютных разниц (табл. 3).
Таблица  3 
Анализ использования сырья на выпуск изделия С

	Показатель 
	План 
	Факт 
	Отклонение 

	Масса изготовленного сырья, т
	4325
	4867
	+542

	Изменение переходящих остатков, т
	+5
	-2
	-7

	Отходы сырья, т
	205,5
	275,4
	+69,9

	Расход сырья на производство продукции, т
	4114,5
	4593,6
	+479,1

	Количество выпущенной продукции, туб
	2743
	3168
	+425

	Расход сырья на производство единицы продукции, т
	1,5
	1,45
	-0,05

	В том числе:

технологии производства

качества сырья
	-

-
	-

-
	-0,12

+0,07


Расчет влияния факторов способом цепной подстановки:  


[image: image5.wmf].

3168

45

,

1

4

,

275

2

4867

;

4

,

3062

5

,

1

4

,

275

2

4867

;

3109

5

,

1

5

,

205

2

4867

;

3

,

3104

5

,

1

5

,

205

5

4867

;

2743

5

,

1

5

,

205

5

4325

3

2

1

=

-

+

=

N

=

-

+

=

N

=

-

+

=

N

=

-

-

=

N

=

-

-

=

N

ф

усл

усл

усл

пл


Общее изменение объема выпуска продукции: 

ΔNобщ = 3168 - 2743 = +425 туб,
в том числе за счет изменения: 

массы заготовленного сырья
ΔNобщ 3 = 3104,3 - 2743 = +361,3 туб, 

переходящих остатков сырья
ΔNобщ ост=3109 - 3104,3 = +4,7 туб, 

отходов сырья
ΔNобщ отх= 3062,4 - 3109 = -46,6 туб, 

удельного расхода сырья
ΔNобщ ур= 3168 - 3062,4 = +105,6 туб.
Таким образом, план по производству изделия С перевыпол​нен в основном из-за увеличения массы заготовленного сырья и более экономного его использования. В результате же сверхпла​новых отходов сырья выпуск продукции уменьшился на 46,6 туб.
По этой же модели можно рассчитать и резервы роста вы​пуска продукции за счет увеличения количества сырья, сокра​щения его отходов и расхода на единицу продукции.
Уменьшить расход сырья на производство единицы про​дукции можно путем упрощения конструкции изделий, совер​шенствования техники и технологии производства, заготовки более качественного сырья и уменьшения его потерь во время хранения и перевозки, недопущения брака, сокращения до ми​нимума отходов, повышения квалификации работников и т.д.
3.3 Анализ использования материальных ресурсов.
Для характеристики эффективности использования материальных ресурсов применяется система обобщающих и частных показателей.

К обобщающим показателям относятся прибыль на рубль материальных затрат, материалоотдача, материалоемкость, коэффициент соотношений темпов роста объема производства и материальных затрат, удельный вес материальных затрат в себестоимости продукции, коэффициент использования материалов.

Материалоотдача определяется делением стоимости произведенной продукции на сумму материальных затрат. Этот показатель характеризует отдачу материалов, т.е. сколько произведено продукции с каждого рубля потребленных материальных ресурсов (сырья, материалов, топлива, энергии и т.д.).

Материалоемкость продукции - отношение суммы материальных затрат к стоимости произведенной продукции - показывает, сколько материальных затрат необходимо произвести или фактически приходится на производство единицы продукции.

Коэффициент соотношения темпов роста объема производства и материальных затрат определяется отношением индекса валовой или товарной продукции к индексу материальных затрат. Он характеризует в относительном выражении динамику материалоотдачи и одновременно раскрывает факторы ее роста.

Удельный вес материальных затрат в себестоимости продукции исчисляется отношением суммы материальных затрат к полной себестоимости произведенной продукции. Динамика этого показателя характеризует изменение материалоемкости продукции.

Коэффициент материальных затрат представляет собой отношение фактической суммы материальных затрат к плановой, пересчитанной на фактический объем выпущенной продукции. Он показывает насколько экономно используются материалы в процессе производства, нет ли их перерасхода по сравнению с установленными нормами. Если коэффициент больше 1, то это свидетельствует о перерасходе материальных ресурсов на производство продукции, и наоборот, если меньше 1, то материальные ресурсы использовались более экономно.

Частные показатели материалоемкости применяются для характеристики эффективности использования отдельных видов материальных ресурсов (сырьеемкость, металлоемкость, топливоемкость, энергоемкость и др.), а также для характеристики уровня материалоемкости отдельных изделий.

Удельная материалоемкость может быть исчислена как в стоимостном выражении (отношение стоимости всех потребленных материалов на единицу продукции к ее оптовой цене), так и в натуральном или условно-натуральном выражении (отношение количества или массы израсходованных материальных ресурсов на производство 1-го вида продукции к количеству выпущенной продукции этого вида).

Основное внимание уделяется изучению причин изменения удельного расхода сырья на единицу продукции и поиску резервов его сокращения. Количество расходованных материальных ресурсов на единицу продукции может измениться за счет качества материалов, замены одного вида другим, техники и технологии производства, организации материально-технического снабжения и производства, квалификации работников, изменения норм расхода, отходов и потерь и т.д. Эти причины устанавливаются по актам о внедрении мероприятий, извещений об изменении нормативов затрат от внедрения мероприятий и др.

Стоимость сырья и материалов зависит также от их качества, внутригрупповой структуры, рынков сырья, роста цен на них в связи с инфляцией, транспортно-заготовительных расходов и др.

Одним из показателей эффективности использования мате​риальных ресурсов является прибыль на рубль материальных затрат. Повышение его уровня положительно характеризует ра​боту предприятия. В процессе анализа необходимо изучить ди​намику Данного показателя, выполнение плана по его уровню, провести межхозяйственные сравнения и установить факторы изменения его величины. Для этого можно использовать следу​ющую факторную модель:
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где П — прибыль от реализации продукции; 

В — выручка от реа​лизации продукции; 

RОБ — рентабельность оборота; 

Дв — доля выручки в общем объеме выпуска товарной продукции; 

МО — ма​териалоотдача.
Таблица   8
Данные для факторного анализа прибыли на рубль материальных затрат

	Показатель
	План
	Факт
	Изменение

	Прибыль от реализации продукции, тыс.руб
	17900
	19296
	+1396

	Выручка от реализации продукции, тыс.руб
	95250
	99935
	+4685

	Объем выпуска продукции, тыс.руб
	96000
	104300
	+8300

	Материальные затраты, тыс.руб.
	28168
	31746
	+3578

	Рентабельность оборота, %
	18,793
	19,308
	+0,515

	Удельный вес выручки в общем выпуске продукции
	0,992
	0,958
	-0,0341

	Материалоотдача, руб
	3,408
	3,285
	-0,123

	Прибыль на рубль материальных затрат, коп.
	63,55
	60,78
	-2,77


Из табл. 8 видно, что в отчетном году прибыль на рубль материальных затрат снизилась на 2,77 коп., или на 4,4%, в том числе за счет изменения:
а)
материалоотдачи
ΔМО х Двпл х RОБпл = (-0,123) х 0,9922 х 18,79 = = -2,29 коп. (-3,6%);
б)
доли реализованной продукции в общем объеме ее произ​водства
МОф х ΔДв х RОБпл = 3,285 х (-0,0341) х 18,79 = =-2,10 коп. (-3,3%);
в) рентабельности оборота
МОф х Двф х ΔRОБ = 3,285 х 0,9581 х (+0,515) = =+1,62 коп. (+2,5%).
Углубить факторный анализ данного показателя можно за счет детализации материалоотдачи и рента​бельности продаж, при этом используя способ пропорцио​нального деления (табл. 9).
Таблица   9
Расчет влияния факторов второго порядка на уровень рентабельности материальных затрат

	Факторы изменения материалоотдачи
	Изменение материалоотдачи, руб.
	Изменение прибыли на рубль материальных затрат, коп.

	Объем выпуска продукции
	+0,017
	+0,317

	Структура продукции
	-0,053
	-0,987

	Удельный расход материальных ресурсов на единицу продукции
	-0,055
	-1,024

	Цены на материальные ресурсы
	-0,142
	-2,644

	Отпускные цены на продукцию
	+0,110
	+2,048

	Итого 
	-0,123
	-2,29


По результатам анализа следует выработать тактическую и стратегическую политику в области ресурсосбережения, на​правленную на повышение эффективности использования ма​териальных ресурсов на предприятии.
3.4 Оценка влияния интенсивности  использования материальных ресурсов на приращение объёма выпуска продукции.
Рост объема продукции и улучшение ее качества в значительной степени зависят от обеспеченности предприятия материальными ресурсами и эффективности их использования.

Взаимосвязь между этими показателями можно выразить следующим образом:
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  или
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где VВП – объем продукции;

МЗ – сумма материальных затрат;

МО – показатель материалоотдачи, т. е. выхода продукции на 1 руб. материальных затрат;

МЕ – показатель материалоемкости продукции.

В ходе анализа необходимо исчислить влияние на изменение объема продукции изменений суммы материальных затрат и показателей материалоотдачи или материалоемкости. Расчет влияния указанных факторов на изменение объема продукции можно произвести способом цепных подстановок или способом абсолютных (относительных) разниц.
Приращение объема продукции вследствие изменения общей суммы материальных затрат определяется с помощью следующих формул:
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Влияние изменения эффективности использования материальных ресурсов на приращение объема продукции исчисляется следующим образом:
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После изучения общих показателей использования предметов труда необходимо приступить к анализу обеспеченности предприятия материальными ресурсами.

3.5 Основные направления экономии материальных ресурсов.
Важнейшими показателями использования материальных ресурсов являются:

• материальные затраты;

• удельный расход материальных ресурсов на единицу продукции — норма расхода;

• материалоемкость продукции.

Классификация материалов служит отправной точкой для нормирования расхода материалов по каждой позиции номенклатуры.

В свою очередь нормы расхода материалов закладывают основу для определения потребности в материалах на изготовление единицы продукции с последующим составлением плана закупки материальных ресурсов, расчета себестоимости и выработки стратегии экономного расходования материальных ресурсов.

Под нормой расхода следует понимать максимально допустимый расход соответствующих ресурсов на единицу продукции в условиях данного уровня применяемой техники и организации производства. Качество установленных норм оценивается показателями: коэффициентом использования материалов, удельным весом отходов производства, процента выхода готовых изделий.

Норма расхода (Нр) (валовой, черновой расход материала) определяется как отношение чистого веса материала в изделии (Чв) к коэффициенту использования материала (Ки.м.).

Нр = Чв / Ки.м. или Нр = Чв + отходы или Нр = Mi / q, где

Mi — общая величина расхода материала i-pecypca в натуральных

измерителях (т, кг, м); q — количество единиц продукции.

Коэффициент использования материалов определяется по фор­муле:

Ки.м. = Чв / Нр.

Он характеризует удельный вес чистого веса (полезного расхо­да) в величине расхода материала на единицу изделия.

Отходы определяются как разница между нормой расхода и чистым весом.

Отходы = Нр - Чв.

Отходы делятся на используемые и неиспользуемые. Используемые отходы — это возвратные отходы (различная обрезь и т.д.), которые могут быть использованы в дальнейшем в производстве.

Неиспользуемые отходы — это безвозвратные отходы (пыль, опилки и т.д.). При расчете нормативов удельного расхода необходимо учитывать возможность появления брака вследствие особенностей, применяемых технологий. Зная норму расхода и фактический расход материалов на единицу продукции, можно определить экономию или перерасход материальных ресурсов на единицу и на весь выпуск.

Э(П)мр = Рмр.пл. - Рмр.ф., где

Э(П)мр — экономия (перерасход) на программу выпуска, рмр.пл., Рмр.ф. — расход материала на программу выпуска по пла­ну и по факту.

Рмр = Нр х q.

Для того чтобы определить экономию или перерасход в стоимостном выражении, необходимо экономию (перерасход) в на­туральном выражении на программу выпуска умножить на цену данного материала.

Материалоемкость (Me) характеризует отношение величины материальных затрат (МЗ) к стоимости произведенной продукции (Утп). Показатель материалоемкости характеризует наряду с нормой расхода эффективность применения и использования предметов труда.

Me = МЗ / Утп

Материалоемкость в России на 30% выше, чем за рубежом, и примерно составляет 60%.

Руководители фирмы (структурных подразделений), осуще­ствляющие производственную деятельность, должны постоянно следить за соблюдением нормативов, за динамикой фактических Удельных расходов, так как материальные затраты занимают вы­сокий удельный вес в общих затратах на производство, а следова­тельно, эти затраты существенно влияют на величину получаемой прибыли. Отсюда следует, что экономия материальных ресурсов является важнейшим фактором повышения эффективности производства.

Обобщая сказанное, можно отметить, что существуют 3 основных направления экономии материальных ресурсов:

1. За счет совершенствования конструкции машин, их качественных характеристик и прогрессивных технологических процессов, что приводит к сокращению величин удельных расходов (норм расхода) и сокращению отходов производства.

2. За счет применения новых видов материалов взамен традиционных с заранее заданными свойствами, что также снижает отходы и норму расхода материала и практически исключает брак (вместо металла используются различные виды пласт­масс, синтетические материалы).

3. За счет совершенствования нормирования материалов, их учета и хранения, повышения уровня стандартизации и унифика­ции узлов, механизмов.

Тема 2.3: «Анализ использования основных средств» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1. Задачи и источники анализа.

2. Анализ технического состояния основных средств и

обеспеченности предприятия основными средствами, их

структура.

3. Анализ  использования основных средств.

4. Резервы повышения эффективности использования основных средств 
2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2 Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 5- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,2010.- 382 с. – (Высшее образование).

3. Краткое содержание вопросов 
3.1 Задачи и источники анализа.
Основные средства являются одним из важнейших факторов любого производства, их состояние и эффективное использование прямо влияют на конечные результаты хозяйственной деятельности предприятия.

Основной целью анализа основных фондов является определение путей повышения эффективности использования основных фондов. 

Задачами анализа состояния и эффективного использования средств труда являются:

• установление обеспеченности предприятия и его структурных подразделений основными фондами – соответствие величины состава и технического уровня фондов потребности в них;

• изучение состава и динамики основных средств, темпов обновления активной части;

• определение степени использования основных фондов и факторов, на них повлиявших;

• установление полноты применения парка машин и оборудования и его комплексности;

• определение влияния использования основных фондов на объем продукции и другие экономические показатели работы хозяйствующего субъекта;

• выявление резервов роста фондоотдачи, увеличение объема продукции и прибыли за счет улучшения использования основных фондов.

В качестве источников данных для анализа основных фондов используются данные бухгалтерской и статистической отчетности,  форма отчетности №1, 5 (приложения к балансу) годовой и квартальной бухгалтерской отчетности; данные производственно-финансового плана (бизнес-план) форма № 20;, акт приёма и передачи основных средств, производственные отчёты по МТП, записи по счётам бухгалтерского учёта 01,02,08,23,62,75,76,83,91,96; журнал-ордер № 13 АПК, инвентарные карточки, учётный лист тракториста-машиниста, путевой лист автомобиля и другие источники информации.

3.2 Анализ технического состояния основных средств и обеспеченности предприятия основными средствами, их структура.

При проведении анализа обеспеченности хозяйствующих субъектов основными фондами необходимо изучить, достаточно ли у предприятия основных фондов, каковы их наличие, состав, динамика, структура, качественное состояние, уровень производства и его организации. 

Анализ основных фондов начинается с определения абсолютной величины стоимости основных фондов на начало и конец периода. Изменение размера основных фондов определяется сопоставлением наличия их на конец года с наличием на начало года, с отчетными данными предыдущих лет.

Наибольший удельный вес в структуре производственных основных фондов занимает активная часть основных фондов, машин, оборудования, инструментов. В сельском хозяйстве активную часть фондов составляют машины и оборудование, транспортные средства, в прочих – сюда включаются и сооружения.

Повышение удельного веса активной части основных фондов является свидетельством технической оснащенности, увеличение производственной мощности хозяйствующего субъекта, способствует возрастанию фондоотдачи.

Для определения изменений, наблюдаемых в составе основных фондов необходимо проанализировать структуру основных фондов. Для этого надо определить удельный вес каждого вида основных производственных фондов на начало  конец периода (года). Определить отклонение абсолютное и по удельному весу.

Изменение величины основных фондов определяется величиной их поступления и выбытия.

Обобщающую оценку движения основных средств показатели, характеризующие техническое состояние основных фондов -  коэффициенты обновления, выбытия, автоматизации, прироста. Коэффициент обновления отражает интенсивность обновления основных фондов и рассчитывается следующим образом (Кобн):

Кобн = 
[image: image13.wmf]года

 

конец

 

на

 

фондов

 

обновления

 

Стоимость

фондов

основных 

х 

поступивши

 

Стоимость


 Коэффициент обновления рассчитывается по всем основным фондам и по активной части основных фондов по периоду. Полученные показатели сравниваются, что позволяет выяснить, за счет какой части основных фондов большей части происходит обновление. 

Обновление техники характеризует коэффициент автоматизации (Кавт):

Кавт = 
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Коэффициент выбытия (Квыб): 

Квыб = 
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Коэффициент выбытия характеризует степень интенсивности выбытия основных фондов из производства. Коэффициент выбытия определяется в целом по всем основным фондам, активной части и отдельным видам по периодам. Определяется изменение данного показателя за анализируемый период, выясняются причины выбытия, за счет, какой части оно происходит.

Коэффициент прироста (Кпр):

Кпр = 
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Коэффициенты обновления, выбытия и прироста следует рассматривать взаимосвязано. Показатели рассчитываются по периодам, определяются изменения, дается оценка изменения состава и технического состояния основных средств. Технический уровень основных фондов и степень их морального износа характеризует возрастной состав оборудования.

Для анализа действующее оборудование группируется по видам, а внутри их по продолжительности использования. Исчисляется и анализируется удельный вес каждой возрастной группы.

Для характеристики состояния рабочего оборудования, приборов и инструментов применяют группировку по технической годности. Выделяют следующие группы:

1) годное оборудование;

2) оборудование, требующее капитального ремонта;

3) оборудование негодное, подлежащее списанию.

Анализ обеспеченности, объема, структуры и движения является исходной информацией для анализа технического состояния, фондоотдачи, производственной мощности и изменений объема выпуска продукции. В заключении составляется баланс основных фондов.

        Анализ качественного (технического) состояния основных фондов начинают с определения уровня их физического износа.

Уровень физического износа определяется через коэффициент износа (Ки). Коэффициент износа определяется формулой 

Ки = 
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Чем выше коэффициент (процент) износа, тем хуже качественное состояние основных фондов, а, следовательно, ниже коэффициент годности. Коэффициент годности характеризует удельный вес неизношенной части основных фондов в общей стоимости основных фондов.

С показателем, характеризующим степень износа, тесно связан показатель годности (Кг).
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Сопоставление показателей позволяет проследить изменения уровня изношенности (соответственно и годности) основных фондов за анализируемый период.

Обобщающими показателями обеспеченности предприятия основными средствами производства являются фондообеспеченность (Фоб) и энергообеспеченность (ЭО), фондовооруженность (ФВ) и энерговооруженность (ЭВ) труда:

ФО = ОПФ/S*100,     ЭО = G/S*100,

                                          ФВ = ОПФ/ЧР,        ЭВ = G/ЧР,

где ОПФ – среднегодовая стоимость основных средств;

S – площадь сельскохозяйственных угодий;

ЧР – среднегодовая численность работников;

G – энергетическая мощность предприятия, кВт.

В процессе анализа необходимо изучить динамику данных показателей и сделать межхозяйственный сравнительный анализ, что позволит оценить степень обеспеченности предприятия основными средствами производства.

После этого нужно проанализировать обеспеченность предприятия отдельными видами машин, оборудования, зданий, сооружений и др.
3.3 Анализ использования основных средств.
Обеспеченность сельскохозяйственных предприятий основными средствами производства и эффективность их использования являются важными факторами, от которых зависят результаты хозяйственной деятельности, в частности качество, полнота и своевременность выполнения сельскохозяйственных работ, а следовательно, и объем производства продукции, ее себестоимость, финансовое состояние предприятия.

Определив обеспеченность хозяйства основными средствами и их техническое состояние, необходимо проанализировать эффективность и интенсивность их использования.

Цель анализа использования основных средств -  выявить резервы повышения эффективности их использования, обосновать необходимость технического перевооружения и расширения технической базы. 

Основным показателем эффективности использования основных средств является фондоотдача ФО.

ФО = ВП/ОПФ;

ФО = ТП/ОПФ;

ФО = ВД/ОПФ;

        ФО = ЧД/ОПФ;

    ФО = П/ОПФ

Важным измерителем эффективности использования основных средств является фондоемкость (ФЕ), показывающая, сколько используется или сколько должно использоваться основного капитала для производства единицы продукции. Этот показатель может быть стоимостным:

ФЕ = ОПФ/ВП;

и натуральным: 

ФЕ = ОПФ/К,

где К – количество произведенной продукции.

В процессе анализа изучают динамику перечисленных показателей за 5-10 лет, сравнивая их уровень с данными других хозяйств, средними по району, после чего определяют влияние факторов на изменение их величины.

Факторы первого порядка изменения фондоотдачи – это объем валовой продукции (прибыли) и среднегодовая остаточная стоимость основных средств. Если объем валовой продукции увеличивается в большей степени, чем величина основных средств, то фондоотдача будет расти и наоборот. Поэтому важно установить, в каком соотношении находятся эти показатели в анализируемом хозяйстве и, как в связи с этим изменяется уровень фондоотдачи. Расчет их влияния можно произвести методом цепной подстановки.

ФО0 = ВП0/ОПФ0– фондоотдача по плану

ФОусл = ВП1/ОПФ0 - фондоотдача условная;

ФО1 = ВП1/ОПФ1- фондоотдача фактическая;

∆ФОобщ  = ФО0 – ФО1 общее изменение фондоотдачи;

в том числе ∆ФОвп = ФОусл – ФО0 изменение фондоотдачи за счет изменения стоимости валовой продукции;

∆ФОопф = ФО1 - ФОусл -изменение фондоотдачи за счет изменения стоимости ОПФ.

Пример,

Задача 

Исходные данные:

	Показатели 
	План
	Факт
	Отклонения (+,-)

	1. Стоимость ОПФ, млн. руб.
	28800
	33696
	

	2. Стоимость валовой продукции, млн. руб.
	24480
	28280
	

	3. Фондоотдача, млн. руб.
	
	
	

	4. Условная фондоотдача
	
	
	


Требуется:

1. Определить фондоотдачу:

а)  плановую;

б)  условную;

в)  фактическую.

2. Определить отклонения в фондоотдаче:

Всего;

в т.ч. за счет стоимости ОПФ;

за счет валовой продукции.

Решение:

1)ФО0 = ВП0/ОПФ0 =24 480 : 28 800 =0,85 млн. руб. -фондоотдача по плану

2) ФОусл = ВП1/ОПФ0 =28 280 : 28 800 =0,98 млн. руб.  - фондоотдача условная;

3) ФО1 = ВП1/ОПФ1  = 28 280 : 33 696 =0,83 млн. руб - фондоотдача фактическая;

4) ∆ФОобщ  = ФО1 – ФО0 = 0,83- 0,85= -0,02 млн. руб -общее изменение фондоотдачи;

5) ∆ФОвп = ФОусл – ФО0 =0,98 -0,85 = + 0,13 млн. руб изменение фондоотдачи за счет изменения стоимости валовой продукции;

6) ∆ФОопф = ФО1 - ФОусл =0,83 -0,98 = -0,15млн. руб -изменение фондоотдачи за счет изменения стоимости ОПФ.

	Показатели 
	План
	Факт
	Отклонения (+,-)

	5. Стоимость ОПФ, млн. руб.
	28 800
	33 696
	+4 896

	6. Стоимость валовой продукции, млн. руб.
	24 480
	28 280
	+3 800

	7. Фондоотдача, млн. руб.
	0,85
	0,83
	-0,02

	Условная фондоотдача
	0,98
	

	
	
	

	В т.ч. за  счет валовой продукции
	
	
	+ 0,13

	за счет стоимости ОПФ
	
	
	-0,15


Вывод: ОПФ в хозяйстве используются в отчётном году не эффективно по сравнению с планом. План по её уровню не выполнен на 0,02 млн.руб.. При этом за сёт роста стоимости валовой продукции фондоотдача выросла на 0,13 млн.руб, а за счёт увеличения стоимости ОПФ снизилась на  0,15 млн.руб. Необходимо, чтобы темпы роста приращения выпуска продукции соответствия темпам роста обновления основных средств.

Фондоотдачу можно рассматривать так же, как отношение производительности труда ПТ к уровню его фондовооруженности (ФВ):

ФО = 
[image: image20.wmf].
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Расчет влияния данных факторов на прирост фондоотдачи производится также методом цепной подстановки:

ФО0 = ПТ0/ФВ0 – фондоотдача по плану;

ФОусл = ПТ1/ФВ0– фондоотдача условная;

ФО1 = ПТ1/ФВ1– фондоотдача фактическая;

∆ФОобщ = ФО1 – ФО0– общее изменение фондоотдачи ;

∆ФОПТ = ФОусл – ФО0– изменение фондоотдачи за счет изменения производительности труда;

∆ФОФВ = ФО1 - ФОусл– изменение фондоотдачи за счет изменения фондовооруженности; 

Изучая факторы второго уровня, нужно учитывать, что первостепенную роль в повышении фондоотдачи в сельском хозяйстве играют степень использования земельного фонда, рост урожайности сельскохозяйственных культур на основе повышения плодородия почвы. Исследования показывают, что у хозяйств, имеющих более высокое качество земель, более высокий уровень фондоотдачи. Следовательно, одним из резервов увеличения фондоотдачи в сельском хозяйстве является повышение плодородия земель и их рациональное использование.

3.4 Резервы повышения эффективности использования основных средств.

Важнейший фактор повышения фондоотдачи – обеспечение оптимальной структуры основных средств производства и в первую очередь основных средств растениеводства и животноводства.

Эффективность использования основных средств производства можно существенно повысить и за счет достижения оптимальных пропорций между силовыми и рабочими машинами. При недостатке рабочих машин силовые машины используются не полно, что отражается на уровне фондоотдачи.

Фондоотдача во многом зависит от сложившихся пропорций между основными и материальными оборотными средствами. При оптимальном обеспечении средств труда предметами труда более интенсивно используются первые, и наоборот, при недостатке удобрений, кормов, семян снижается эффективность использования основных средств. Таким образом, использование основных средств регулируется в значительной степени с помощью оборотных средств.

Эффективность использования основных средств производства во многом зависит от их технического состояния, степени обновления и износа. Высокая степень износа, плохое техническое состояние приводят к снижению фондоотдачи.

Улучшению использования основных средств способствует рациональная организация труда в земледелии и животноводстве, повышение материальной и моральной заинтересованности работников в повышении фондоотдачи.

Таким образом, рост эффективности использования основных средств очень тесно связан с использованием земельных, трудовых, материальных и финансовых ресурсов и возможен только при достижении оптимальных их пропорций.

Основной резерв роста фондоотдачи в анализируемом хозяйстве – увеличение доли оборотных материальных средств, рабочих машин, основных средств растениеводства и степени их обновления.

На уровне предприятия резервы повышения фондоотдачи подсчитывают следующим образом:

Р↑ФО = 
[image: image21.wmf],
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где ВП1 – фактический объем валовой продукции отчетного периода;

       Р↑ВП – резерв увеличения валовой продукции;

       ОС1 – фактическая среднегодовая сумма основных средств производства в отчетном периоде;

       ОСд – дополнительная сумма основных средств, которая понадобится для освоения резервов увеличения производства продукции;

       Р↓ОС – резерв сокращения основных средств за счет реализации, сдачи в аренду, консервации и списания.  

             На изучение уровня фондоотдачи влияет изменение внедрения мероприятий НТП: 

±Фо = Приращение объема продукции за счет научно-технического прогресса / Среднегодовая стоимость ОПФ

Это влияние имеет особенности, поскольку изменяется не только объем выпуска продукции, но и стоимость основных производственных фондов за счет удорожания. Причем удорожание основных производственных фондов не всегда компенсируется соответствующим ростом ее производительности. В современных условиях немногие хозяйствующие субъекты внедряют достижения НТП в производство из-за отсутствия средств, что замедляет прирост объема продукции.

Наиболее обобщающим показателем эффективности использования основных фондов является фондорентабельность. Уровень фондорентабельности зависит не только от фондоотдачи, но и рентабельности продукции.

Фондорентабельность рассчитывается по формуле

Rопф = Фо*Rрп,

где Rрп – рентабельность реализованной продукции.

Rопф = 
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Резервы роста фондорентабельности определяются путем умножения выявленного резервы роста фондоотдачи на фактический уровень рентабельности продукции (Р↑Rфо):

Р↑Rфо = Р↑Фо*Rвпф,

где Р↑Фо – резерв роста фондоотдачи,

Rвпф – фактический уровень рентабельности продукции.
Тема 2.4: «Анализ использования трудовых ресурсов» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1.Задачи и источники анализа.

2. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами.

3. Анализ использования трудовых ресурсов.

4. Анализ производительности труда.

5. Анализ использования рабочего времени

6. Выявление резервов повышения производительности труда.
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2.2 Дополнительная

2.2.1 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 5- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,2010.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2.2 Кошелев Б., Мирошников Ю. Факторы и стимулы роста производительности труда в сельском хозяйстве// Журнал АПК: экономика, управление №2/2012

3. Краткое содержание вопросов 
3.1 Задачи и источники анализа.

От обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами и эффек​тивности их использования зависят объем и своевременность вы​полнения всех работ, степень использования оборудования, машин, механизмов и как следствие — объем производства продукции, ее себестоимость, прибыль и ряд других экономических показателей.
Основные задачи анализа:
· изучение обеспеченности предприятия и его структурных подраз​делений персоналом по количественным и качественным пара​метрам;
· оценка экстенсивности, интенсивности и эффективности исполь​зования персонала на предприятии;
· выявление резервов более полного и эффективного использова​ния персонала предприятия.
Источники информации — план по труду, статистическая отчет​ность «Отчет по труду», данные табельного учета и отдела кадров.
3.2 Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами.

Обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами определяется путем сравнения фактического количества работников по категориям и профессиям с плановой потребностью. Особое внимание уделяется анализу обеспеченности предприятия кадрами наиболее важных профессий.

Необходимо также, анализировать качественный состав персонала по уровню квалификации.

Обеспеченность  предприятия трудовыми ресурсами  определяется путем сравнения фактического количества работников по категориям и профессиям с плановой потребностью.

Для характеристики движения рабочей силы рассчитывают и анализируют динамику следующих показателей 

Коэффициент оборота по приему персонала (Кпр)

К пр=кол-во принятого на работу персонала /среднесписочную численность персонала 

 Коэффициент  оборота по выполнению (Кв)
Кол-во уволившихся работников / среднесписочная  численности персонала

Коэффициент текучести кадров (Ктк)

 Ктк=  Кол-во уволившихся работников по собственному и за нарушение дисциплины /среднесписочная численность персонала 

Коэффициент постоянства состава персонала предприятия (Кпс)

Кпс=  кол-во работников, проработавших весь год / среднесписочная численность персонала предприятия 

Коэффициент занятости (Кз)

Кз= Кол-во принятых – кол-во выбывших работников / среднесписочная численность персонала 

Если предприятия расширяет свою деятельность, увеличивает  свои производственные мощности, создает новые рабочие места, то следует определить дополнительную потребность в трудовых ресурсах по категориям и профессиям и источники их привлечения. Резерв увеличения выпуска продукции за счет создания дополнительных рабочих мест определяются умножением их прироста на фактическую среднегодовую выработку одного рабочего отчетного периода:

Р↑ВП=Р↑КР*ГВ1

Р↑ВП- резерв выпуска продукции 

Р↑КР- резерв увеличения кол-ва рабочих мест

ГВ1- фактическая среднегодовая выработка одного рабочего отчетного периода

3.3 Анализ использования трудовых ресурсов.
В условиях автоматизированного и высокомеханизированного производства эффективность использования ОПФ, сырья, улучше​ние качества и структуры выработанной продукции зависят как от количества работающих, так и от уровня их квалификации, трудо​вой и производственной дисциплины и т.д. В соответствии с дейст​вующим законодательством предприятия сами определяют общую численность работников, их профессиональный и квалификацион​ный состав, утверждают штаты. При этом необходимо иметь в виду, что в отчете ф. №П-4 не приводится подробная расшифровка по категориям работающих. Поэтому для анализа необходимо исполь​зовать данные первичного учета и составить аналитическую табли​цу 24, в которой численность персонала отчетного года сравнивают с численностью предыдущего года. При необходимости в табл. 24 можно ввести плановые показатели отчетного года, что может рас​ширить анализ исследуемого вопроса в части достижения заплани​рованных уровней в организации труда на предприятии.

Факторные модели изменения прибыли на одного работника. Методика расчета их влияния
Большое значение для оценки эффективности использования трудовых ресурсов на предприятии в условиях рыночной экономики имеет показатель рентабельности персонала (отношение прибыли к среднегодовой численности промышленно-производственного персонала). Поскольку прибыль зависит от рентабельности продаж, коэффициента оборачиваемости капитала и суммы функционирующего капитала, факторную модель данного показателя можно представить следующим образом:
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где П - прибыль от реализации продукции; ЧР — среднесписочная численность работников; В - выручка от реализации продукции; KL - среднегодовая сумма капитала; ТП - стоимость выпуска товарной продукции в действующих ценах; П/ЧР — рентабельность персонала; П/ В - рентабельность продаж; KL/ЧP - капиталовооруженность труда; В/ТП - доля выручки в стоимости выпущенной продукции; ТП/ЧР - среднегодовая выработка продукции одним работником в действующих ценах.

По первой модели можно определить, как изменилась прибыль на одного работника за счет изменения уровня рентабельности продаж, коэффициента оборачиваемости капитала и капиталовооруженности труда.

Вторая модель позволяет установить, как изменилась прибыль на одного работника за счет уровня рентабельности продаж, удельного веса выручки в общем объеме произведенной продукции и производительности труда.

Вторая модель удобна тем, что позволяет увязать факторы роста производительности труда с темпами роста рентабельности персонала. Для этого изменение среднегодовой выработки продукции за счет i-го фактора нужно умножить на фактический уровень прибыли на рубль товарной продукции.

3.4 Анализ производительности труда.

Для оценки уровня интенсивности использования персонала применяется система  обобщающих, частных и вспомогательных показателей  производительности труда. Обобщающие показатели – это среднегодовая, среднегодовая, и среднечасовая  выработка продукции одним рабочим, а также среднегодовая выработка продукции на одного работника  в стоимостном выражении.

Частные показатели – это  затраты времени на производство  единицы продукции определенного вида (трудоемкость продукции) или выпуск продукции определенного вида  в натуральном выражении за один человеко-дней или человеко-часов.

Вспомогательные показатели – затраты времени на выполнение единицы  определенного вида работ или объема выполненных  работ за единицу времени.

Наиболее обобщающий показатель производительности труда –среднегодовая выработка продукции одним работником. Его величина затрат не только зависит  от выработки рабочих, но и  от  удельного веса последних в общей численности персонала, а также от количества отработанных им дней и продолжительности рабочего дня.

ГВ= Уд*Д*П*ЧВ

Изменение среднечасовой выработки как одного из основных показателей производительности труда и фактора, определяющего уровень среднедневной и среднегодовой выработки рабочих. Величина этих показателей зависит от многих факторов  степени механизации рабочих, их трудового стажа и возраста, организации труда и его мотивации ,техники и технологии производства, экономических условий хозяйствования.

Изменения уровня среднечасовой выработки  за счет определенного фактора

∆ЧВхi=(∆ФРВxi / 100-∆ФРВxi) * ЧВо 


∆ФРВxi-процент относительного сокращения фонда рабочего времени за счет проведения определенного мероприятия 

В заключении  необходимо разработать конкретные мероприятия  по обеспечению рота производительности труда и определить резервы повышения  среднечасового, среднедневного и среднегодовой выработки рабочих.

Увеличение средней выработки  определяется

Р↑ЧВ=ЧВв-ЧВ1=(ВП1+Р↑ВП / ФРВ1-Р ↓ФРВ+ ФРВд )ВП1 / ФРВ1

Где  Р↑ЧВ – резерв увеличения среднечасовой выработки 

ЧВв и ЧВ1 –соответственно возможных и фактических уровней среднечасовой  выработки

Р↑ВП- резерв увеличения выпуска продукции  за счет внедрения инновационных мероприятий 

ФРВ1 – фактические затраты рабочего времени на выпуск продукции отчетного периода 

Р ↓ФРВ – резерв сокращения рабочего времени за счет механизации и автоматизации  производственных процессов, улучшения условия труда

ФРВд- дополнительная затраты  труда  связанные с ростом выпуска продукции, которые определяются по каждому источнику резервов увеличения производства продукции  с учетом дополнительного объема работ .

3.5 Анализ использования рабочего времени.

Полноту использования трудовых ресурсов можно оценить по количеству отработанных дней и часов одним работником за анализируемый период времени, а также по степени использования фонда рабочего времени. Такой анализ проводится по каждой категории работников, по каждому производственному подразделению и в целом по предприятию.
Фонд рабочего времени (ФРВ) зависит от численности рабочих (ЧР), количества отработанных дней одним рабочим в среднем за год (Д) и средней продолжительности рабочего дня (П):
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Для выявления причин целодневных и внутрисменных потерь рабочего времени сопоставляют данные фактического и планового баланса рабочего времени. Они могут быть вызваны разными объективными и субъективными обстоятельствами, не предусмотренными планом: дополнительными отпусками с разрешения администрации, заболеваниями рабочих с временной потерей трудоспособности, прогулами, простоями из-за неисправности оборудования, машин, механизмов, из-за отсутствия работы, сырья, материалов, электроэнергии, топлива и т.д. Каждый вид потерь анализируется подробнее, особенно те, которые зависят от предприятия. Уменьшение потерь рабочего времени по причинам, зависящим от трудового коллектива, является резервом увеличения производства продукции, который не требует дополнительных капитальных вложений и позволяет быстро получить отдачу.

Изучив потери рабочего времени, необходимо установить непроизводительные затраты труда, которые складываются из затрат рабочего времени в результате изготовления забракованной продукции и исправления брака, а также в связи с отклонениями от технологического процесса. Для определения их величины используют данные о потерях от брака (журнал-ордер №10).

Потери рабочего времени в связи с отклонением от нормальных условий работы рассчитывают делением суммы доплат по этой причине на среднюю зарплату за 1 ч. На данном предприятии таковых доплат не было.

Сокращение потерь рабочего времени - один из резервов увеличения выпуска продукции. Чтобы подсчитать его, необходимо потери рабочего времени (ПРВ) по вине предприятия умножить на плановую среднечасовую выработку продукции.
Однако надо иметь в виду, что потери рабочего времени не всегда приводят к уменьшению объема производства продукции, так как они могут быть компенсированы повышением интенсивности труда работников. Поэтому при анализе использования трудовых ресурсов большое внимание уделяется изучению показателей производительности труда.

3.6 Выявление резервов повышения производительности труда
Резервы роста производительности труда — это возможность более полного использования производительной силы труда, всех факторов повышения его производительности за счет совершенствовании техники, технологии, улучшения организации производства, труда и управлений. 

Существует несколько классификаций резервов роста производительности труда. Все они делятся на две большие группы: резервы улучшения использования живого труда (рабочей силы) и резервы более эффективного использования основных и оборотных фондов. 

К первой группе относятся все резервы, связанные с вопросами организации условий труда, повышения квалификации работающих, структуры и расстановки кадров, создания организационных условий для бесперебойной работы, а также с обеспечением достаточно высокой материальной и моральной заинтересованности работников в результатах труда. 

Вторая группа включает резервы лучшего использования основных производственных фондов (машин, механизмов, аппаратуры и пр.) как по мощности, так и по времени, а также резервы более экономного и полного использования сырья, материалов, комплектующих изделий, топлива, энергии и других оборотных фондов.

По признакам возможностей их использования резервы делят на резервы запаса и резервы потерь. 

В понятие резервов включаются также производственные потери рабочего времени - это внутрисменные и целодневные простои, прогулы и все не предусмотренные планом неявки на работу; непроизводительные затраты труда - излишние по сравнению с плановыми, затраты труда вследствие нерационального использования орудий и предметов труда и нарушений установленного технологического процесса.

По времени использования резервы делятся на текущие и перспективные. Первые могут быть реализованы без существенных изменений технологического процесса и без дополнительных капиталовложений, вторые требуют перестройки производства, установки более совершенного оборудования, капитальных затрат и значительного времени на подготовительные работы.

По месту выявления и использования резервы подразделяются на отраслевые и внутрипроизводственные. К отраслевым относятся резервы, использование которых повышает производительность труда работников отрасли в целом (специализация предприятий, концентрация и комбинирование производства, совершенствование техники и технологии и т.п.). Внутрипроизводственные резервы роста производительности труда имеют важнейшее значение, так как, в конечном счете, все их виды выявляются и реализуются непосредственно на предприятиях. Кроме деления на текущие и перспективные, они разделяются на две группы: резервы снижения трудоемкости продукции и резервы лучшего использования совокупного рабочего времени.

Выявление имеющихся резервов осуществляется на основе анализа уровня и динамики производительности труда на отдельных участках производства или по видам работ в текущем и предыдущем периодах. Основой методики анализа является сравнение анализируемых показателей с плановыми. При этом должна быть проверена обоснованность плановых заданий, в которых могли быть полностью не учтены все особенности, условия производства в планируемом периоде, его резервы. Необходимо обращать внимание также на различные уточнения плана, вносимые в течение года, которые вызывают значительные изменения других показателей - производительности труда, численности работников, фонда оплаты труда.

Анализу трудоемкости важнейших видов продукции или основных видов работ должно быть уделено самое серьезное внимание. Трудоемкость продукции определяется количеством труда, необходимого для изготовления намеченной планом продукции или фактически затраченного на ее производство. Она исчисляется путем суммирования затрат труда по всем операциям при изготовлении каждого изделия, а затем и по всем изделиям производственной программы. Трудоемкость измеряется или в нормо-часах (нормо-днях) работы, или в фактических часах (днях), затраченных на производство продукции. В первом случае будет нормативная трудоемкость, во втором — фактическая. Разница между ними определяется степенью выполнения норм.

Затраты труда руководителей, специалистов, технических исполнителей и прочего персонала составляют трудоемкость управления, а все три элемента – полную трудоемкость:

Тполн = Тпроиз + Тупр = Ттех + Тобс + Тупр

Трудоемкость обслуживания распределяется по функциям обслуживания и раскладывается по изделиям в процентах, соответствующих удельному весу каждой функции в обслуживании изготовления данного изделия. Затраты труда по управлению производством по изделиям пропорциональны производственной трудоемкости. Снижение трудоемкости обеспечивается, прежде всего, внедрением нового, высокопроизводительного оборудования и прогрессивных технологических процессов. 

Величину резервов роста производительности труда при снижении трудоемкости можно определить или непосредственно в процентах по каждой группе рабочих, или по экономии рабочей силы. Показатели роста производительности труда и снижения трудоемкости продукции связаны между собой как обратные величины. 

При измерении трудоемкости в нормо-часах экономия (Эк) в рабочей силе определяется по формуле:

Эк = Тн/Фр.в. * К * М, где:

Тн – экономия затрат труда на операции, нормо-ч;

Фр.в. – годовой фонд рабочего времени, часов;

К – плановый коэффициент выполнения норм на данной операции;

М – количество операций (изделий) до конца года.

При измерении трудоемкости работ в человеко-часах экономию труда в результате какого-либо мероприятия можно вычислить по формуле:

Эк = (Зб - Зп) * М * В , где:

Зб и Зп - затраты времени на исследуемый объем работы в базисном и плановом периодах;

М - объем работы (количество изделий, операций) в течение года; 

В - время действия нового оборудования, новой технологии в плановом году.

При наличии абсолютных данных об объеме продукции и выработке в базисном и плановом периодах экономию рабочей силы можно определить по формуле:

Эк = М2/В1 - М2/В2 , где:

М2 - объем работы или масса выработанной продукции в плановом периоде; 

В1 и В2 - выработка одного рабочего в базисном и плановом периодах. 

В ряде случаев (на ручных процессах при совершенствовании орудий труда, механизации труда и пр.) экономия рабочей силы определяется прямым сравнением численности рабочих до и после механизации данного вида работ. В этих условиях снижение трудоемкости (или экономия рабочей силы) рассчитывается по формуле:

Эк = (1 – Чпл / Чбаз) * 100 , где:

Чбаз и Чпл – число обслуживаемых объектов соответственно в базисном и плановом периодах.

При увеличении объема производства численность отдельных категорий промышленно-производственного персонала (обслуживающие рабочие, служащие и некоторые др.) растет в меньшей степени, чем объем производства. В связи с этим создаётся экономия рабочей силы и происходит рост производительности труда в расчете на весь персонал предприятия. 

Наибольший удельный вес в потерях рабочего времени занимают неявки в связи с болезнями. Для выявления причин заболеваний и разработки мероприятий по их сокращению, определяются их размеры и динамика по основным видам: простудные заболевания, хронические болезни, производственный травматизм и пр. Увеличение фонда рабочего времени при сокращении неявок по болезни обеспечивает прямо пропорциональное повышение производительности труда и соответствующую экономию рабочей силы. 

При анализе использования рабочего времени необходимо сравнивать динамику часовой, дневной и годовой выработки рабочих. Если индекс дневной выработки меньше индекса часовой, то это является показателем увеличения внутрисменных потерь рабочего времени, и превышение индекса годовой выработки над индексом дневной свидетельствует о росте числа явочных дней в году и наоборот. Сравнение динамики показателей часовой, дневной и годовой выработок рабочих позволяет сделать вывод об изменениях в использовании рабочего времени за отчетный период. 

В ряде случаев эффективность отдельных мероприятий может быть незначительной. Тогда экономию рабочего времени следует исчислять в человеко-часах. 

Так же одним из резервов роста производительности труда является совершенствование структуры кадров, под которой понимается соотношение численности между отдельными категориями промышленно-производственного персонала. Резервы роста производительности труда — это возможность более полного использования производительной силы труда, всех факторов повышения его производительности за счет совершенствования техники, технологии, улучшения организации производства, труда и управления.
Тема 2.5: «Анализ производства и реализации продукции»  
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1. Задачи и источники анализа.

2. Анализ динамики, выполнения плана по объему и ассортименту продукции.

3. Анализ динамики и выполнения плана производства продукции растениеводства.

4. Анализ использования, качества и реализации продукции.

5. Резервы увеличения объема производтва

продукции.

6.Связь производства с экологией.

2 Литература.

2.1 Основная 
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3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Задачи и источники анализа.
Объем производства и реализации продукции являются взаимозависимыми показателями. В условиях ограниченных производственных возможностей и неограниченном спросе на первое место выдвигается объем производства продукции. Но по мере насыщения рынка и усиления конкуренции не производство определяет объем продаж, а наоборот, возможный объем продаж является основой разработки производственной программы. Предприятие должно производить только те товары и в таком объеме, которые оно может реально реализовать.

Темпы роста объема производства и реализации продукции, повышение ее качества непосредственно влияют на величину издержек, прибыль и рентабельность предприятия. 

Его основные задачи:

- оценка степени выполнения плана и динамики производства и реализации продукции;

- определение влияния факторов на изменение величины этих показателей;

- выявление внутрихозяйственных резервов увеличения выпуска и реализации продукции;

- разработка мероприятий по освоению выявленных резервов.
Источниками информации для анализа производства и реализации продукции служат бизнес-план предприятия, оперативные планы-графики, отчетность ф.№ 1-п (годовая) "Отчет по продукции", ф.№ 1-п (квартальная) "Квартальная отчетность промышленного предприятия (объединения) о выпуске отдельных видов продукции в ассортименте", ф.№ 1-п (месячная) "Срочная отчетность промышленного предприятия (объединения) по продукции", ф.№ 2 "Отчет о прибылях и убытках", ведомость № 16 "Движение готовых изделий, их отгрузка и реализация" и др.

3.2 Анализ динамики, выполнения плана по объему и ассортименту продукции.

Объем производства и объем реализации продукции являются взаимозависимыми показателями. В условиях ограниченных произ​водственных возможностей и неограниченного спроса приоритет от​дается объему производства продукции, который определяет объем продаж. Но по мере насыщения рынка и усиления конкуренции не производство определяет объем продаж, а, наоборот, возможный объем продаж является основой разработки производственной про​граммы. Предприятие должно производить только те товары и в та​ком объеме, которые оно может реализовать.
Темпы роста объема производства и реализации продукции, по​вышение ее качества непосредственно влияют на величину издержек, прибыль и рентабельность предприятия. Поэтому анализ данных по​казателей имеет большое значение.

Объем производства и реализации продукции может выражаться
в натуральных, условно-натуральных, трудовых и стоимостных из​мерителях. Обобщающие показатели объема деятельности предприя​тия получают с помощью стоимостной оценки, для чего используют сопоставимые или текущие цены.
Объем реализации продукции определяется или по отгрузке про​дукции покупателям, или по оплате (выручке); может выражаться в сопоставимых, плановых и текущих ценах. В условиях рыночной экономики этот показатель приобретает первостепенное значение. От того, как продается продукция, какой спрос на нее на рынке, зависит и объем ее производства.
Немаловажное значение для оценки выполнения производствен​ной программы имеют и натуральные показатели объемов производства и реализации продукции (штуки, метры, тонны и т.д.). Их ис​пользуют при анализе объемов производства и реализации продук​ции по отдельным видам и группам однородной продукции.
Условно-натуральные показатели, как и стоимостные, применяют​ся для обобщенной характеристики объемов производства продукции, например на консервных заводах применяется такой показатель, как тысячи условных банок, на ремонтных предприятиях — количество условных ремонтов, в обувной промышленности — условные пары обуви, исчисленные на основе коэффициентов их трудоемкости, и т.д.
Нормативные трудозатраты также используются для обобщен​ной оценки объемов выпуска продукции — в тех случаях, когда в условиях многопродуктового производства не представляется возмож​ным выразить общий его объем в натуральных или условно-натураль​ных измерителях.
Анализ начинается с изучения динамики выпуска и реализации продукции, расчета базисных и цепных темпов роста и прироста (табл. 7.1).
Таблица 7.1 Динамика производства и реализации продукции
	Год
	Объем производства продукции в текущих ценах, тыс. руб.
	Индекс цен
	Объем производства продукции в ценах базисного года, тыс. руб.
	Темпы роста, %'
	Объем реали​зации, тыс. руб.
	Темпы роста, %

	
	
	
	
	базис​ные
	цеп​ные
	
	базис​ные
	цеп​ные

	XXX1
	18610
	1,00
	18610
	100
	100
	18 500
	100
	100

	ххх2
	27 357
	1,50
	18 234
	98,0
	98,0
	18144
	98,0
	98,0

	хххЗ
	38 148
	1,46
	17 420
	93,6
	95,5
	17 390
	94,0
	95,8

	ххх4
	53 940
	1,40
	17610
	94,5
	101,1
	17715
	95,7
	101,8

	ххх5
	73 940
	1,33
	18 140
	97,5
	103,0
	18 145
	98,1
	102,4

	хххб
	100 320
	1,28
	19 230
	103,3
	106,0
	19018
	102,8
	104,8


Из таблицы видно, что в первые три года происходил спад произ​водства продукции, а за последние три наметился некоторый его рост. В итоге за пять лет объем производства вырос всего на 3,3%, а объем реализации — на 2,8%. Если за предыдущие годы темпы роста произ​водства и реализации приблизительно совпадали, то за последний год темпы роста производства значительно опередили темпы реализации продукции. Это свидетельствует о накоплении остатков нереализо​ванной продукции на складах предприятия и не оплаченной покупа​телями.

Среднегодовой темп роста (прироста) выпуска и реализации про​дукции можно рассчитать по среднегеометрической или среднеариф​метической взвешенной.
Исчислим его по среднегеометрической:
Твп = Т1-Т2ТзТ4Т5-Т6=1,00,98-0,0955-1,011-1,03-1,06 =
=1,033=1,0065=100,65%, Тпр =100,65-100=0,65%,
Трп=1,028 =100,55, Тпр=100,55-100=0,55%,
где   Твп - темп роста выпуска продукции; Трп — темп роста реализации продукции; Тпр — темп прироста.
В приведенном примере среднегодовой темп прироста выпуска продукции составляет 0,65%, а реализации продукции — 0,55%.
Оценка выполнения плана по производству и реализации продукции за отчетный период (месяц, квартал, год) производится по методике,
приведенной в табл. 7.2.
Таблица 7.2
Анализ выполнения плана по выпуску и реализации продукции
предприятием
за 200
год
	Изделие
	Объем производства продукции в плановых ценах, тыс. руб.
	Реализация продукции в плановых ценах, тыс. руб.

	
	план
	факт.
	+, -
	% к плану
	план
	факт.
	+   —
	% к плану

	Пальто женские из ч/ш ткани
	50 000
	66 500
	+16 500
	+33
	52 275
	62 730
	+10 455
	+20,0

	Пальто женские из п/ш ткани
	30 000
	17 100
	-12 900
	-43
	30 135
	17712
	-12 423
	-41,2

	Итого
	80 000
	83 600
	+3600
	+4,5
	82410
	80 442
	-1968
	-2,39


Из таблицы видно, что за отчетный год план по выпуску готовой продукции перевыполнен на 4,5%, а по реализации недовыполнен на 2,39%, что также свидетельствует о росте остатков нереализован​ной продукции.
Оперативный анализ производства и отгрузки продукции осуще​ствляется на основе расчета, в котором отражаются плановые и фактические сведения о выпуске и отгрузке продукции по объему и ассортименту за день, нарастающим итогом с начала месяца, а так​же отклонение от плана (табл.7.3).
Таблица 7.3
Оперативный анализ выполнения плана по выпуску и отгрузке продукции, тыс. руб.
	Вид продук​ции
	План
	План с начала месяца
	02.01.20
г.
	03.01 и т.д.

	
	на сутки
	на месяц
	
	Фактический объем
	Откло​нение от плана
	

	
	
	
	
	за сутки
	с начала месяца
	
	

	Изделие А

	Выпуск
	400
	2500
	400 "
	380
	380
	-20
	

	Отгрузка
	405
	2520
	405
	410
	410
	+5
	

	Изделие Б

	Выпуск
	125
	1600
	125
	130
	130
	+5
	

	Отгрузка
	135
	1640
	135
	138
	138
	+3
	

	Итого

	Выпуск
	525
	4100
	525
	510
	510
	-15
	

	Отгрузка
	540
	4160
	540
	548
	548
	+8
	


Анализ реализации продукции тесно связан с анализом выполнения договорных обязательств по поставкам продукции. Недовыполнение плана по договорам для предприятия оборачивается уменьшением выручки, прибыли, выплатой штрафных санкций. Кроме того, в условиях конкуренции предприятие может потерять рынки сбыта продукции, что повлечет за собой спад производства.
Недопоставка продукции отрицательно влияет не только на ито​ги деятельности данного предприятия, но и на работу торговых орга​низаций, предприятий-смежников, транспортных организаций и т.д. При анализе реализации продукции особое внимание следует обра​щать на выполнение обязательств по госзаказу, кооперированным поставкам и по экспорту продукции.
В процессе анализа производства и реализации продукции необ​ходимо оценить также риск невостребованной продукции, который может возникнуть вследствие падения спроса на нее. Он определяет​ся величиной возможного материального и морального ущерба пред​приятия, вызванного этой причиной. Каждое предприятие должно знать величину потерь, если какая-то часть продукции окажется не​реализованной. Чтобы избежать последствий невостребованности продукции, необходимо изучить факторы ее возникновения с целью поиска путей недопущения или минимизации потерь.
Внутренние причины: неправильно составленный прогноз спроса на продукцию служащими предприятия; неправильная ценовая по​литика предприятия на рынках сбыта; снижение конкурентоспособ​ности продукции в результате низкого качества сырья, оборудования, отсталой технологии, низкой квалификации персонала; неэффектив​ная организация процесса сбыта и рекламы продукции.
Внешние причины: неплатежеспособность покупателей; повыше​ние процентных ставок по вкладам; демографические, социально-экономические, политические и другие причины.
Риск невостребованной продукции можно подразделить на пре​одолимый и непреодолимый. Критерием отнесения его к одной из групп является экономическая целесообразность нововведений, направлен​ных на продвижение товаров на рынок. Если дополнительные затраты на дизайн,, улучшение качества, упаковку, рекламу, организационную перестройку производства и сбыта превышают сумму их покрытия выручкой, то экономически они нецелесообразны и риск, следователь​но, является непреодолимым, и наоборот.
Риск невостребованной продукции может быть обнаружен на предпроизводственной, производственной и послепроизводственной стадиях. Если риск обнаружен на предпроизводственной стадии, то экономический ущерб будет меньшим — это только расходы на исследование рынка, разработку изделия и др. Если же риск невостре​бованной продукции обнаружен на производственной или послепро​изводственной стадии, то это может серьезно пошатнуть финансовое состояние предприятия: в сумму ущерба кроме указанных расходов войдут издержки на подготовку, освоение, производство и частич​но сбыт продукции.
В зависимости от стадии обнаружения риска невостребованной продукции управленческие решения могут быть разными: на предпро​изводственной стадии можно не приступать к производству данного вида продукции, заменив его другим; на производственной стадии еще можно внести существенные изменения в дизайн, конструкцию, цену изделия и за счет этого продвинуть его на рынок; на послепро​изводственной стадии нужно думать, как избежать банкротства, потому что невостребованная продукция — это прямой убыток для предприятия. Каждый товар должен производиться лишь в том слу​чае, когда есть платежеспособный спрос на него, подкрепленный за​явками или договорами на его поставку.
Чтобы оценить риск невостребованной продукции, нужно проана​лизировать обеспеченность производства продукции контрактами или заявками на поставку, динамику остатков готовой продукции по каж​дому виду, их долю в общем объеме продаж, скорость продаж и т.д.
3.3 Анализ динамики и выполнения плана производства продукции растениеводства.

Анализ производства продукции растениеводства целесообразно начинать с её динамики, как по отдельным культурам, так и в целом по растениеводству с оценкой произошедших изменений. Для этого необходимо иметь данные об объёме валовой продукции растениеводства в сопоставимых ценах, а также данные о валовом сборе продукции по каждой культуре за 5 - 10 лет. На основании этих данных рассчитываются базисные и цепные индексы
Для большей наглядности динамику производства продукции целесообразно отразить графическими методами.
Данные об объёме производства на 100 га сельскохозяйственных угодий можно сравнивать со средними показателями по району, области, а также с данными других хозяйств Это позволит более объективно оценит работу хозяйства по увеличению производства продукции растениеводства.
Важное значение для оценки деятельности хозяйства имеет анализ выполнения плана по объёму производства продукции растениеводства как по хозяйству в целом, так и по отдельным бригадам и другим подразделениям. С этой целью фактические валовые сборы продукции по каждой культуре сопоставляют с запланированными, выявляют процент выполнения плана и отклонения от него.
На основании такого сравнения можно сделать вывод о выполнении плана производства продукции в отрасли растениеводства не только в целом по хозяйству, но и по отдельным бригадам.
На следующем этапе анализа необходимо установить факторы и причины изменения объёма производства продукции.
Известно, что объём производства продукции растениеводства зависит от размера посевных площадей и урожайности сельскохозяйственных культур. С увеличением размера посевных площадей и ростом урожайности культур увеличивается и валовой сбор продукции, и наоборот, сокращение посевных площадей и понижение урожайности ведёт к недобору продукции.
Большое влияние на валовой сбор продукции оказывает структура посевных площадей. Чем больше доля высокоурожайных культур в общей посевной площади, тем выше при прочих равных условию валовой выход продукции и наоборот.
Непосредственное влияние на объём валовой продукции оказывает гибель посевов, которая может произойти по объективным причинам и по вине хозяйства.
Каждый из перечисленных факторов в свою очередь зависит от ряда причин и обстоятельств. Так, размер и структура посевных площадей зависят от специализации хозяйства, госзаказа на тот или иной вид продукции, внутрихозяйственной потребности в ней (на семена, корм животных), конъюнктура рынка, наличия земельных, трудовых и материальных ресурсов, экономической эффективности выращивания отдельных культур и другое. Урожайность культур определяют качество земли, количество внесённых удобрений, метеорологические условия года, качество и сорт семян, способы и сроки сева, уборки урожая и другое.

В первую очередь необходимо выявить степень влияния факторов первого порядка, поскольку объём полученной продукции находится в непосредственной зависимости от них. Все остальные факторы оказывают косвенное влияние.
Детерминированная факторная модель валового сбора продукции растениеводства имеет следующий вид:
ВС = (S - Г)* У
где ВС - валовой сбор продукции;
S — посевная площадь культуры;
Г— площадь, на которой погибли посевы;
У — урожайность культуры.
Это модель смешанного типа, которая представляет собой сочетание аддитивной и мультипликативной моделей. В данном случае для измерения влияния факторов можно использовать способы цепной подстановки, абсолютных и относительных разниц. Методику расчёта влияния этих
факторов рассмотрим на следующем примере.
	Показатели
	План
	Факт
	Отклонения от плана

	
	
	
	абсолютное
	Относительное %

	Размер посевной площади, га
	1200
	1250
	+50
	+4,166

	Убранная площадь, га
	1200
	1220
	-30
	-2500

	Урожайность,
ц/га
	28
	30
	+2
	+7,143

	Валовой сбор, ц
	33600
	36600
	+3000
	+8,928


Для определения степени влияния каждого фактора на валовой сбор способом цепной подстановки в расчёт следует ввести следующие два условных показателя:
1. валовой сбор продукции при плановой урожайности и фактической

площади посевов:
BCycnl = Бф*Упл;
2. валовой сбор продукции при плановой урожайности и фактически

убранной площади:
ВСусл2= 5убр*Упл.
После этого получим:
ВСпл = Srui * Упл = 1200*28 = 33600 ц;
ВСусл1 =
* Упл = 1250*28 = 35000 ц;
ВСусл1= Sy6p
* Упл= 1220*28= 34160 ц;
ВСф = Sy6p * Уф = 1220*30=036600 ц.
Если сравним первый условный показатель с плановым, то выявим отклонение от плана по валовому сбору за счёт изменения площади посевов, так как при расчёте обоих показателей учтена плановая урожайность культуры, а посевная площадь в одном случае плановая, а в другом - фактическая.
Из приведенного примера видно, что при плановой урожайности и плановой площади посевов
зерновых культур хозяйство получило бы 33600ц зерна, а с фактической площади при той же урожайности - 35000 ц. Значит, за счёт перевыполнения плана посева хозяйство дополнительно получило 1400 (35000 - 33600) ц зерна.
Чтобы выявить отклонения от плана валового сбора продукции за счёт гибели посевов, необходимо сравнить первый и второй условные показатели. При их расчёте принята одна и та же урожайность, но в первом случае учтена фактическая площадь посевов, а во втором — фактически убранная площадь. По причине гибели посевов валовой сбор изменился на 840 (34160 - 35000) ц.
Для выявления влияния урожайности на валовой сбор продукции необходимо сравнить его фактическую величину с условной, которая была бы получена с фактически убранной площади при плановой урожайности. При сравнении нейтрализуется влияние размера посевных площадей, так как в обоих случаях в расчёт приняты фактически убранная площадь и разный уровень урожайности.
3.4 Анализ использования, качества и реализации продукции.
Важным показателем деятельности промышленных предприятий является качество продукции. Его повышение — одна из форм конкурентной борьбы, завоевания и удержания позиций на рынке. Высокий уровень качества продукции способствует повышению спроса на продукцию и увеличению суммы прибыли не только за счет объема продаж, но и за счет более высоких цен.

Качество продукции - понятие, которое характеризует параметрические, эксплуатационные, потребительские, технологические, дизайнерские свойства изделия, уровень его стандартизации и унификации, надежность и долговечность. Различают обобщающие, индивидуальные и косвенные показатели качества продукции.

Обобщающие показатели характеризуют качество всей произведенной продукции независимо от ее вида и назначения:

а) удельный вес новой продукции в общем ее выпуске;

б) удельный вес продукции высшей категории качества;

в) средневзвешенный балл продукции;

г) средний коэффициент сортности;

д) удельный вес аттестованной и неаттестованной продукции;

е) удельный вес сертифицированной продукции;

ж) удельный вес продукции, соответствующей мировым стандартам;

з) удельный вес экспортируемой продукции, в том числе в высокоразвитые промышленные страны.

Индивидуальные (единичные) показатели качества продукции характеризуют одно из ее свойств:

а) полезность (жирность молока, зольность угля, содержание железа в руде, содержание белка в продуктах питания);

б) надежность (долговечность, безотказность в работе);

в) технологичность, т.е. эффективность конструкторских и технологических решений (трудоемкость, энергоемкость);

г) эстетичность изделий.

Косвенные показатели - это штрафы за некачественную продукцию, объем и удельный вес забракованной продукции, удельный вес зарекламированной продукции, потери от брака и др.

Первая задача анализа - изучить динамику перечисленных показателей, выполнение плана по их уровню, причины их изменения и дать оценку выполнения плана по уровню качества продукции.

По продукции, качество которой характеризуется сортом или кондицией, рассчитываются доля продукции каждого сорта (кондиции) в общем объеме производства, средний коэффициент сортности, средневзвешенная цена изделия в сопоставимых условиях. При оценке выполнения плана по первому показателю фактическую долю каждого сорта в общем объеме продукции сравнивают с плановой, а для изучения динамики качества - с данными прошлых периодов.

Средний коэффициент сортности можно определить двумя способами: отношением количества продукции I сорта к общему количеству; отношением стоимости продукции всех сортов к возможной стоимости продукции I сорта (табл. 18. II):
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Вторая задача анализа - определение влияния качества продукции на стоимостные показатели работы предприятия: выпуск товарной продукции (
[image: image27.wmf]D

ТП), выручку от реализации продукции (
[image: image28.wmf]D

В) и прибыль (
[image: image29.wmf]D

П). Расчет производится следующим образом:
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где цо и Ц1 - соответственно цена изделия до и после изменения качества; Со и C1 - соответственно уровень себестоимости изделия до и после изменения качества; k1 - количество произведенной продукции повышенного качества; Vрп1 - объем реализации продукции повышенного качества.

Если предприятие выпускает продукцию по сортам и произошло изменение сортового состава, то вначале необходимо рассчитать, как изменились средневзвешенная цена и средневзвешенная себестоимость единицы продукции, а затем по приведенным выше алгоритмам определить влияние сортового состава на выпуск товарной продукции, выручку и прибыль от ее реализации.

Средневзвешенная цена рассчитывается следующим образом:
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Расчет влияния сортового состава продукции на объем ее производства в стоимостном выражении можно произвести по всем четырем способам, описанным в предыдущем параграфе, которые применяются при анализе структуры производства продукции. 

Косвенным показателем качества продукции является брак. Он делится на исправимый и неисправимый, внутренний (выявленный на предприятии) и внешний (выявленный потребителями). Выпуск брака ведет к повышению себестоимости продукции, уменьшению объема товарной и реализованной продукции, снижению прибыли и рентабельности.

В процессе анализа изучают динамику брака по абсолютной сумме и удельному весу в общем выпуске товарной продукции; определяют потери от брака.
Для определения потерь товарной продукции необходимо знать фактический уровень рентабельности. 

Затем изучаются причины понижения качества и допущенного брака продукции по местам их возникновения и центрам ответственности и разрабатываются мероприятия по их устранению. Основными причинами понижения качества продукции являются плохое качество сырья, низкий уровень технологии и организации производства, квалификации рабочих, аритмичность производства и др.

3.5 Резервы увеличения объема производства продукции.

Изучив динамику и выполнение плана по реализации продукции и выполнению договоров поставки, необходимо установить факторы изменения ее объема (рис. 18.2).
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Возможны два варианта методики анализа реализации продукции.

Если выручка на предприятии определяется по отгрузке товарной продукции, то баланс товарной продукции будет иметь вид:

[image: image33.png], ri, + Tl =P+ T,
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Если выручка определяется после оплаты отгруженной продукции, то товарный баланс можно записать так:
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где ГПн, ГПк - соответственно остатки готовой продукции на складах на начало и конец периода; ТП - стоимость выпуска товарной продукции; РП - объем реализации продукции за отчетный период; ОТн ОТк - остатки отгруженной продукции на начало и конец периода.

Расчет влияния данных факторов на объем реализации продукции производится сравнением фактических уровней факторных показателей с плановыми и вычислением абсолютных и относительных приростов каждого из них. Для изучения влияния этих факторов анализируется баланс товарной продукции.

Особое внимание уделяется изучению влияния факторов, определяющих объем производства продукции. Их можно объединить в три группы:

1) обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами и эффективность их использования;
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2) обеспеченность предприятия основными производственными фондами и эффективность их использования:
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3) обеспеченность производства сырьем и материалами и эффективность их использования:

[image: image37.png]BIT = M3 x MO,
PIT = M3 x MO x [ls,




где Дв - доля реализованной продукции (выручки) в общем объеме валовой продукции.

Расчет влияния данных факторов на объем валовой и реализованной продукции можно произвести одним из приемов детерминированного факторного анализа. Затем, зная причины изменения среднегодовой выработки персонала, фондоотдачи и материалоотдачи, следует установить их влияние на выпуск продукции путем умножения их прироста за счет i-го фактора соответственно на фактическую численность персонала, фактическую среднегодовую стоимость основных производственных фондов и фактическую сумму потребленных материальных ресурсов:

[image: image38.png]ABIl,, = AI'By, x YPy, APl = AT'By; x Py x sy,
ABIl,, = A®O,, x Ol1®y, APII,, = ADO,,; x OlTDy x [lay,
ABII,; = AMO,, x M3y, ~ APITy; = AMO,, x M3, x [l&y,.




Основные источники резервов увеличения выпуска и реализации продукции показаны на рис. 18.3.
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Определение величины резервов по первой группе производится следующим образом:

[image: image40.png]PYBIl,, = PTKP x I'By,
PTBIl s = PTOPB x YBy,
PTBIM.,, = PTYB x ®PB,,




где Р
[image: image41.wmf]­

ВПкр, Р
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ВПфрв, Р
[image: image43.wmf]­

ВПчв - резерв роста валовой продукции соответственно за счет создания новых рабочих мест, увеличения фонда рабочего времени в связи с сокращением его потерь и повышения среднечасовой выработки; Р
[image: image44.wmf]­

КР — резерв увеличения количества рабочих мест; Р
[image: image45.wmf]­

ФРВ - резерв увеличения фонда рабочего времени за счет сокращения его потерь по вине предприятия; Р
[image: image46.wmf]­

ЧВ — резерв роста среднечасовой выработки за счет совершенствования техники, технологии, организации производства и рабочей силы; ФРВв - возможный фонд рабочего времени с учетом выявленных резервов его роста.

По второй группе резервы увеличения производства продукции за счет увеличения численности оборудования (Р
[image: image47.wmf]­

К) времени его работы (Р
[image: image48.wmf]­

Т) и выпуска продукции за один машинно-час (P
[image: image49.wmf]­

ЧB) рассчитываются по формуле:

[image: image50.png]PTBII, = PTK x I'By;
PTBI,= PIT x YBy;
PTBM, = PTUB x T,.




По третьей группе резервы увеличения выпуска продукции исчисляются следующим образом:

а) дополнительное количество j-го материала делится на норму его расхода на единицу i-го вида продукции и умножается на плановую цену единицы продукции. Затем результаты суммируются по всем видам продукции:

[image: image51.png]PYBI = ¥(Pt™Mj / HP;  x L; )




б) сверхплановые отходы материалов делятся на норму их расхода на единицу i-го вида продукции и умножаются на плановую цену единицы соответствующего вида продукции, после чего полученные результаты суммируются:

[image: image52.png]PTBI = (PLOTX; / HP; , x I;,,);

tna




в) планируемое сокращение нормы расхода j-го ресурса на единицу i-го вида продукции умножается на планируемый к выпуску объем производства i-го вида продукции, полученный результат делится на плановую норму расхода и умножается на плановую цену данного изделия, после чего подсчитывается общая сумма резерва валовой продукции:

[image: image53.png]PTBIT = S(PLHP; x VB, /HP;;,, x L, ).




В заключение анализа обобщают выявленные резервы увеличения производства и реализации продукции.
Резервы увеличения выпуска продукции должны быть сбалансированы по всем трем группам ресурсов. Максимальный резерв, установленный по одной из групп, не может быть освоен до тех пор, пока не будут выявлены резервы в таком же размере и по другим группам ресурсов.

При определении резервов увеличения реализации продукции необходимо, кроме данных резервов, учесть сверхплановые остатки готовой продукции на складах предприятия и отгруженной покупателям. При этом следует учитывать спрос на тот или другой вид продукции и реальную возможность ее реализации.

Тема 2.6: «Анализ затрат на производство» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1. Задачи и источники анализа.

2. Анализ общей суммы затрат па производство и себестоимости отдельных видов продукции.

3. Анализ затрат на рубль валовой и

товарной продукции.

4. Анализ ЗФУ (запасы финансовой устойчивости).

5. Резервы снижения себестоимости

продукции.
2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2  Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 4- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,2008.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2.2 Губина О.В., Губин В.Е. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Практикум: учебное пособие / О.В.Губина, В.Е.Губин.. –2-е изд., перераб. и доп.-  М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М,2012.- 192 с. –(Профессиональное образование)- для студентов средних специальных учебных заведений.- электронный аналог печатного издания   

3. Краткое содержание вопросов 
3.1 Задачи и источники анализа.

      Себестоимость продукции является важнейшим показателем экономической эффективности сельскохозяйственного производства. В нем синтезируется все стороны хозяйственной деятельности, аккумулируются результаты использование всех производственных ресурсов. От уровня  себестоимости продукции зависит сумма прибыли и уровень рентабельности, финансовое состояние предприятия и  его платежеспособность, размеры отчислений в фонды накопления и потребления, темпы расширенного воспроизводства, уровень закупочных  цен.

 Поиск резервов ее  снижения помогает многим хозяйствам избежать банкротства и выжить в условиях рыночной экономики.  Большую роль в этом должен сыграть анализ хозяйственной деятельности предприятий, основными задачами которого являются: 

1. осуществление систематического контроля за выполнением плана снижения себестоимости продукции;

2.  изучение влияния факторов на изменение его уровня;

3. выявление резервов снижение себестоимости продукции;

4. объективная оценка деятельности предприятия по использованию возможностей снижения себестоимости продукции и разработка мероприятий, направленных на освоение выявленных резервов. 

     Основными источниками информации для анализа себестоимости сельскохозяйственной продукции является:

· ф.8-АПК « Затраты на основное производство» годовой отчётности;

- ф.9-АПК « Производство и себестоимость продукции растениеводства»
· ф.13-АПК « Производство и себестоимость продукции животноводства»
· ф.14-АПК « Расход кормов» (ГО)
· производственные отчеты бригад и ферм; лицевые счета арендаторов;

· журнал доходов и расходов фермера; плановые и нормативные данные.
- неученая информация, отчет о себестоимости товарной продукции; данные плановой и отчетной калькуляции по важнейшим изделиям; отчеты о выполнении сметы расходов по обслуживанию и управлению производством; данные об отходах производства и потерях от брака; отчеты о расходе материалов в сопоставлении с нормами расхода.

Объекты, этапы и цели анализа себестоимости продукции, работ и услуг:

                                   Объекты анализа 
· Общая сумма затрат на производство продукции;

· В том числе по отраслям производства;

· Затраты на рубль валовой продукции;

· Себестоимость i-x видов продукции;

· Затраты на единицу продукции по статьям.

                                    Этапы анализа:
· Анализ динамики себестоимости продукции;

· Анализ выполнения плана по уровню себестоимости продукции;

· Межхозяйственный сравнительный анализ себестоимости продукции;
· Факторный анализ себестоимости продукции в целом, по видам и    статьям затрат;

· Определение резервов снижения себестоимости продукции.

                                     Цель анализа:

· Изучение закономерностей и оценка динамики себестоимости;

· Оценка выполнения плана:

· Оценка уровня себестоимости продукции;

· Изучение причин изменения себестоимости продукции;

-  Поиск резервов экономии затрат на производство продукции;

· Оценка результатов хозяйствования;

· Обоснование планов и прогнозов на будущее. 
3.2 Анализ общей суммы затрат па производство и себестоимости отдельных видов продукции.

                                                                                                                                                                                   Общая оценка выполнения плана по уровню себестоимости продукции в
целом по хозяйству осуществляется на основе данных о плановом задании и фактическом изменении себестоимости продукции по сравнению с прошлым годом. Для этого необходимо: 
1) Определить затраты на запланированный объем продукции по уровню себестоимости:                                                                                                                                   а) фактической прошлого года                                                                                                           б) плановой отчетного года                                                                                                        
в) запланирована повышенная себестоимость продукции, к уровню прошлого года
2)Затраты на фактический объем производства продукции отчетного года по         уровню себестоимости:

а) фактического прошлого года; 

б) отчетного года: плановой  и фактической;
г) фактическое повышение себестоимости продукции к уровню прошлого года.

В зависимости от объема производства различают переменные затраты и постоянные.

Переменные -  зависят от объема производства продукции (прямая заработная плата, топливо, расход сырья).

Постоянные -  не зависят от объема производства и продажи продукции (амортизация, аренда, заработная плата управленческого персонала).

Кроме того различают прямые затраты, не связанные с производством определенного вида продукции (сырье, материалы, заработная плата рабочих).                  Косвенные затраты – включаются в себестоимость продукции после  их распределения. 

   Общая сумма затрат на производство продукции может изменится из-за объема производства продукции , её структуры , уровня переменных затрат на единицу продукции и суммы постоянных расходов. При изменении объема производства продукции возрастают только переменные расходы  (сдельная зарплата производственных работников), постоянные расходы (амортизация, арендная плата, повременная зарплата рабочих).

Линия затрат при наличии постоянных и переменных расходов представляет собой уравнение 1 степени.

              3= bx+a
    Где 3 - сумма затрат на производство продукции; а - абсолютная сумма постоянных расходов; Ь- ставка переменных расходов на единицу продукции; х- объем производства продукции. Переменные расходы в себестоимости всего выпуска растут пропорционально изменению объема производства, зато в себестоимости единицы продукции они составляют постоянную величину:

C= (a+bx) /x = a/x + bx/x = a/x + b

Взаимосвязь объема производства и себестоимости продукции должна учитываться при анализе себестоимости, как всего выпуска, так и единицы продукции. 

В свою очередь себестоимость продукции зависит от уровня ресурсоемкости производства и изменения цен на потребленные ресурсы в связи с инфляцией. В целях более объективной оценки деятельности предприятий и более полного выявления резервов при анализе себестоимости продукции необходимо учитывать влияние внешнего инфляционного фактора.

Планирование и учет затрат на производство ведут по элементам затрат и калькуляционным статьям расходов.

В процессе анализа необходимо изучить также структуру издержек по экономическому содержанию, т.е. по элементам затрат. Группировка затрат по элементам необходимая для того, чтобы изучить материало-энерго-, трудо- и  фондоемкость и установить влияние технического прогресса на структуру затрат. Если доля зарплаты уменьшается, а доля амортизации увеличивается, то это свидетельствует о повышении технического уровня предприятия, о росте производительности труда. Удельный вес зарплаты сокращается и в том случае, если увеличивается доля покупных кормов, семян и д.р. видов продукции, что свидетельствует о повышении уровня кооперации и специализации хозяйства.  

После этого проводится анализ себестоимости отдельных видов продукции:  

1) изучается динамика себестоимости 1 ц. произведенной продукции. Для этого фактическую себестоимость 1 ц. сравнивают с плановой и со средней себестоимостью за 3 предыдущих года. Отмечается тенденция в изменении себестоимости, рассчитываются базисные и  цепные темпы роста, строятся графики. Изучаются причины роста себестоимости с/х продукции (рост цен в связи с инфляцией, высокие темпы роста оплаты труда по сравнению с её  производительностью).

2) Подсчитывается влияние отдельных факторов на себестоимость 1 ц. продукции:  

При анализе себестоимости продукции рассчитывают затраты на 1 руб. продукции:

а) затраты на 1 га посева (на 1 голову животных); 

б) урожайность, ц/га.  (продуктивность, кг, гол );

в) для выяснения причин изменения себестоимости изучают структуру затрат на  1 га. посевов и 1 ц. продукции (руб.) на 1 гол. скота.

г) анализируют себестоимость  по отдельным статьям и элементам затрат;

д) поиск резервов  снижения себестоимости продукции растениеводства. 

Затраты на 1 руб. продукции = 
[image: image54.wmf]продукции

ной

произведен

стоимость

во

производст

на

затрат

сумма

общая

.

.

.

.

.

.


 В процессе анализа изучается динамика затрат на 1 руб. продукции, проводятся межхозяйственные сравнения.

Затем изучается влияние натуральных и стоимостных факторов на изменение по отдельным статьям затрат. Предварительно изучается изменение в структуре затрат на 1 га. посева (голову скота 1 ц. продукции). Такой анализ необходим для того, что бы установить, под влиянием  какого элемента затрат произошло изменение в себестоимости продукции. Затем по каждой статье затрат подсчитывается влияние натуральных и стоимостных факторов на ее изменение.

Например,  

Рассчитать:

1. себестоимость  1ц овощей: 

     а) плановую; б) условную;  в) фактическую;

2. отклонение в себестоимости 1ц: 

     а) всего; б) в т.ч. за счет урожайности; в) за счет затрат на 1га

Исходные данные:

	ВИД ПРОДУКЦИИ
	ЗАТРАТЫ НА 1 ГА
	УРОЖАЙНОСТЬ

Ц/ГА

	
	ПЛАН
	ФАКТ
	ПЛАН
	ФАКТ

	
	1
	2
	3
	4

	ОВОЩИ
	9000
	9600
	100
	80


Ход решения: (методом элиминирования, способом цепных подстановок):

1. С/б 1ц пл. = З на 1га пл / Упл = 9000:100=90 руб. - себестоимость 1 ц овощей по плану

2. С/б 1ц усл. = З на 1га пл / Уфакт = 9000:80=112,5 руб. - себестоимость 1 ц овощей условная

3. С/б 1ц фак. = З на 1га фак  / Уфак = 9600:80=120 руб. - себестоимость 1 ц овощей фактическая

4. Откл. в с/б 1ц= с/б фак - с/б пл = 120-90=30 руб.

5. Изменение за счет урожайности = с/б усл - с/б пл = 112,5 - 90 = 22.5 руб.

6. Изменение за счет затрат = с/б факт - с/б усл =  120-112,5 = 7,5 руб.

Анализ влияния факторов на себестоимость 1 ц. овощей в хозяйстве… 

                                                                                                                             таблица 1

	ВИД ПРОДУКЦИИ
	СЕБЕСТОИМОСТЬ 1 Ц (руб.)
	ОТКЛ В С/Б 1Ц (+,- ),руб.

	
	ПЛАН
	УСЛОВНАЯ= 

затраты пл:

урожайность фак
	ФАКТ
	ВСЕГО
	В Т.Ч. ЗА СЧЕТ

	
	
	
	
	
	урожайности
	затрат

	ОВОЩИ
	5=1:3
	6=1:4
	7=2:4
	8=7-5
	9=6-5
	10=7-6

	
	90
	112.5
	120
	+30
	+22,5
	+7,5


Анализируя влияние факторов на себестоимость 1 ц. овощей в хозяйстве, можно сделать вывод о том, что в отчётном году себестоимость 1 ц овощей составила 120 руб., что выше уровня плана на 30 руб. и  является отрицательным моментом.

Причём данный рост себестоимости произошёл за счёт снижения урожайности овощей на 22,5 руб., и за чёт роста затрат на 1 га посева - на 7,5 руб.. Следовательно, на предприятии необходимо разработать ряд конкретных мероприятий, направленных на увеличение урожайности овощей и по снижению затрат на их производство путём внедрения новых технологий, техники, роста производительности труда, рационального использования всех имеющихся земельных, трудовых, производственных и финансовых ресурсов.

3.3 Анализ затрат на рубль валовой и товарной продукции.

     Важный обобщающий показатель себестоимости продукции - затраты на рубль валовой продукции. Во-первых, он очень универсальный (может рассчитываться в любой отрасли производства) и, во-вторых, наглядно показывает прямую связь между себестоимостью и прибылью. Исчисляется он как отношение общей суммы затрат на производство и реализацию продукции к стоимости произведенной валовой продукции в действующих ценах.

          На его уровень оказывают влияние как объективные, так и субъективные, как внешние, так и внутренние факторы. Одни из них влияют положительно, другие – отрицательно, третьи же, как положительно, так и отрицательно в зависимости от сложившихся условий. Правильная оценка поведения себестоимости в зависимости от изменения различных факторов имеет весьма важное значение при обосновании бизнес-планов и управленческих решений.

     Влияние   факторов первого уровня на изменение затрат на рубль товарной    продукции рассчитывается способом цепной подстановки по данным о выпуске валовой продукции. Чтобы установить влияние исследуемых факторов на изменение суммы прибыли, необходимо абсолютные приросты затрат на рубль валовой продукции за счет каждого фактора умножить на фактический объем реализации продукции, выраженной в плановых ценах (см. рисунок 1).

В процессе анализа следует изучить также динамику затрат на рубль валовой продукции и провести межхозяйственные сравнения по этому показателю.

Затраты на 1 руб. валовой (товарной) продукции можно рассчитать с помощью  следующей формулы:

Затраты на 1 руб. ВП (ТП)= общая сумма затрат на производство и реализацию продукции (руб) / стоимость произведенной валовой продукции в действующих ценах (руб.).

Этот показатель применяют в любой отрасли, и он показывает связь между себестоимостью и прибылью.

   С понятием «рубль товарной продукции» связаны несколько экономических законов: 1) правило минимизации затрат - принцип, согласно которому затраты заданного объёма сводятся к минимуму, если последний рубль, затраченный на каждый ресурс, даёт одинаковый предельный продукт (товарную продукцию);                 2)условие равновесия производителя - когда обеспечивается максимальный выпуск продукции при заданном количестве располагаемого капитала; 3) правило максимизации прибыли и прибыли предприятия на рынке совершенной конкуренции - утверждает, что все предельные продукты всех  факторов производства в стоимостном выражении равны их ценам. Увеличение объёма производства продукции – это одна из причин увеличения затрат на производство, так  как при прочих равных условиях с увеличением объёма производства возрастают затраты на основные материалы, энергию, заработную плату и др. Поэтому при анализе динамики производственных затрат важно разделять влияние различных факторов. Анализ затрат на рубль товарной продукции помогает решить эту задачу. Фактическую сумму экономии  (убытка) от снижения (роста) себестоимости товарной продукции можно рассчитать по формуле:


[image: image55.wmf]D

ТС = (АТС0 – АТС1)Qт0,

где 
[image: image56.wmf]D

ТС – сумма экономии (убытка); АТС0 , АТС1 – затраты на 1  рубль товарной продукции в базовом и отчётном периодах соответственно; Qт0  - выпуск товарной продукции в базисном периоде.

В процессе анализа следует изучить также динамику затрат на рубль товарной продукции и провести межхозяйственные сравнения по этому показателю.

Следующий этап анализа - изучение выполнения плана и определение влияния факторов на изменение уровня данного показателя.

Затраты на рубль товарной продукции непосредственно зависят от изменения общей суммы затрат на производство и реализацию продукцию и от изменения стоимости произведенной продукции. На общую сумму затрат оказывают влияние объем производства продукции, ее структура, изменение переменных и постоянных затрат, которые в свою очередь могут увеличиться или уменьшиться за счет уровня ресурсоемкости продукции и цен на потребленные ресурсы. Стоимость товарной продукции зависит от объема выпуска, его структуры и цен на продукцию. Взаимосвязь перечисленных факторов показана на рис.
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Влияние факторов первого уровня на изменение затрат на рубль товарной продукции рассчитывается способом цепной подстановки.
Сумма постоянных и переменных затрат в свою очередь зависит от уровня ресурсоемкости и изменения стоимости материальных ресурсов в связи с инфляцией. 

Чтобы установить влияние исследуемых факторов на изменение суммы прибыли, необходимо абсолютные приросты затрат на рубль товарной продукции за счет каждого фактора умножить на фактический объем реализации продукции, выраженный в плановых ценах.
3.4 Анализ ЗФУ (запасы финансовой устойчивости).

При анализе финансового состояния предприятия необходимо знать запас его финансовой устойчивости (зону безубыточности). С этой целью все затраты предприятия в зависимости от объема производства и реализации продукции следует предварительно разбить на переменные и постоянные, определить сумму маржинального дохода и его долю в выручке от реализации продукции. Рассчитать безубыточный объем продаж (порог рентабельности), т.е. ту сумму выручки, которая необходима для возмещения постоянных расходов предприятия. Прибыли при этом не будет, но не будет и убытка. Рентабельность при такой выручке будет равна нулю.
Порог рентабельности — отношение суммы постоянных затрат в составе себестоимости реализованной продукции к доле маржинального дохода в выручке:

Порог рентабельности =  постоянные затрат в себестоимости реализованной продукции/доля маржинального дохода в выручке.

Если известен порог рентабельности, то нетрудно рассчитать запас финансовой устойчивости (ЗФУ):

ЗФУ= выручка-порог рентабельности/ выручку *100

Одной из важнейших характеристик финансового состояния является финансовая устойчивость.
Финансовая устойчивость характеризует финансовую независимость предприятия относительно владения своим имуществом и его использованием.
Эту степень независимости можно оценить разными критериями:

1. уровнем покрытия материальных запасов стабильными источниками финансирования;

2. платежеспособностью предприятия;

3. количеством собственных или стабильных источников в общих источниках финансирования.

3.5 .Резервы снижения себестоимости продукции.

Основными источниками резервов снижения себестоимости промышленной продукции (Р
[image: image58.wmf]¯

С) являются:

1) увеличение объема ее производства за счет более полного использования производственной мощности предприятия (Р
[image: image59.wmf]­

ВП);

2) сокращение затрат на ее производство (Р
[image: image60.wmf]¯

З) а счет повышения уровня производительности труда, экономного использования сырья, материалов, электроэнергии, топлива, оборудования, сокращения непроизводительных расходов, производственного брака и т.д.

Величина резервов может быть определена по формуле:
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где Св, Сф - соответственно возможный и фактический уровень себестоимости изделия; Зд дополнительные затраты, необходимые для освоения резервов увеличения выпуска продукции.

Резервы увеличения производства продукции выявляются в процессе анализа выполнения производственной программы. При увеличении объема производства продукции возрастают только переменные затраты (прямая зарплата рабочих, прямые материальные расходы и др.), сумма же постоянных расходов, как правило, не изменяется, в результате снижается себестоимость изделий.

Резервы сокращения затрат устанавливаются по каждой статье расходов за счет конкретных организационно-технических мероприятий (внедрение новой более прогрессивной техники и технологии производства, улучшение организации труда и др.), которые будут способствовать экономии заработной платы, сырья, материалов, энергии и т.д.

Экономию затрат по оплате труда (Р
[image: image62.wmf]¯

ЗП) в результате внедрения организационно-технических мероприятий можно рассчитать, умножив разность между трудоемкостью изделий до внедрения (УТЕо) и после внедрения (УТЕ1) соответствующих мероприятий на планируемый уровень среднечасовой оплаты труда (ОТ) и на количество планируемых к выпуску изделий (VВПпл):
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Сумма экономии увеличится на процент отчислений от фонда оплаты труда, включаемых в себестоимость продукции (отчисления в фонд социальной защиты населения, фонд занятости, на содержание детских дошкольных учреждений, чернобыльский налог и др.).

Резерв снижения материальных затрат (Р
[image: image64.wmf]¯

МЗ) на производство запланированного выпуска продукции за счет внедрения новых технологий и других оргтехмероприятий можно определить следующим образом:
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где УРо, УР1 - расход материалов на единицу продукции соответственно до и после внедрения организационно-технических мероприятий; Цпл - плановые цены на материалы.

Резерв сокращения расходов на содержание основных средств за счет реализации, передачи в долгосрочную аренду и списания ненужных, лишних, неиспользуемых зданий, машин, оборудования (Р
[image: image66.wmf]¯

ОПФ) определяется умножением первоначальной их стоимости на норму амортизации (НА):
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Резервы экономии накладных расходов выявляются на основе их факторного анализа по каждой статье затрат за счет разумного сокращения аппарата управления, экономного использования средств на командировки, почтово-телеграфные и канцелярские расходы, сокращения потерь от порчи материалов и готовой продукции, оплаты простоев и др.

Дополнительные затраты на освоение резервов увеличения производства продукции подсчитываются отдельно по каждому его виду. Это в основном зарплата за дополнительный выпуск продукции, расход сырья, материалов, энергии и прочих переменных расходов, которые изменяются пропорционально объему производства продукции. Для установления их величины необходимо резерв увеличения выпуска продукции i-го вида умножить на фактический уровень удельных переменных затрат:
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Тема 2.7: «Анализ финансовых результатов» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1. Задачи и источники анализа.

2. Анализ состава и динамики балансовой прибыли.

3. Анализ финансовых результатов от реализации продукции, работ и услуг

4. Анализ использования и реализации  продукции.

5. Анализ рентабельности предприятия.

6. Анализ распределения и использования

прибыли. 

7.Резервы увеличения прибыли, повышения рентабельности.
2 Литература.

2.1 Основная 

2.1.1 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. -5-е изд., испр. и доп. –М.:ИНФРА-М, 2010.- 345 с. –(Среднее профессиональное  образование)

2.1.2  Савицкая Г.В., Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК:       Учеб.пособие / Г.В.Савицкая  - 7-е изд., испр. - Минск:Новое издание, 2007.- 680с. -  электронный аналог печатного издания.

2.2 Дополнительная 
2.2.1 Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности:учебное пособие для вузов/ Л.Н. Чечевицына,  И.Н. Чуев. - изд. 5- е, перераб. и доп. – Ростов н/Д:Феникс ,2010.- 382 с. – (Высшее образование).

2.2.2 Л.В. Донцова, Н.Н. Карзаева Сравнительный анализ финансового состояния и результатов деятельности АПК// Журнал Бухучет в сельском хозяйстве с. 30-35.
3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Задачи и источники анализа.
Финансовые результаты деятельности предприятия характеризуются суммой полученной прибыли и уровнем рентабельности. Прибыль предприятия получают главным образом от реализации продукции, а также от других видов деятельности (сдача в аренду основных фондов, коммерческая деятельность на финансовых и валютных биржах и т.д.).

Прибыль — это часть чистого дохода, который непосредственно получают субъекты хозяйствования после реализации продукции. Только после продажи продукции чистый доход принимает форму прибыли. Количественно она представляет собой разность между чистой выручкой (после уплаты налога на добавленную стоимость, акцизного налога и других отчислений из выручки в бюджетные и небюджетные фонды) и полной себестоимостью реализованной продукции. Значит, чем больше предприятие реализует рентабельной продукции, тем больше получит прибыли, тем лучше его финансовое состояние. Поэтому финансовые результаты деятельности следует изучать в тесной связи с использованием и реализацией продукции.

Объем реализации и величина прибыли, уровень рентабельности зависят от производственной, снабженческой, маркетинговой и финансовой деятельности предприятия, иначе говоря, эти показатели характеризуют все стороны хозяйствования.

Основными задачами анализа финансовых результатов деятельности являются:                         
- систематический контроль за выполнением планов реализации продукции и получением прибыли;

- определение влияния как объективных, так субъективных факторов на финансовые результаты;

- выявление резервов увеличения суммы прибыли и рентабельности;

оценка работы предприятия по использованию возможностей увеличения прибыли и рентабельности;

- разработка мероприятий по использованию выявленных резервов.

Основными источниками информации при анализе финансовых результатов прибыли служат накладные на отгрузку продукции, данные аналитического бухгалтерского учета по счетам 46, 47, 48 и 80, финансовой отчетности ф.2 "Отчет о прибылях и убытках", а также соответствующие таблицы бизнес-плана предприятия.

3.2 Анализ состава и динамики балансовой прибыли.
В процессе анализа хозяйственной деятельности используются следующие показатели прибыли: балансовая прибыль, прибыль от реализации продукции, работ и услуг, прибыль от прочей реализации, финансовые результаты от внереализационных операций, налогооблагаемая прибыль, чистая прибыль.

Балансовая прибыль включает в себя финансовые результаты от реализации продукции, работ и услуг, от прочей реализации, доходы и расходы от внереализационных операций.
Налогооблагаемая прибыль - это разность между балансовой прибылью и суммой прибыли, облагаемой налогом на доход (по ценным бумагам и от долевого участия в совместных предприятиях), а также суммы льгот по налогу на прибыль в соответствии с налоговым законодательством, которое периодически изменяется.

Чистая прибыль - это та прибыль, которая остается в распоряжении предприятия после уплаты всех налогов, экономических санкций и отчислений в благотворительные фонды.

Необходимо проанализировать состав балансовой прибыли, ее структуру, динамику и выполнение плана за отчетный год. При изучении динамики прибыли следует учитывать инфляционные факторы изменения ее суммы. Для этого выручку корректируют на средневзвешенный индекс роста цен на продукцию предприятия в среднем по отрасли, а затраты по реализованной продукции уменьшают на их прирост в результате повышения цен на потребленные ресурсы за анализируемый период.
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Величина балансовой, налогооблагаемой и чистой прибыли зависит от многочисленных факторов (рис. 20.1). Кроме того, следует иметь в виду, что размер прибыли во многом зависит и от учетной политики, применяемой на анализируемом предприятии. Закон о бухгалтерском учете и другие нормативные документы предоставляют право субъектам хозяйствования самостоятельно выбирать некоторые методы учета, способные существенно повлиять на формирование финансовых результатов.

Таким образом, учетная политика, формируемая администрацией, открывает большой простор для выбора методологических приемов, способных радикально менять всю картину финансовых результатов и финансового состояния предприятия. Поэтому в процессе анализа необходимо установить соответствие принятой учетной политики предприятия действующим нормативным положениям по ведению бухгалтерского учета и определить влияние изменений в учетной политике на сумму балансовой, налогооблагаемой и чистой прибыли, а также на размер налогов, сумму отчислений в фонды предприятия и сумму выплаченных дивидендов акционерам. Для этого, следует отразить в специальной таблице уровень перечисленных показателей до и после изменения каждого метода учетной политики субъекта хозяйствования
3.3
Анализ финансовых результатов от реализации продукции, работ и услуг
Основную часть прибыли предприятия получают от реализации продукции и услуг. В процессе анализа изучаются динамика, выполнение плана прибыли от реализации продукции и определяются факторы изменения ее суммы.

Прибыль от реализации продукции в целом по предприятию зависит от четырех факторов первого уровня соподчиненности: объема реализации продукции (VPП); ее структуры (УДi); себестоимости (Сi) и уровня среднереализационных цен (Цi).

Объем реализации продукции может оказывать положительное и отрицательное влияние на сумму прибыли. Увеличение объема продаж рентабельной продукции приводит к пропорциональному увеличению прибыли. Если же продукция является убыточной, то при увеличении объема реализации происходит уменьшение суммы прибыли.

Структура товарной продукции может оказывать как положительное, так и отрицательное влияние на сумму прибыли. Если увеличится доля более рентабельных видов продукции в общем объеме ее реализации, то сумма прибыли возрастет и, наоборот, при увеличении удельного веса низкорентабельной или убыточной продукции общая сумма прибыли уменьшится.

Себестоимость продукции и прибыль находятся в обратно пропорциональной зависимости: снижение себестоимости приводит к соответствующему росту суммы прибыли, и наоборот.

Изменение уровня среднереализационных цен и величина прибыли находятся в прямо пропорциональной зависимости: при увеличении уровня цен сумма прибыли возрастает, и наоборот.

Расчет влияния этих факторов на сумму прибыли можно определить, используя данные табл. 

Чтобы найти влияние только объема продаж, необходимо плановую прибыль умножить на процент перевыполнения (недовыполнения) плана по реализации продукции в оценке по плановой себестоимости или в натурально-условном исчислении и результат разделить на 100:

Затем можно определить влияние структурного фактора (из первого результата нужно вычесть второй):

Влияние изменения полной себестоимости на сумму прибыли устанавливается сравнением фактической суммы затрат с плановой, пересчитанной на фактический объем продаж.
Изменение суммы прибыли за счет отпускных цен на продукцию определяется сопоставлением фактической выручки с условной, которую бы предприятие получило за фактический объем реализации продукции при плановых ценах.
Эти же результаты можно получить и способом цепной подстановки, последовательно заменяя плановую величину каждого факторного показателя фактической.

Сначала нужно найти сумму прибыли при фактическом объеме продаж и плановой величине остальных факторов. Для этого следует рассчитать коэффициент выполнения плана по реализации продукции (Крп), а затем плановую сумму прибыли скорректировать на этот коэффициент.

Выполнение плана по реализации рассчитывают сопоставлением фактического объема реализации с плановым в натуральном (если продукция однородная), условно-натуральном (в данном примере тысячи условных банок) и стоимостном выражении (если продукция неоднородна по своему составу), для чего желательно использовать базовый (плановый) уровень себестоимости отдельных изделий, так как себестоимость меньше подвержена влиянию структурного фактора, чем выручка. 

Затем следует определить сумму прибыли при фактическом объеме и структуре реализованной продукции, но при плановой себестоимости и плановых ценах. Для этого необходимо от условной выручки вычесть условную сумму затрат: 
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Нужно подсчитать также, сколько прибыли предприятие могло бы получить при фактическом объеме реализации, структуре и ценах, но при плановой себестоимости продукции. Для этого от фактической суммы выручки следует вычесть условную сумму затрат: 
[image: image71.wmf]()()

V

РПiфЦiфVРПiфСпл

´-´

åå

. 

Следует проанализировать также выполнение плана и динамику прибыли от реализации отдельных видов продукции, величина которой зависит от трех факторов первого порядка: объема продажи продукции (VРПi), себестоимости (Сi) и среднереализационных цен (Цi). Факторная модель прибыли от реализации отдельных видов продукции имеет вид
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Расчет влияния факторов на изменение суммы прибыли по отдельным видам продукции произведем способом цепной подстановки.
3.4 Анализ использования и реализации с/х продукции.
Сельскохозяйственные предприятия не всю реализуют полученную продукцию в отличи от промышленных предприятиях. Часть ее (семян, фуража, сырья для переработки) используются на производственные цели. От рационального использования продукции собственного производства зависит, с одной стороны, расширение отраслей  растениеводства и животноводства, а с другой  рост товарности  производства и финансовое  состояние  предприятия.
Анализируя выполнения плана по использования  продукции растениеводства и животноводства  необходимо в первую очередь проверять  сочетаются ли в анализируемом хозяйстве рост уровня товарности и обеспечения  внутренних  потребностей предприятия, определить возможности   повышения уровня товарности за счет более рационального использования  продукции  на производственные нужды. Особое внимание при анализе использование продукции необходимо уделять обеспечению ее сохранности, недопущение потерь на всем пути от производителя до потребителя. Задача анализа осуществлять  систематический контроль за сохранностью  сельскохозяйственной продукции, выявить все факторы бесхозяйственности, порчи, недостачи. Это позволит выявить резервы увеличения объема реализации продукции  и роста уровня товарности производства, что имеет важное значение в деле укрепления  предприятия.

Большое влияния на объем реализации продукции оказывает ее качество. Чем выше качество продукции, реализованной государством, тем выше зачетная масса и цены и наоборот, хозяйства, реализующие  продукцию низкого качества, многое теряют в зачетной массе.

3.5 Анализ рентабельности предприятия.

Рентабельность производственной деятельности (окупаемость издержек) — отношение валовой (Прп) или чистой прибыли (ЧП) к сумме затрат по реализованной продукции (Зрп):
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Она показывает, сколько предприятие имеет прибыли с каждого рубля, затраченного на производство и реализацию продукции. Может рассчитываться в целом по предприятию, отдельным его подразделениям и видам продукции.

Аналогичным образом определяется окупаемость инвестиционных проектов: полученная или ожидаемая сумма прибыли от проекта относится к сумме инвестиций в данный проект.

Рентабельность продаж (оборота) — отношение прибыли от реализации продукции, работ и услуг или чистой прибыли к сумме полученной выручки (В):
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Характеризует эффективность предпринимательской деятельности: сколько прибыли имеет предприятие с рубля продаж. Широкое применение этот показатель получил в рыночной экономике. Рассчитывается в целом по предприятию и отдельным видам продукции.

Рентабельность (доходность) капитала - отношение балансовой (валовой, чистой) прибыли к среднегодовой стоимости всего инвестированного капитала (KL) или отдельных его слагаемых: собственного (акционерного), заемного, перманентного, основного, оборотного, производственного капитала и т.д.:
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В процессе анализа следует изучить динамику перечисленных показателей рентабельности, выполнение плана по их уровню и провести межхозяйственные сравнения с предприятиями-конкурентами.

Уровень рентабельности производственной деятельности (окупаемость затрат), рассчитанный в целом по предприятию, зависит от трех основных факторов первого порядка: изменения структуры реализованной продукции, ее себестоимости и средних цен реализации.

Факторная модель этого показателя имеет вид:
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Расчет влияния факторов первого порядка на изменение уровня рентабельности в целом по предприятию можно выполнить способом цепной подстановки.
Затем необходимо сделать факторный анализ рентабельности по каждому виду продукции. Уровень рентабельности отдельных видов продукции зависит от изменения среднереализационных цен и себестоимости единицы поолукпии:
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Необходимо также более детально изучить причины изменения среднего уровня цен и способом пропорционального деления рассчитать их влияние на уровень рентабельности.
Затем надо установить, за счет каких факторов изменилась себестоимость единицы продукции и аналогичным образом определить их влияние на уровень рентабельности. Такие расчеты делаются по каждому виду товарной продукции, что позволяет более точно оценить работу субъекта хозяйствования и полнее выявить внутрихозяйственные резервы роста рентабельности на анализируемом предприятии.

Уровень рентабельности продаж отдельных видов продукции зависит от среднего уровня цены и себестоимости изделия:
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Также рассчитывается факторный анализ рентабельности совокупного капитала. Балансовая сумма прибыли зависит от объема реализованной продукции (VРП), ее структуры (УДi), себестоимости (Сi), среднего уровня цен (Цi) и финансовых результатов от прочих видов деятельности, не связанных с реализацией продукции и услуг (ВФР).
Среднегодовая сумма основного и оборотного капитала (KL) зависит от объема продаж и коэффициента оборачиваемости капитала (Коб), который определяется отношением выручки к среднегодовой сумме основного и оборотного капитала. Чем быстрее оборачивается капитал на предприятии, тем меньше его требуется для обеспечения запланированного объема продаж. И наоборот, замедление оборачиваемости капитала требует дополнительного привлечения средств для обеспечения того же объема производства и реализации продукции. При этом исходят из того, что объем продаж сам по себе не оказывает влияния на уровень рентабельности, так как с его изменением пропорционально увеличиваются или уменьшаются сумма прибыли и сумма основного и оборотного капитала при условии неизменности остальных факторов.

Взаимосвязь названных факторов с уровнем рентабельности капитала можно представить в виде:
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При углубленном анализе необходимо изучить влияние факторов второго уровня, от которых зависит изменение среднереализационных цен, себестоимости продукции и внереализационных результатов.

Для анализа рентабельности производственного капитала, определяемой как отношение балансовой прибыли к среднегодовой стоимости основных средств и материальных оборотных фондов, можно использовать факторную модель.
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где Р - прибыль балансовая; F - средняя стоимость основных фондов; Е - средние остатки материальных оборотных средств; N - выручка от реализации продукции; Р/ N - рентабельность продаж; F/N + Е/ N - капиталоемкость продукции (обратный показатель коэффициенту оборачиваемости); S/ N - затраты на рубль продукции; U/N, M/N, A/N - соответственно зар-платоемкость, материалоемкость и фондоемкость продукции.

Заменяя постепенно базовый уровень каждого фактора на фактический, можно определить, на сколько изменился уровень рентабельности производственного капитала за счет зарплатоемкости, материалоемкости, фондоемкости, капиталоемкости продукции, т.е. за счет факторов интенсификации производства.

3.6 Анализ распределения и использования прибыли.
Основную часть прибыли предприятия получают от реализации продукции и услуг. В процессе анализа изучаются динамика, выполнение плана прибыли от реализации продукции и определяются факторы изменения ее суммы.

Прибыль от реализации продукции в целом по предприятию зависит от четырех факторов первого уровня соподчиненности: объема реализации продукции (VPП); ее структуры (УДi); себестоимости (Сi) и уровня среднереализационных цен (Цi).

Объем реализации продукции может оказывать положительное и отрицательное влияние на сумму прибыли. Увеличение объема продаж рентабельной продукции приводит к пропорциональному увеличению прибыли. Если же продукция является убыточной, то при увеличении объема реализации происходит уменьшение суммы прибыли.

Структура товарной продукции может оказывать как положительное, так и отрицательное влияние на сумму прибыли. Если увеличится доля более рентабельных видов продукции в общем объеме ее реализации, то сумма прибыли возрастет и, наоборот, при увеличении удельного веса низкорентабельной или убыточной продукции общая сумма прибыли уменьшится.

Себестоимость продукции и прибыль находятся в обратно пропорциональной зависимости: снижение себестоимости приводит к соответствующему росту суммы прибыли, и наоборот.

Изменение уровня среднереализационных цен и величина прибыли находятся в прямо пропорциональной зависимости: при увеличении уровня цен сумма прибыли возрастает, и наоборот.

Расчет влияния этих факторов на сумму прибыли можно определить, используя данные.
Если сравнить сумму прибыли плановую и условную, исчисленную исходя из фактического объема и ассортимента продукции, но при плановых ценах и плановой себестоимости продукции, узнаем, насколько она изменилась за счет объема и структуры  реализованной продукции.
Чтобы найти влияние только объема продаж, необходимо плановую прибыль умножить на процент перевыполнения (недовыполнения) плана по реализации продукции в оценке по плановой себестоимости или в натурально-условном исчислении.
Затем можно определить влияние структурного фактора (из первого результата нужно вычесть второй).
Влияние изменения полной себестоимости на сумму прибыли устанавливается сравнением фактической суммы затрат с плановой, пересчитанной на фактический объем продаж.
Изменение суммы прибыли за счет отпускных цен на продукцию определяется сопоставлением фактической выручки с условной, которую бы предприятие получило за фактический объем реализации продукции при плановых ценах.
Эти же результаты можно получить и способом цепной подстановки, последовательно заменяя плановую величину каждого факторного показателя фактической.

Сначала нужно найти сумму прибыли при фактическом объеме продаж и плановой величине остальных факторов. Для этого следует рассчитать коэффициент выполнения плана по реализации продукции (Крп), а затем плановую сумму прибыли скорректировать на этот коэффициент.

Выполнение плана по реализации рассчитывают сопоставлением фактического объема реализации с плановым в натуральном (если продукция однородная), условно-натуральном (в данном примере тысячи условных банок) и стоимостном выражении (если продукция неоднородна по своему составу), для чего желательно использовать базовый (плановый) уровень себестоимости отдельных изделий, так как себестоимость меньше подвержена влиянию структурного фактора, чем выручка. На данном предприятии выполнение плана по реализации составляет.
Затем следует определить сумму прибыли при фактическом объеме и структуре реализованной продукции, но при плановой себестоимости и плановых ценах. Для этого необходимо от условной выручки вычесть условную сумму затрат: 
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Нужно подсчитать также, сколько прибыли предприятие могло бы получить при фактическом объеме реализации, структуре и ценах, но при плановой себестоимости продукции. Для этого от фактической суммы выручки следует вычесть условную сумму затрат: 
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Следует проанализировать также выполнение плана и динамику прибыли от реализации отдельных видов продукции, величина которой зависит от трех факторов первого порядка: объема продажи продукции (VРПi), себестоимости (Сi) и среднереализационных цен (Цi). Факторная модель прибыли от реализации отдельных видов продукции имеет вид
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Тема 2.8: «Оценка финансового состояния и деловой активности организации (предприятия)» 
Компетенции:

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1 Вопросы лекции:

1. Понятие ФСП, задачи и источники анализа.

2. Содержание баланса (экспресс-анализ).

3.Анализ имущественного положения.

4. Оценка структуры, состава и динамики собственных оборотных средств.

5.Характеристика типов финансовой устойчивости.

6.Оценка финансовой  устойчивости предприятия.

7.Понятие ликвидности организации, ликвидности активов, платежеспособности.

8. Оценка деловой активности организации.

9. Общая оценка финансового положения и меры по его улучшению. 

10.Методы прогнозирования возможного банкротства (несостоятельности) организации.
2 Литература.

2.1 Основная 
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3. Краткое содержание вопросов 

3.1 Понятие ФСП, задачи и источники анализа.
Финансовое состояние предприятия (ФСП) - это экономическая категория, отражающая состояние капитала в процессе его кругооборота и способность субъекта хозяйствования к саморазвитию на фиксированный момент времени.

В процессе снабженческой, производственной, сбытовой и финансовой деятельности происходит непрерывный процесс кругооборота капитала, изменяются структура средств и источников их формирования, наличие и потребность в финансовых ресурсах и как следствие финансовое состояние предприятия, внешним проявлением которого выступает платежеспособность.

Финансовое состояние может быть устойчивым, неустойчивым (предкризисным) и кризисным. Способность предприятия своевременно производить платежи, финансировать свою деятельность на расширенной основе, переносить непредвиденные потрясения и поддерживать свою платежеспособность в неблагоприятных обстоятельствах свидетельствует о его устойчивом финансовом состоянии, и наоборот.

Для обеспечения финансовой устойчивости предприятие должно обладать гибкой структурой капитала, уметь организовать его движение таким образом, чтобы обеспечить постоянное превышение доходов над расходами с целью сохранения платежеспособности и создания условий для самовоспроизводства.

Следовательно, финансовая устойчивость предприятия - это способность субъекта хозяйствования функционировать и развиваться, сохранять равновесие своих активов и пассивов в изменяющейся внутренней и внешней среде, гарантирующее его постоянную платежеспособность и инвестиционную привлекательность в границах допустимого уровня риска.
Финансовое состояние предприятия, его устойчивость и стабильность зависят от результатов его производственной, коммерческой и финансовой деятельности. Если производственный и финансовый планы успешно выполняются, то это положительно влияет на финансовое положение предприятия. И, наоборот, в результате недовыполнения плана по производству и реализации продукции происходит повышение ее себестоимости, уменьшение выручки и суммы прибыли и как следствие ухудшение финансового состояния предприятия и его платежеспособности. Следовательно, устойчивое финансовое состояние не является счастливой случайностью, а итогом грамотного, умелого управления всем комплексом факторов, определяющих результаты хозяйственной деятельности предприятия.

Устойчивое финансовое положение в свою очередь оказывает положительное влияние на выполнение производственных планов и обеспечение нужд производства необходимыми ресурсами. Поэтому финансовая деятельность как составная часть хозяйственной деятельности должна быть направлена на обеспечение планомерного поступления и расходования денежных ресурсов, выполнение расчетной дисциплины, достижение рациональных пропорций собственного и заемного капитала и наиболее эффективное его использование.

Главная цель финансовой деятельности сводится к одной стратегической задаче — увеличению активов предприятия. Для этого оно должно постоянно поддерживать платежеспособность и рентабельность, а также оптимальную структуру актива и пассива баланса.

Основные задачи анализа.
1. Своевременное выявление и устранение недостатков в финансовой деятельности и поиск резервов улучшения финансового состояния предприятия и его платежеспособности.

2. Прогнозирование возможных финансовых результатов, экономической рентабельности исходя из реальных условий хозяйственной деятельности и наличия собственных и заемных ресурсов, разработка моделей финансового состояния при разнообразных вариантах использования ресурсов.

3. Разработка конкретных мероприятий, направленных на более эффективное использование финансовых ресурсов и укрепление финансового состояния предприятия.

Для оценки ФСП, его устойчивости используется целая система показателей, характеризующих:
а) наличие и размещение капитала, эффективность и интенсивность его использования;

б)оптимальность структуры пассивов предприятия, его финансовую независимость и степень финансового риска;

в) оптимальность структуры активов предприятия и степень производственного риска;

г) оптимальность структуры источников формирования оборотных активов;

д) платежеспособность и инвестиционную привлекательность предприятия;

е) риск банкротства (несостоятельности) субъекта хозяйствования;

ж) запас его финансовой устойчивости (зону безубыточного объема продаж).

Анализ ФСП основывается главным образом на относительных показателях, так как абсолютные показатели баланса в условиях инфляции очень трудно привести в сопоставимый вид.

Относительные показатели анализируемого предприятия можно сравнивать:
- с общепринятыми "нормами" для оценки степени риска и прогнозирования возможности банкротства; 
- с аналогичными данными других предприятий, что позволяет выявить сильные и слабые стороны предприятия и его возможности;

- с аналогичными данными за предыдущие годы для изучения тенденций улучшения или ухудшения ФСП.

Анализом финансового состояния занимаются не только руководители и соответствующие службы предприятия, но и его учредители, инвесторы с целью изучения эффективности использования ресурсов, банки - для оценки условий кредитования и определения степени риска, поставщики - для своевременного получения платежей, налоговые инспекции - для выполнения плана поступления средств в бюджет и т.д. В соответствии с этим анализ делится на внутренний и внешний.

Внутренний анализ проводится службами предприятия и его результаты используются для планирования, контроля и прогнозирования ФСП. Его цель - обеспечить планомерное поступление денежных средств и разместить собственные и заемные средства таким образом, чтобы создать условия для нормального функционирования предприятия, получения максимума прибыли и исключения риска банкротства.

Внешний анализ осуществляется инвесторами, поставщиками материальных и финансовых ресурсов, контролирующими органами на основе публикуемой отчетности. Его цель - установить возможность выгодно вложить средства, чтобы обеспечить максимум прибыли и исключить риск потери.

Основными источниками информации для анализа финансового состояния предприятия служат отчетный бухгалтерский баланс, отчеты о прибылях и убытках, о движении капитала, о движении денежных средств и другие формы отчетности, данные первичного и аналитического бухгалтерского учета, которые расшифровывают и детализируют отдельные статьи баланса.

3.2 Содержание баланса (экспресс-анализ).

Важнейшим направлением аналитической работы явля​ется анализ финансового состояния, на основе которого дается оценка полученных результатов, формируется фи​нансовая стратегия, вырабатываются меры ее реализации. Анализ финансового состояния особенно важен в условиях рынка, так как каждый хозяйствующий субъект сталкива​ется с необходимостью всестороннего изучения своих парт​

неров (их надежности) — по данным публичной отчетно​сти, а также собственного финансового положения.

Исходя из поставленных задач и имеющейся информа​ционной базы различают предварительный анализ (экс​пресс-анализ), основанный преимущественно на данных бухгалтерской отчетности, и углубленный анализ, осуще​ствляемый с привлечением данных управленческого учета.

Основная цель экспресс-анализа — общая оценка иму​щественного состояния хозяйствующего субъекта, объема и структуры привлекаемых им средств, его ликвидности и платежеспособности, выявления основных тенденций их изменения.

В ходе углубленного анализа осуществляют:

исследование источников его средств (оценку динами​ки их состояния и структуры, рациональность привле​чения заемных средств);

оценку целесообразности размещения привлеченных средств и скорости их оборота;

анализ доходности и эффективности использования иму​щества;

анализ денежных потоков.

Следует отметить, что предварительный анализ осуще​ствляется по данным публичной отчетности, а следователь​но, ориентирован в основном на внешних пользователей (по​купателей, кредиторов, инвесторов, акционеров, поставщиков).

Углубленный анализ, осуществляемый с привлечени​ем данных управленческого учета, рассчитан, прежде всего на лиц, принимающих управленческие решения, выраба​тывающих финансовую стратегию хозяйствующего субъекта (менеджеры, руководители отделов, служб, структурных подразделений).

Предварительный анализ осуществляется в несколько этапов.

На первом этапе проводят проверку показателей бух​галтерской отчетности по формальным и качественным признакам (соответствие итогов, взаимную увязку показа​телей различных форм отчетности).

На втором этапе устанавливается характер изменений, имевших место в анализируемом периоде, в составе средств предприятия и их источниках.

На третьем этапе осуществляются расчет и оценка динамики рада относительных показателей (коэффициенты), характеризующих финансовое положение хозяйствующего субъекта.

3.3 Анализ имущественного положения.

Экономический потенциал организации может быть охарактеризован двояко: с позиции имущественного положения предприятия и с позиции его финансового положения. Обе эти стороны финансово-хозяйственной деятельности взаимосвязаны — нерациональная структура имущества, его некачественный состав могут привести к ухудшению финансового положения и наоборот.

Согласно действующим нормативам, баланс в настоящее время составляется в оценке нетто. Однако ряд статей по-прежнему носит характер регулирующих. Для удобства анализа целесообразно использовать так называемый уплотненный аналитический баланс-нетто, который формируется путем устранения влияния на итог баланса (валюту) и его структуру регулирующих статей. Для этого:

· суммы по статье «Задолженность участников (учредителей) по взносам в уставный капитал» уменьшают величину собственного капитала и величину оборотных  активов;
·  на величину статьи «Оценочные резервы («Резерв по сомнительным долгам»)» корректируется значение дебиторской задолженности и собственного капитала предприятия;
·  однородные по составу элементы балансовых статей объединяются в необходимых аналитических разделах (долгосрочные текущие активы, собственный и заемный капитал).

Устойчивость финансового положения предприятия в значительной степени зависит от целесообразности и правильности вложения финансовых ресурсов в активы. 

 В процессе функционирования предприятия величина активов, их структура претерпевают постоянные изменения. Наиболее общее представление об имевших место качественных изменениях в структуре средств и их источников, а также динамике этих изменений можно получить с помощью вертикального и горизонтального анализа отчетности.

Вертикальный анализ показывает структуру средств предприятия и их источников. Вертикальный анализ позволяет перейти к относительным оценкам и проводить  хозяйственные сравнения экономических показателей деятельности предприятий, различающихся по величине использованных ресурсов, сглаживать влияние инфляционных процессов, искажающих абсолютные показатели финансовой отчетности.

Горизонтальный анализ отчетности заключается в построении одной или нескольких аналитических таблиц, в которых абсолютные показатели дополняются относительными темпами роста (снижения). Степень агрегированности показателей определяется аналитиком. Как правило, берутся базисные темпы роста за ряд лет (смежных периодов), что позволяет анализировать не только изменение отдельных показателей, но и прогнозировать их значения.

Горизонтальный и вертикальный анализы взаимодополняют друг друга. Поэтому на практике не редко строят аналитические таблицы, характеризующие как структуру бухгалтерской отчетности, так и динамику отдельных ее показателей. Оба этих вида анализа особенно ценны при межхозяйственных сопоставлениях, так как позволяют сравнивать отчетность различных по виду деятельности и объемам производства предприятий.

Критериями качественных изменений в имущественном положении предприятия и степени их прогрессивности выступают такие показатели, как:
· сумма хозяйственных средств предприятия;
· доля активной части основных средств;
· коэффициент износа;
· удельный вес быстореализуемых активов;
· доля арендованных основных средств;
· удельный вес дебиторской задолженности и др.

Рассмотрим их экономическую интерпретацию.

Сумма хозяйственных средств, находящихся в распоряжении предприятия. Этот показатель дает обобщенную стоимостную оценку активов, числящихся на балансе предприятия. Это учетная оценка, не совпадающая с суммарной рыночной оценкой его активов. Рост этого показателя свидетельствует о наращивании имущественного потенциала предприятия. 

Доля активной части основных средств. Под активной частью основных средств понимают машины, оборудование и транспортные средства. Рост этого показателя в динамике обычно расценивается как благоприятная тенденция.

Коэффициент износа. Показатель характеризует долю стоимости основных средств, оставшуюся к списанию на затраты в последующих периодах. Коэффициент обычно используется в анализе как характеристика состояния основных средств. Дополнением этого показателя до 100 % (или единицы) является коэффициент годности. Коэффициент износа зависит от принятой методики начисления амортизационных отчислений и не отражает в полной мере фактического износа основных средств. Аналогично, коэффициент годности не дает точной оценки их текущей стоимости. Это происходит из-за ряда причин: темпа инфляции, состояния конъюктуры и спроса, правильности определения полезного срока эксплуатации основных средств и т.д. Однако, не смотря на недостатки, условность показателей изношенности и годности, они имеют определенное аналитическое значение. По некоторым оценкам, значение коэффициента износа более, чем на 50% считается нежелательным.     
Коэффициент обновления. Показывает, какую часть от имеющихся на конец отчетного периода основных средств составляют новые основные средства.

Коэффициент выбытия. Показывает, какая часть основных средств, с которыми предприятие начало деятельность в отчетном периоде, выбыла из-за ветхости и по другим причинам.
3.4. Оценка структуры, состава и динамики собственных оборотных средств.

Оборотные средства – это средства, инвестируемые организацией в текущие операции в течение каждого производственно – хозяйственного цикла. Особенностями оборотных средств являются:

· полное потребление в течение одного производственно –хозяйственного цикла и полный перенос стоимости на вновь созданную продукцию;

· нахождение в постоянном обороте;

· изменение в течение одного оборота (прохождения стадий закупки, потребления и реализации)  формы с денежной на товарную и с товарной на денежную. 

Период времени, в течение которого совершается оборот текущих активов, представляет собой длительность производственно –коммерческого цикла, который складывается из отрезка времени между уплатой денег за сырье и материалы и поступлением денег от продажи готовой продукции. На продолжительность цикла влияют следующие факторы:

· сфера деятельности организации;

· период  товарного кредита, предоставляемого поставщиками;

·  период товарного кредита, предоставляемого организацией покупателям; 

· период нахождения сырья и материалов в запасах;

· период производства и хранения готовой продукции на складе.

Оборотные средства организации могут быть сформированы за счет собственных, заемных и привлеченных источников.

Собственные оборотные средства определяются как разница между источниками собственных средств (капитал и резервы) и суммой внеоборотных активов.  Величина собственных оборотных средств показывает реальную величину средств организации, находящихся в обороте и является одной из характеристик финансовой устойчивости организации и ликвидности.  Положительная величина собственных оборотных средств свидетельствует о том, что при необходимости оплаты текущих обязательств организация обладает достаточными текущими ресурсами.


Уровень эффективности управления текущими активами в организации напрямую отражается на результативных показателях  финансово –хозяйственной деятельности. Поэтому  состояния  и динамики текущих активов является одним из важных вопросов в процессе анализа финансово –хозяйственной деятельности и оценки кредитоспособности.

Структура текущих активов определяется соотношением отдельных элементов.  


Очень высокий уровень дебиторской задолженности в составе текущих активов является отрицательным фактором в деятельности организации. Отвлечение значительных средств в дебиторскую задолженность может привести к финансовым затруднениям – к снижению платежеспособности организации, перебоям в текущей деятельности. 


Показателями эффективности управления текущими активами являются: коэффициент оборачиваемости оборотных активов и период оборота оборотных активов.



Кооа = Выручка / среднегодовую стоимость текущих активов



Кооа  = N / Ао.ср



Кооа = 1507205/ (1292162+1884563)/2 = 0,95


Это означает, что в течение года средства, инвестированные в текущие активы, оборачиваются в среднем 0,95 раз.


Период оборота текущих активов = 360 / Кооа = 360/0,95 = 378,9 (дня).

Т.е. текущие активы совершают один оборот в среднем за 379 дней, что является очень большим сроком. 


Ускорение оборачиваемости оборотного капитала способствует сокращению потребности в оборотном капитале, приросту объемов продукции, а следовательно и увеличению прибыли организации.


Замедление оборачиваемости оборотных активов требует дополнительного привлечения средств  для продолжения хозяйственной деятельности.


На величину и скорость оборота оборотных средств организации влияют:

· масштаб деятельности организации;

·  сфера деятельности;

· длительность производственного цикла;

· количество и разнообразие используемых ресурсов;

· география поставщиков сырья и покупателей продукции;

· система расчетов за товары, работы и услуги;

· платежеспособность клиентов;

· качество банковского обслуживания;

· учетная политика организации;

· квалификация менеджеров;

· уровень инфляции в стране.

Абсолютная экономия (перерасход) оборотных средств определяется: 

Сумма оборотных средств на конец периода – сумма оборотных средств на начало периода

Эос = Оск – Осн  =1884563 –1292162 = 592401 (т.р.)

Где:

Эос – абсолютная экономия (перерасход) оборотных средств организации;

Оск – сумма оборотных средств на конец периода;

Осн – сумма оборотных средств на начало периода.

Относительная экономия оборотных средств определяется с учетом изменения объема продаж.


Эотн.ос = Оск – Осн * In
Где:

Эотн.ос – относительная экономия (перерасход) оборотных средств;

Оск – сумма оборотных средств на конец периода;

Осн –сумма оборотных средств на начало периода;

In  - индекс изменения выручки.

Эотн.ос = 1884563 –1292162 *(1507205/892980) = -296396,29 (т.р.)


Величину прироста продукции за счет ускорения оборачиваемости оборотных средств можно определить следующим образом:


(Nо = (Коос1 – Коосо) * Эос

Где:

(N  - рост объема продукции;

Коос1, Коосо – коэффициенты оборачиваемости оборотных средств за отчетный и базисный период;

Эос – величина экономии (перерасхода) оборотных средств.

Далее осуществляется более подробный анализ  по группам текущих активов.
3.5 Характеристика типов финансовой устойчивости.
Финансовое состояние предприятия (ФСП) - это экономическая категория, отражающая состояние капитала в процессе его кругооборота и способность субъекта хозяйствования к саморазвитию на фиксированный момент времени.

Финансовая устойчивость предприятия - это способность субъекта хозяйствования функционировать и развиваться, сохранять равновесие своих активов и пассивов в изменяющейся внутренней и внешней среде, гарантирующее его постоянную платежеспособность и инвестиционную привлекательность в границах допустимого уровня риска.
Финансовое состояние может быть устойчивым, неустойчивым (предкризисным) и кризисным. Способность предприятия своевременно производить платежи, финансировать свою деятельность на расширенной основе, переносить непредвиденные потрясения и поддерживать свою платежеспособность в неблагоприятных обстоятельствах свидетельствует о его хорошем финансовом состоянии и наоборот.
Финансовое состояние предприятия зависит от результатов его производственной, коммерческой и финансовой деятельности. Если производственный и финансовый планы успешно выполняются, то это положительно влияет на финансовое положение предприятия. И наоборот, в результате недовыполнения плана по производству и реализации продукции происходит повышение ее себестоимости, уменьшение выручки и суммы прибыли и, как следствие, - ухудшение финансового состояния и его платежеспособности.

Устойчивое финансовое положение в свою очередь оказывает положительное влияние на выполнение производственных планов и обеспечение нужд производства необходимыми ресурсами. Поэтому финансовая деятельность как составная часть хозяйственной деятельности направлена на обеспечение планомерного поступления и расходования денежных ресурсов, выполнение расчетной дисциплины, достижение рациональных пропорций собственного и заемного капитала и наиболее эффективное его использование. Главная цель финансовой деятельности – решить, где, когда и как использовать финансовые ресурсы для эффективного развития производства и получения максимума прибыли.
Чтобы выжить в условиях рыночной экономики и не допустить банкротства предприятия, нужно хорошо знать, как управлять финансами, какой должна быть структура капитала по составу и источникам образования, какую долю должны занимать собственные средства, а какую – заемные. Следует знать и такие понятия рыночной экономики, как деловая активность, ликвидность, платеже- и кредитоспособность предприятия, порог рентабельности, запас финансовой устойчивости (зона безопасности), степень риска, эффект финансового рычага и др., а также методику их анализа.

3.6 Оценка финансовой  устойчивости предприятия.

Наиболее полно финансовая устойчивость предприятия может быть раскрыта на основе изучения соотношений между статьями актива и пассива баланса.

Как известно, между статьями актива и пассива баланса существует тесная взаимосвязь. Каждая статья актива баланса имеет свои источники финансирования. Источником финансирования долгосрочных активов, как правило, является собственный капитал и долгосрочные заемные средства. Не исключаются случаи формирования долгосрочных активов и за счет краткосрочных кредитов банка.

Оборотные (текущие) активы образуются как за счет собственного капитала, так и за счет краткосрочных заемных средств. Желательно, чтобы они были наполовину сформированы за счет собственного, а наполовину - за счет заемного капитала. Тогда обеспечивается гарантия погашения внешнего долга.

В зависимости от источников формирования общую сумму текущих активов (оборотных средств) принято делить на две части:

а) переменную, которая создана за счет краткосрочных обязательств предприятия;

б)постоянный минимум текущих активов (запасов и затрат), который образуется за счет собственного капитала.

Недостаток собственного оборотного капитала приводит к увеличению переменной и уменьшению постоянной части текущих активов, что также свидетельствует об усилении финансовой зависимости предприятия и неустойчивости его положения.

Схематически взаимосвязь активов и пассивов баланса представлена ниже.
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Собственный капитал в балансе отражается общей суммой в I разделе пассива баланса. Чтобы определить, сколько его используется в обороте, необходимо от общей суммы по I и II разделам пассива баланса вычесть сумму долгосрочных (внеоборотных) активов (в Российской Федерации  сумма I и III разделов актива).

Сумму собственного оборотного капитала можно рассчитать и таким образом: из общей суммы текущих активов вычесть сумму краткосрочных, финансовых обязательств (III раздел пассива). Разность покажет, какая сумма текущих активов сформирована за счет собственного капитала, или что останется в обороте предприятия, если погасить одновременно всю краткосрочную задолженность кредиторам.

Рассчитывается также структура распределения собственного капитала, а именно доля собственного оборотного капитала и доля собственного основного капитала в общей его сумме. Отношение собственного оборотного капитала к общей его сумме получило название "коэффициент маневренности капитала", который показывает, какая часть собственного капитала находится в обороте, т.е. в той форме, которая позволяет свободно маневрировать этими средствами. Коэффициент должен быть достаточно высоким, чтобы обеспечить гибкость в использовании собственных средств предприятия.

Важным показателем, который характеризует финансовое состояние.предприятия и его устойчивость, является обеспеченность материальных оборотных активов плановыми источниками финансирования, к которым относится не только собственный оборотный капитал, но и краткосрочные кредиты банка под товарно-материальные ценности, нормальная (непросроченная) задолженность поставщикам, сроки погашения которой не наступили, полученные авансы от покупателей. Она устанавливается сравнением суммы плановых источников финансирования с общей суммой материальных оборотных активов (запасов).

Излишек или недостаток источников средств для формирования запасов и затрат (постоянной части текущих активов) является одним из критериев оценки финансовой устойчивости предприятия.

Выделяют четыре типа финансовой устойчивости.

1. Абсолютная устойчивость финансового состояния, если запасы и затраты (3) меньше суммы плановых источников их формирования (Ипл):
З < Ипл,
а коэффициент обеспеченности запасов и затрат плановыми источниками средств (Коз) больше единицы

Ко.з =Иnл/З>1.
2. Нормальная устойчивость, при которой гарантируется платежеспособность предприятия, если

З=Ипл,
Ко.з=Ипл/З=1.
3. Неустойчивое (предкризисное) финансовое состояние, при котором нарушается платежный баланс, но сохраняется возможность восстановления равновесия платежных средств и платежных обязательств за счет привлечения временно свободных источников средств (Ивр) в оборот предприятия (резервного фонда, фонда накопления и потребления), кредитов банка на временное пополнение оборотных средств, превышения нормальной кредиторской задолженности над дебиторской и др.:
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4. Кризисное финансовое состояние (предприятие находится на грани банкротства), при котором
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Равновесие платежного баланса в данной ситуации обеспечивается за счет просроченных платежей по оплате труда, ссудам банка, поставщикам, бюджету и т.д.

Анализируемое предприятие, как показывают приведенные выше данные, относится к абсолютному типу устойчивости, так как запасы и затраты намного меньше плановых источников, предназначенных для их финансирования.

Устойчивость финансового состояния может быть восстановлена путем:
а) ускорения оборачиваемости капитала в текущих активах, в результате чего произойдет относительное его сокращение на рубль товарооборота;

б) обоснованного уменьшения запасов и затрат (до норматива);

в) пополнения собственного оборотного капитала за счет внутренних и внешних источников.

Поэтому при внутреннем анализе осуществляется углубленное изучение, причин изменения запасов и затрат, оборачиваемости текущих активов, наличия собственного оборотного капитала, а также резервов сокращения долгосрочных и текущих материальных активов, ускорения оборачиваемости средств, увеличения собственного оборотного капитала.

Факторы изменения собственного капитала нетрудно установить по данным аналитического бухгалтерского учета, отражающих движение уставного, резервного и добавленного капитала, фондов накопления, целевого финансирования и поступлений.
Темпы роста собственного капитала (отношение суммы реинвестированной прибыли к собственному капиталу) зависят от следующих факторов:

рентабельности продаж (Rpn) ~ отношение чистой прибыли к выручке;

оборачиваемости капитала (Коб) - отношение выручки к среднегодовой сумме капитала;

структуры капитала (Kз), характеризующей финансовую активность предприятия по привлечению заемных средств (отношение среднегодовой суммы валюты баланса к среднегодовой сумме собственного капитала);

доли отчислений чистой прибыли на развитие производства (Дотч) ~ отношение реинвестированной прибыли к сумме чистой прибыли.

Для расчета влияния данных факторов на изменение темпов роста собственного капитала А.Д. Шереметом и Р.С. Сайфулиным предложена следующая модель:
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СА - темп прироста собственного капитала; Пр - реинвестированная прибыль; СК - собственный капитал; ЧП - чистая прибыль; В - выручка; KL - общая сумма капитала.

Два первых фактора отражают действие тактической, а два последних - стратегической финансовой политики. По мнению вышеназванных авторов, правильно выбранная ценовая политика, расширение рынков сбыта приводят к увеличению объема продаж и прибыли предприятия, повышению уровня рентабельности продаж и скорости оборота капитала. В то же время нерациональная инвестиционная политика может снизить положительный результат первых двух факторов.

Расчет влияния этих факторов можно выполнить одним из способов детерминированного факторного анализа способом цепной подстановки.
3.7 Понятие ликвидности организации, ликвидности активов, платежеспособности.

Одним из показателей, характеризующих финансовую устойчивость предприятия, является его платежеспособность, т.е. возможность наличными денежными ресурсами своевременно погашать свои платежные обязательства. Платежеспособность является внешним проявлением финансового состояния предприятия, его устойчивости.

Анализ платежеспособности необходим не только для предприятия с целью оценки и прогнозирования финансовой деятельности, но и для внешних инвесторов (банков). Прежде чем выдавать кредит, банк должен удостовериться в кредитоспособности заемщика. То же должны сделать и предприятия, которые хотят вступить в экономические отношения друг с другом. Им важно знать о финансовых возможностях партнера, если возникает вопрос о предоставлении ему коммерческого кредита или отсрочки платежа.

Оценка платежеспособности внешними инвесторами осуществляется на основе характеристики ликвидности текущих активов, которая определяется временем, необходимым для превращения их в денежные средства. Чем меньше требуется время для инкассации данного актива, тем выше его ликвидность. Ликвидность баланса - возможность субъекта хозяйствования обратить активы в наличность и погасить свои платежные обязательства, а точнее — это степень покрытия долговых обязательств предприятия его активами, срок превращения которых в денежную наличность соответствует сроку погашения платежных обязательств. Она зависит от степени соответствия величины имеющихся платежных средств величине краткосрочных долговых обязательств.

Ликвидность предприятия — это более общее понятие, чем ликвидность баланса. Ликвидность баланса предполагает изыскание платежных средств только за счет внутренних источников (реализации активов). Но предприятие может привлечь заемные средства со стороны, если у него имеется соответствующий имидж в деловом мире и достаточно высокий уровень инвестиционной привлекательности.

Понятия платежеспособности и ликвидности очень близки, но второе более емкое. От степени ликвидности баланса зависит платежеспособность. В то же время ликвидность характеризует как текущее состояние расчетов, так и перспективу. Предприятие может быть платежеспособным на отчетную дату, но иметь неблагоприятные возможности в будущем.

На рис. 24.5 показана блок-схема, отражающая взаимосвязь между платежеспособностью, ликвидностью предприятия и ликвидностью баланса, которую можно сравнить с многоэтажным зданием, где все этажи равнозначны, но второй этаж нельзя возвести без первого, а третий без первого и второго. Если рухнет первый, то и все остальные развалятся. Следовательно, ликвидность баланса является основой (фундаментом) платежеспособности и ликвидности предприятия. Иными словами, ликвидность — это способ поддержания платежеспособности. Но в то же время, если предприятие имеет высокий имидж и постоянно является платежеспособным, то ему легче поддерживать свою ликвидность.
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Для оценки платежеспособности в краткосрочной перспективе рассчитывают следующие показатели: коэффициент текущей ликвидности, коэффициент промежуточной ликвидности и коэффициент абсолютной ликвидности.

Коэффициент текущей ликвидности (коэффициент покрытия долгов) - отношение всей суммы текущих активов, включая запасы и незавершенное производство, к общей сумме краткосрочных обязательств (III раздел пассива). Он показывает степень, в которой текущие активы покрывают текущие пассивы.

Превышение текущих активов над текущими пассивами обеспечивает резервный запас для компенсации убытков, которые может понести предприятие при размещении и ликвидации всех текущих активов, кроме наличности. Чем больше величина этого запаса, тем больше уверенность кредиторов, что долги будут погашены. Другими словами, коэффициент покрытия определяет границу безопасности для любого возможного снижения рыночной стоимости текущих активов, вызванными непредвиденными обстоятельствами, способными приостановить или сократить приток денежных средств. Удовлетворяет обычно коэффициент > 2. 

Однако обосновать общую величину данного показателя для всех предприятий практически невозможно, так как она зависит от сферы деятельности, структуры и качества активов, длительности производственно-коммерческого цикла, скорости погашения кредиторской задолженности и т.д. В связи с этим невозможно провести сравнение предприятий по уровню данного показателя. Его целесообразно использовать только при изучении динамики на данном предприятии, что позволит сделать предварительные выводы об улучшении или ухудшении ситуации, которые должны быть уточнены в ходе дальнейшего исследования отдельных компонентов текущих активов и текущих пассивов.

В первую очередь необходимо определить, как изменился коэффициент ликвидности за счет факторов первого порядка.
Затем способом пропорционального деления эти приросты можно разложить по факторам второго порядка. Для этого долю каждой статьи текущих активов в общем изменении их суммы нужно умножить на прирост коэффициента текущей ликвидности за счет данного фактора. Аналогично рассчитывается влияние факторов второго порядка на изменение величины коэффициента ликвидности и по текущим пассивам.
Если производить расчет общего коэффициента ликвидности по такой схеме, то почти каждое предприятие, накопившее большие материальные запасы, часть которых трудно реализовать, оказывается платежеспособным. Поэтому банки и прочие инвесторы отдают предпочтение коэффициенту быстрой (промежуточной) ликвидности.

Коэффициент быстрой ликвидности - отношение ликвидных средств первых двух групп к общей сумме краткосрочных долгов предприятия. Однако оно может оказаться недостаточным, если большую долю ликвидных средств составляет дебиторская задолженность, часть которой трудно своевременно взыскать. В таких случаях требуется соотношение большее. Если в составе текущих активов значительную долю занимают денежные средства и их эквиваленты (ценные бумаги), то это соотношение может быть меньшим.

Коэффициент абсолютной ликвидности (норма денежных резервов) дополняет предыдущие показатели. Он определяется отношением ликвидных средств первой группы ко всей сумме краткосрочных долгов предприятия (III раздел пассива баланса). Чем выше его величина, тем больше гарантия погашения долгов, так как для этой группы активов практически нет опасности потери стоимости в случае ликвидации предприятия и не существует никакого временного лага для превращения их в платежные средства. Значение коэффициента признается достаточным, если он составляет 0,20-0,25. Если предприятие в текущий момент может на 20-25 % погасить все свои долги, то его платежеспособность считается нормальной. На анализируемом предприятии на начало года абсолютный коэффициент ликвидности составлял 0,32, а на конец - 0,25, что соответствует норме.

Следует отметить, что сам по себе уровень коэффициента абсолютной ликвидности еще не является признаком плохой или хорошей платежеспособности. При оценке его уровня необходимо учитывать скорость оборота средств в текущих активах и скорость оборота краткосрочных обязательств. Если платежные средства оборачиваются быстрее, чем период возможной отсрочки платежных обязательств, то платежеспособность предприятия будет нормальной. В то же время постоянное хроническое отсутствие денежной наличности приводит к тому, что предприятие становится хронически неплатежеспособным, а это можно расценить как первый шаг на пути к банкротству.

Отметим, что только по этим показателям нельзя безошибочно оценить финансовое состояние предприятия, так как данный процесс очень сложный и дать ему полную характеристику двумя-тремя показателями нельзя. Коэффициенты ликвидности - показатели относительные и на протяжении некоторого времени не изменяются, если пропорционально возрастают числитель и знаменатель дроби. Само же финансовое положение за это время может значительно измениться, например, уменьшится прибыль, уровень рентабельности, коэффициент оборачиваемости и др. Поэтому для более полной и объективной оценки ликвидности можно использовать следующую факторную модель общего показателя:
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где х1 - показатель, характеризующий величину текущих активов, приходящихся на рубль прибыли (обратный показатель рентабельности активов); х2 - показатель, свидетельствующий о способности предприятия погасить свои долги за счет результатов своей деятельности и характеризующий устойчивость финансов. Чем выше его величина, тем лучше финансовое состояние предприятия.

Для расчета влияния этих факторов можно использовать способы цепной подстановки или абсолютных разниц.

При определении платежеспособности желательно рассмотреть структуру всего капитала, включая основной. Если авуары (акции, векселя и прочие ценные бумаги) довольно существенные и котируются на бирже, они могут быть проданы с минимальными потерями. Авуары гарантируют лучшую ликвидность, чем некоторые товары. В такой ситуации предприятию не нужен очень высокий коэффициент ликвидности, поскольку оборотный капитал можно стабилизировать продажей части основного капитала.

Рассматривая показатели ликвидности, следует иметь в виду, что величина их является довольно условной, так как ликвидность активов и срочность обязательств по бухгалтерскому балансу можно определить приблизительно. Так, ликвидность запасов зависит от их качества (оборачиваемости, доли дефицитных, залежалых материалов и готовой продукции). Ликвидность дебиторской задолженности также зависит от ее оборачиваемости, доли просроченных платежей и нереальных для взыскания. Поэтому радикальное повышение точности оценки ликвидности достигается в ходе внутреннего анализа на основе данных аналитического бухгалтерского учета.

В связи с этим заслуживает внимания методика расчета коэффициента текущей ликвидности с использованием нормативов скидок, которая широко применялась в 20-е годы. Сущность ее состоит в том, что на основе среднестатистических оценок ликвидности каждой статьи баланса разрабатывались нормативы скидок и на их основе производилось перераспределение балансовых статей между отдельными группами. Так, например, к быстро реализуемым активам рекомендовалось относить 80 % дебиторской задолженности, 70 % готовой продукции и товаров, 50 % производственных запасов и незавершенного производства. Остальная часть этих активов относилась к медленно реализуемым. Аналогичное перераспределение осуществлялось в отношении кредиторской задолженности: часть долгосрочной задолженности относилась к краткосрочной, и наоборот.

Кроме того, нужно учитывать и то, что коэффициенты ликвидности дают статичное представление о наличии платежных средств для покрытия обязательств на определенную дату. При нормальной ситуации текущие активы обращаемы: использованные запасы вновь пополняются, погашенная дебиторская задолженность заменяется вновь созданной. Имеющийся резерв денежных средств не имеет причинной связи с будущими денежными потоками, которые зависят от объема реализации продукции, ее себестоимости, прибыли и изменения условий деятельности.

Текущие пассивы, для измерения возможности погашения которых и предназначены коэффициенты ликвидности, также определяются объемом производства и реализации продукции. Пока объем реализации остается неизменным или возрастает, погашение долговых обязательств является по существу операцией реинвестирования.

Таким образом, ни одна статья, которая входит в расчет коэффициентов ликвидности, не включает в себя размеры перспективных выплат. Поэтому, они непригодны для оценки перспективной платежеспособности предприятия, а могут использоваться только в случае ликвидации предприятия или как начальный этап анализа платежеспособности. Главное их достоинство - простота и наглядность, может обернуться таким недостатком, как поверхностность выводов, если анализ платежеспособности будет сведен только к определению их значений. В нормальной ситуации оценка платежеспособности предприятия должна проводиться на основании изучения источников притока и оттока денежных средств в краткосрочной и долгосрочной перспективе и способности предприятия стабильно обеспечивать превышение первых над вторыми.
3.8 Оценка деловой активности организации.

Деловая активность организации измеряется с помощью системы количественных и качественных показателей.

К качественным характеристикам деловой активности организации  относятся: широта рынков сбыта, деловая репутация организации, его конкурентоспособность, наличие постоянных поставщиков и покупателей готовой продукции.

Количественные показатели деловой активности характеризуются абсолютными и относительными показателями. 

К абсолютным показателям относят: объемы продаж, прибыль, величину авансированного капитала.

Относительные показатели деловой активности характеризуют эффективность использования ресурсов. К ним относятся:

1.
Оборачиваемость всех активов (Коа) : Коа = N/Аср. Показывает скорость оборота всего авансированного капитала, т.е. количество совершенных им оборотов за анализируемый период;

2.
Период оборота активов (Тоа): 
Тоа = Т /Коа.
Характеризует продолжительность одного оборота авансированного капитала (в днях).

Т – величина периода.

3.
Коэффициент оборачиваемости внеоборотных активов (Ко.ва)

Ко.ва = N / Авн.ср

Авн.ср –среднегодовая стоимость  внеоборотных активов.

Период оборота внеоборотных активов = Т / Ко.вн

4.Оборачиваемость оборотных активов – характеризует скорость оборота оборотных активов:

Кооа = N / Еср

Еср –среднегодовая стоимость оборотных активов.

5. Оборачиваемость материальных оборотных средств характеризует скорость оборота материальных активов:

Ко.ма = N / Зср

Зср – среднегодовая величина материальных запасов организации.

1.
Оборачиваемость дебиторской задолженности характеризует скорость оборота средств организации, инвестированных в дебиторскую задолженность:

Кодз = N / ДЗср

ДЗср – среднегодовая величина дебиторской задолженности.

Период оборота дебиторской задолженности показывает, за какое время дебиторская задолженность совершает один оборот (в днях):

Период оборота = Т / Кодз

2.
Объем реализации на одного работника – это отношение выручки от реализации к среднесписочной численности работников.

Кроме этих показателей могут быть использованы для оценки деловой активности и другие.
3.9 Общая оценка финансового положения и меры по его улучшению.
Финансовое положение предприятия можно оценивать с точки зрения краткосрочной и долгосрочной перспектив. В первом случае критерии оценки финансового положения — ликвидность и платежеспособность предприятия, т.е. способность своевременно и в полном объеме произвести расчеты по краткосрочным обязательствам.

Под ликвидностью какого-либо актива понимают способность его трансформироваться в денежные средства, а степень ликвидности определяется продолжительностью временного периода, в течение которого эта трансформация может быть осуществлена. Чем короче период, тем выше ликвидность данного вида активов.

Говоря о ликвидности предприятия, имеют в виду наличие у него оборотных средств в размере, теоретически достаточном для погашения краткосрочных обязательств хотя бы и с нарушением сроков погашения, предусмотренных контрактами. 

Платежеспособность означает наличие у предприятия денежных средств и их эквивалентов, достаточных для расчетов по кредиторской задолженности, требующей немедленного погашения. Таким образом, основными признаками платежеспособности являются: а) наличие в достаточном объеме средств на расчетном счете; б) отсутствие просроченной кредиторской задолженности.

Очевидно, что ликвидность и платежеспособность не тождественны друг другу. Так, коэффициенты ликвидности могут характеризовать финансовое положение как удовлетворительное, однако по существу эта оценка может быть ошибочной, если в текущих активах значительный удельный вес приходится на неликвиды и просроченную дебиторскую задолженность. Приведем основные показатели, позволяющие оценить ликвидность и платежеспособность предприятия.

Величина собственных оборотных средств. Характеризует ту часть собственного капитала предприятия, которая является источником покрытия его текущих активов (т.е. активов, имеющих оборачиваемость менее одного года). Это расчетный показатель, зависящий как от структуры активов, так и от структуры источников средств. Показатель имеет особо важное значение для предприятий, занимающихся коммерческой деятельностью и другими посредническими операциями. При прочих равных условиях рост этого показателя в динамике рассматривается как положительная тенденция. Основным и постоянным источником увеличения собственных средств является прибыль. Следует различать «оборотные средства» и «собственные оборотные средства». Первый показатель характеризует активы предприятия (II раздел актива баланса), второй — источники средств, а именно часть собственного капитала предприятия, рассматриваемую как источник покрытия текущих активов. Величина собственных оборотных средств численно равна превышению текущих активов над текущими обязательствами. Возможна ситуация, когда величина текущих обязательств превышает величину текущих активов. Финансовое положение предприятия в этом случае рассматривается как неустойчивое; требуются немедленные меры по его исправлению.

Маневренность функционирующего капитала. Характеризует ту часть собственных оборотных средств, которая находится в форме денежных средств, т.е. средств, имеющих абсолютную ликвидность. Для нормально функционирующего предприятия этот показатель обычно меняется в пределах от нуля до единицы. При прочих равных условиях рост показателя в динамике рассматривается как положительная тенденция. Приемлемое ориентировочное значение показателя устанавливается предприятием самостоятельно и зависит, например, от того, насколько высока его ежедневная потребность в свободных денежных ресурсах.

Коэффициент текущей ликвидности. Дает общую оценку ликвидности активов, показывая, сколько рублей текущих активов приходится на один рубль текущих обязательств. Логика исчисления данного показателя заключается в том, что предприятие погашает краткосрочные обязательства в основном за счет текущих активов; следовательно, если текущие активы превышают по величине текущие обязательства, предприятие может рассматриваться как успешно функционирующее (по крайней мере теоретически). Значение показателя можно варьировать по отраслям и видам деятельности, а его разумный рост в динамике обычно рассматривается как благоприятная тенденция. В западной учетно-аналитической практике приводится нижнее критическое значение показателя - 2; однако это лишь ориентировочное значение, указывающее на порядок показателя, но не на его точное нормативное значение.

Коэффициент быстрой ликвидности. Показатель аналогичен коэффициенту текущей ликвидности; однако исчисляется по более узкому кругу текущих активов. Из расчета исключается наименее ликвидная их часть - производственные запасы. Логика такого исключения состоит не только в значительно меньшей ликвидности запасов, но, что гораздо более важно, и в том, что денежные средства, которые можно выручить в случае вынужденной реализации производственных запасов, могут быть существенно ниже затрат по их приобретению.

Ориентировочное нижнее значение показателя - 1; однако эта  оценка также носит условный характер. Анализируя динамику этого коэффициента, необходимо обращать внимание на факторы, обусловившие его изменение. Так, если рост коэффициента быстрой ликвидности был связан в основном с ростом. неоправданной дебиторской задолженности, то  это не может характеризовать деятельность предприятия с положительной стороны.

Коэффициент абсолютной ликвидности (платежеспособности) является наиболее жестким критерием ликвидности предприятия и показывает, какая часть краткосрочных заемных обязательств может быть при необходимости погашена немедленно. Рекомендуемая нижняя граница показателя, приводимая в западной литературе, - 0,2. Поскольку разработка отраслевых нормативов этих коэффициентов - дело будущего, на практике желательно проводить анализ динамики данных показателей, дополняя его сравнительным анализом доступных данных по предприятиям, имеющим аналогичную ориентацию своей хозяйственной деятельности.

Доля собственных оборотных средств в покрытии запасов. Характеризует ту часть стоимости запасов, которая покрывается собственными оборотными средствами. Традиционно имеет большое значение в анализе финансового состояния предприятий торговли; рекомендуемая нижняя граница показателя в этом случае - 50%.

Коэффициент покрытия запасов. Рассчитывается соотнесением величины «нормальных» источников покрытия запасов и суммы запасов. Если значение этого показателя меньше единицы, то текущее финансовое состояние предприятия рассматривается как неустойчивое.

Одна из важнейших характеристик финансового состояния предприятия - стабильность его деятельности в свете долгосрочной перспективы. Она связана с общей финансовой структурой предприятия, степенью его зависимости от кредиторов и инвесторов.

Финансовая устойчивость в долгосрочном плане характеризуется, следовательно, соотношением собственных и заемных средств. Однако этот показатель дает лишь общую оценку финансовой устойчивости. Поэтому в мировой и отечественной учетно-аналитической практике разработана система показателей.

Коэффициент концентрации собственного капитала. Характеризует долю владельцев предприятия в общей сумме средств, авансированных в его деятельность. Чем выше значение этого коэффициента, тем более финансово устойчиво, стабильно и независимо от внешних кредитов предприятие. Дополнением к этому показателю является коэффициент концентрации привлеченного (заемного) капитала - их сумма равна 1 (или 100%).

Коэффициент финансовой зависимости. Является обратным к коэффициенту концентрации собственного капитала. Рост этого показателя в динамике означает увеличение доли заемных средств в финансировании предприятия. Если его значение снижается до единицы (или 100%), это означает, что владельцы полностью финансируют свое предприятие.  

Коэффициент маневренности собственного капитала. Показывает, какая часть собственного капитала используется для финансирования текущей деятельности, т. е. вложена в оборотные средства, а какая часть капитализирована. Значение этого показателя можно ощутимо варьировать в зависимости от структуры капитала и отраслевой принадлежности предприятия.

Коэффициент структуры долгосрочных вложений. Логика расчета этого показателя основана на предположении, что долгосрочные ссуды и займы используются для финансирования основных средств и других капитальных вложений. Коэффициент показывает, какая часть основных средств и прочих внеоборотных активов профинансирована внешними инвесторами.

Коэффициент долгосрочного привлечения заемных средств. Характеризует структуру капитала. Рост этого показателя в динамике - негативная тенденция, означающая, что предприятие все сильнее и сильнее зависит от внешних инвесторов.

Коэффициент соотношения собственных и привлеченных средств. Как и некоторые из вышеприведенных показателей, этот коэффициент дает наиболее общую оценку финансовой устойчивости предприятия. Он имеет довольно простую интерпретацию: его значение, например, равное 0,178, означает, что на каждый рубль собственных средств, вложенных в активы предприятия, приходится 17,8 коп. заемных средств. Рост показателя в динамике свидетельствует об усилении зависимости предприятия от внешних инвесторов и кредиторов, т.е. о некотором снижении финансовой устойчивости, и наоборот.     

Не существует каких-то единых нормативных критериев для рассмотренных показателей. Они зависят от многих факторов: отраслевой принадлежности предприятия, принципов кредитования, сложившейся структуры источников средств, оборачиваемости оборотных средств, репутации предприятия и др. Поэтому приемлемость значений этих коэффициентов, оценка их динамики и направлений изменения могут быть установлены только в результате сопоставления по группам.

3.10 Методы прогнозирования возможного банкротства (несостоятельности) организации.

Разработка прогнозных моделей финансового состояния предприятия необходима для выработки генеральной финансовой стратегии по обеспечению предприятия финансовыми ресурсами, оценки его возможностей в перспективе. Она должна строиться на основе изучения реальных финансовых возможностей предприятия, внутренних и внешних факторов и охватывать такие вопросы, как оптимизация основных и оборотных средств, собственного и заемного капитала, распределение прибыли, инвестиционную и ценовую политику. Основное внимание при этом уделяется выявлению и мобилизации внутренних резервов увеличения денежных доходов, максимальному снижению себестоимости продукции и услуг, выработке правильной политики распределения прибыли, эффективному использованию капитала предприятия на всех стадиях его кругооборота.

Обычно выделяют четыре метода прогнозирования финансовой устойчивости субъекта хозяйствования: экстраполяцию; метод сроков оборачиваемости; метод бюджетирования; метод предварительных (прогнозных) балансов.

При использовании первого метода исходят из предположения о существовании прямой связи между оборотным капиталом и объемом продаж, которая может быть выражена с помощью простого коэффициента (отношение чистого оборотного капитала к объему продаж), либо с помощью уравнения связи:

Y = а + bх,
где а — постоянная величина чистого оборотного капитала;

b — коэффициент регрессии, отражающий степень зависимости оборотного капитала от объема продаж.

Зная величину этих коэффициентов и прогнозируемый объем продаж, можно определить потребность в чистом оборотном капитале (финансово-эксплуатационную потребность в оборотных средствах).

Однако этот метод достаточно упрощен, так как учитывает единственный фактор — объем продаж, тогда как уровень потребности в краткосрочном финансировании во многом зависит от срока оборачиваемости запасов, дебиторской и кредиторской задолженности и т.д.

Второй метод определения чистого оборотного капитала основан на изучении продолжительности производственно-коммерческого цикла: период оборачиваемости запасов плюс период оборачиваемости дебиторской задолженности минус период оборачиваемости кредиторской задолженности, умноженный на однодневный оборот по реализации.

Например, планируемый объем реализации продукции — 150 млн руб., срок складирования запасов — 80 дней, срок кредита поставщиков — 30 дней, срок погашения дебиторской задолженности — 35 дней. В итоге потребность в собственном оборотном капитале составит

(80+35-30) х 150/360 = 35,4 млн. руб.

Однако и этот метод имеет свои недостатки, так как сроки оборачиваемости не являются нормативными, а изменяются под воздействием различных факторов и поэтому в свою очередь требуют прогнозирования и уточнения.

Метод бюджетирования основан на планировании поступления и расходования денежных средств, в том числе от основной, инвестиционной и финансовой деятельности. Расчет отклонений между поступлением и выплатами показывает планируемое изменение денежных средств и создает основу для принятия соответствующих управленческих решений. Прогнозирование денежных потоков позволяет определить размеры избытка или недостатка денежной наличности в обороте предприятия. Реальность прогнозов поступления и расходования денежных средств зависит от степени их неопределенности.

Одним из методов финансового прогнозирования является составление прогнозного отчета о прибылях и убытках и прогнозного баланса. Прогнозная отчетность может составляться на конец каждого месяца, квартала, года. Она позволит установить и оценить изменения, которые произойдут в активах предприятия и источниках их формирования в результате хозяйственных операций на планируемый период времени.

Прогнозный баланс может составляться на основании системы плановых расчетов всех показателей производственно-финансовой деятельности, а также на основании динамики отдельных статей баланса и их соотношений. Большую помощь при разработке прогнозной финансовой отчетности и моделей финансового состояния предприятия могут оказать компьютерные программы по финансовому моделированию.

Сопоставление прогнозных значений статей баланса с фактическими на конец отчетного периода позволит установить, какие изменения произойдут в финансовом состоянии предприятия, что даст возможность своевременно внести коррективы в его производственную и финансовую стратегию
Пути финансового оздоровления предприятия.

1. Уменьшение или отказ от выплаты дивидендов по акциям.

2. Выпуск и размещение новых акций и облигаций.

3. Привлечение кредитов под выгодные проекты.

4. Ускорить оборачиваемость собственного капитала путем сокращения сроков строительства, сверхнормативных остатков запасов, незавершенного производства.

5. Отказ от некоторых видов деятельности, с целью сокращения расходов и повышения эффективности основного производства.

6. Проведение маркетингового анализа по изучению спроса и предложения, рынков сбыта. 

7. Рациональное использование материальных, трудовых и финансовых ресурсов и повышение их экономической эффективности использования.

8. Сокращение непроизводственных расходов и потерь.

9. Повышение качества и конкурентоспособности продукции и снижение ее себестоимости.

10. Провести реинжиниринг бизнес-процесса, т. е. пересмотреть производственную программу, материально-техническое снабжение, организацию труда и начисление заработной платы, подбор   и расстановку персонала, управление качеством продукции,  рынки сырья и рынки сбыта продукции, инвестиционную и ценовую политику и другие вопросы.

11. Государственная поддержка несостоятельных предприятий так как большинство из них разоряется по вине неэффективной государственной политике.  
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